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Vicenza, 29/12/2025

Alla dott. Paolmbarini Giuseppe
All’Amministrazione Trasparente dell’IC 1 Vicenza
All’Albo

Oggetto: Determina aggiudicazione incarico di Rspp anno 2026.

VISTO

CONSIDERATA

CONSIDERATO

VISTA
VISTO
CONSIDERATO
VISTE
CONSIDERATO

PRESO ATTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.Lgs. 81/2008 “Attuazione dell’articolo 1 legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro” - integrato dal d.lgs. n® 106/09, di attuazione della legge n. 123/07, contenente
le integrazioni e modificazioni del d.lgs. n. 626/94 e del d.lgs. 242/96 - ed in particolare:

- l'art. 17, che al comma 1 lettera b) individua fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione della figura
R.S.P.P;

- I'art. 31 che definisce I'organizzazione del servizio di prevenzione e protezione;

- l'art. 32 che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del servizio di
prevenzione e protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorita con cui si debba procedere all'individuazione del
personale da adibire al servizio;

- I'art. 33, che individua i compiti cui provvede il Servizio di Prevenzione e Protezione;

la Decisione Dirigenziale prot. interno n. VI.9 - 13277 del 26.11.2025 di avvio procedura per conferimento di
incarico di Rspp ai sensi del D.Lgs. 81/08 e successive modifiche e integrazioni;

I'avviso I’Avviso di selezione rivolto a PERSONALE INTERNO dell'Istituto, PERSONALE in servizio presso altre
Istituzioni scolastiche (collaborazioni plurime) e PERSONALE ESTERNO per affidamento di un incarico di RSPP
per gli adempimenti previsti dal D. Lgs. 81/2008 prot. n. 8349 del 17.12.2024;

la nomina della commissione giudicatrice — prot. n.14209 del 29.12.2025;

il verbale di commissione giudicatrice - prot. n. 14215 dello 29.12.2025;

che il termine ultimo per la presentazione delle offerte era lo 29.12.2025 entro le ore 12.00;

le sole due domanda pervenuta in tempo utile;

che nell'avviso pubblicato all'albo dell’Istituto Comprensivo 1 di Vicenza era previsto che il personale interno, da
normativa, avrebbe avuto la precedenza e, in assenza di candidature, si sarebbe passato alla valutazione ed
aggiudicazione del personale proveniente dalle altre scuole e, in mancanza di quest’ultime si sarebbe proceduto alla
valutazione del personale esterno;

che delle due candidature solo una sola ha soddisfatto i requisiti e precisamente quella relativa al signor Palomabarini
Giuseppe- C.F. ey D)

DECRETA

a) di affidare, ai sensi dell’art. 17 comma 1 lett. b) del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., per I'anno 2025, l'incarico di Responsabile dei
Servizi di Prevenzione e Protezione sul lavoro (RSPP) dell’Istituto Comprensivo 1 di Vicenza alla dott.ssa Elena Pasini, nata a
Cologna V.Ta (VR) lo 08.05.1984 e residente a Roveredo di Gua;

b) distipulare, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D. Lgs. n. 50/2016, il contratto con la dott.ssa Elena Pasini per |'affidamento
dei servizi connessi agli adempimenti di cui al D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;

c) che il contratto avra durata annuale a decorrere dalla data di sottoscrizione dello stesso;

d) che l'importo, come indicato nell’Allegato B - Tabella di auto/valutazione titoli, &€ pari a € 2.940,00 senza IVA o altre ritenute

fiscali

la presente sara pubblicatala all'albo della scuola.

BMD/

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Paola Pizzeghello

Firmato digitalmente da PAOLA PIZZEGHELLO
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