
 

 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VICENZA 1 
 

Contra’ Burci, 20 - 36100 Vicenza Tel. 0444/1813111 – 

e-mail: VIIC871005@istruzione.it – viic871005@pec.istruzione.it 
www.ic1vicenza.edu.it 

                                     Codice fiscale 80014990248 - Codice Ministeriale VIIC871005 

 

Contratto n. 935/IV5        Vicenza, 17/02/2023 

 

Oggetto: Contratto di prestazione d’opera occasionale/intellettuale per lo svolgimento della 

prestazione di  TUTOR d’aula nell’ambito del Progetto POC- Programma Operativo Complementare 

“Per la scuola- competenze e ambienti per l’apprendimento 2014-2020 finanziato con il Fondo di 

Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3- Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Sottoazione 

10.2.2A – FDRPOC-VE-2022-81 IC- MODULO: BENVENUTI ALLA SECONDARIA 

Codice identificativo progetto 10.2.2A – FDRPOC-VE-2022-81- IC 

Avviso AOOGABMI-53714 del 21/06/2022  

CUP: F34C22001340001 

 

Tra 

 

L’Istituto Comprensivo 1 Vicenza– P.I. , rappresentato legalmente dalla Dott.ssa Paola Pizzeghello, nata 

a Vicenza il 02/03/1968  e domiciliata per la sua carica presso l’Istituto Comprensivo 1 di Vicenza 

e 

 

la docente tutor d’aula a T.I. Piccoli Elena, nata a Valdagno (VI) il 13/08/1968- Codice Fiscale 

PCCLMR68M53L551I 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il POC- Programma Operativo Complementare “Per la scuola- competenze e ambienti per 

l’apprendimento 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 

10.2 e 10.3- Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 

VISTO  l’Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18.05.2022 del 21/06/2022  rivolta alle Istituzioni 
Scolastiche Statali per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 
competenze  delle studentesse e degli studenti per la socialità e l’accoglienza” emanato 
nell’ambito del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi 
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1; 

VISTA la candidatura di questa Istituzione Scolastica presentata entro i termini; 
VISTA  la Nota MIUR AOOGABMI.Decreti prot. n. 27 del 21/06/2022  con la quale sono state pubblicate 

le graduatorie definitive dei progetti valutati positivamente; 
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VISTA  la lettera di AUTORIZZAZIONE prot. n. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 con la quale è 
stato autorizzato il progetto presentato da questo Istituto, codice - 10.2.2A – FDRPOC-VE-  
2022-81- IC per un impegno di spesa complessivo di € 55.902,00 ; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 
 progetto;  
VISTO  l’avviso pubblico di selezione emesso da questo ufficio in data 03/02/2023 Prot. n.566/IV5 ;  
VALUTATE le istanze pervenute; 
VISTO  il verbale conclusivo della Commissione emesso da questo ufficio in data 15/02/2023 Prot. 
n.877/IV5;  
VISTA  la graduatoria definitiva pubblicata in data 16/02/2023 Prot. n. 900/IV5; 
VISTO l’incarico di tutor d’aula alla docente Piccoli Elena prot.n.911/IV5 del 16/02/2023; 
 
 

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO APPRESSO 
 

ART. 1 – TERMINOLOGIA 
 Ai fini di una uniforme interpretazione del presente contratto, si precisa quanto segue: per 
“Amministrazione scolastica”, si intende l’Istituzione scolastica statale denominata ISTITUTO 
COMPRENSIVO 1 VICENZA , per “docente”, si intende l’insegnante Piccoli Elena. 
 
ART. 2- OGGETTO  
Oggetto del presente contratto è lo svolgimento del progetto: 10.2.2A – FDRPOC-VE-2022-81- IC- 
MODULO “BENVENUTI ALLA SECONDARIA 
 
ART. 3 – PERIODO DI PRESTAZIONE  
La docente svolgerà l’attività oggetto del presente contratto a far data da venerdì 17 FEBBRAIO 2023 
per 15 ore totali.  
 
ART. 4 – SVOLGIMENTO 
La docente è tenuta al rispetto delle norme previste dal codice di comportamento dei pubblici 
dipendenti ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62. In caso di violazione degli 
obblighi previsti dal codice di cui sopra, il contratto è risolto con effetto immediato. Il presente incarico 
non integra alcun vincolo di subordinazione e di dipendenza del docente con L’ENTE.  
 
ART. 5 – COMPENSO  
Per la prestazione oggetto del presente contratto l’Amministrazione scolastica corrisponderà alla 
docente il compenso lordo Stato di € 450,00 (quattrocentocinquanta/00). Esso verrà corrisposto a 
consuntivo previa presentazione di nota contabile e effettivo accredito dei fondi comunitari FSE. 
 
ART. 6 – TRATTAMENTO DEI DATI  
Ai sensi e per gli effetti del DLgs 10 agosto 2018 n.101 per l’adeguamento della normativa nazionale 
D.lgs 196/03 alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti dalla docente e 
acquisiti dall’ente verranno utilizzati esclusivamente in funzione e per i fini del presente contratto. Il 
titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico, firmatario del contratto. Il responsabile al trattamento 
è il Direttore S.G.A.  
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ART. 7 - REGISTRAZIONE  
Le spese di registrazione dell'atto, in caso d'uso, sono a carico della docente. Il presente contratto viene 
redatto in duplice copia originale per ciascuna parte contraente.  
 
ART. 8 - FORO COMPETENTE E TUTELA PRIVACY  
Qualsiasi controversia relativa alla interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente contratto 
è devoluta alla competenza del foro di Vicenza di cui al R.D. 30 ottobre 1933 n. 1611. Il titolare della 
presente stipula è tenuto ad adeguare il proprio comportamento a quanto previsto nel codice di 
Comportamento di cui al DPR del 16/04/2013 n.62 e al rispetto di quanto stabilito dal Codice in materia 
di trattamento dei dati personali, con l’impegno di adottare le misure necessarie all’attuazione delle 
norme in materia di privacy.  

Letto, confermato e sottoscritto. 

 La docente       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
     Piccoli Elena                    Dott.ssa Paola Pizzeghello 
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