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DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE - PARI
OPPORTUNITA’
(ai sensi dell’art. 47 della legge 108/2021)

Il sottoscritto MARCO FERRERO nato a TORINO

il 24/10/1969 C.F. FRRMRC69R24L219L residente a PADOVA Prov. PD
Via TIRANA n. 46 CAP 35138

nella sua qualita di PRESIEDENTE PROTEMPORE

dell'impresa FONDAZIONE FENICE IMPRESA SOCIALE

con sede legale in Via LUNGARGINE ROVETTA n. 28

CAP 35127 Citta PADOVA Prov. PD

Cod. Fiscale Impresa 92181230282

P. IVA (se diversa dal cod. fiscale) 04152340289

tel. 049-8021850 Fax -

e-mail info@fondazionefenice.it PEC postacertificata@pec.fondazionefenice.it

DICHIARA:

e dinon essere soggetti alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della legge 198/2006
avendo piu di 14 ma meno di 50 dipendenti e, pertanto, di impegnarsi a produrre entro 6
mesi dal contratto una relazione dettagliata sullo stato occupazionale, ai sensi dell’art. 47
comma 3 della legge 108/2021

e diaver prodotto su richiesta, alle Stazioni Appaltanti di un precedente contratto di appalto,
finanziato in tutto o in parte con fondi del PNRR o del PNC, la relazione di cui all’art. 47,
comma 3, del D.L. n. 77/2021

e inrelazione agli obblighi di cui al comma 4 dell'art art. 47 convertito con modificazioni dal
dalla L. 29 luglio 2021, n. 108, di assumere |'obbligo di assicurare, in caso di aggiudicazione
del contratto, una quota pari almeno al 30%, delle assunzioni necessarie per |I'esecuzione
del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali, sia
all'occupazione giovanile sia all'occupazione femminile.

e diessere in regola col rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di
cui all’art. 17 Legge 68/99, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori superiore a
quindici.

Padova, 16/04/2026 Firma
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