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Prot. 12074 VII         Vicenza, 27.10.2025  

         

Al Direttore S.G.A. sede 

All’ albo on-line  

Amministrazione 

Trasparente 

 

Oggetto: Adozione del piano di lavoro del personale ATA a.s. 2025/2026. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il CCNL del 04/08/1995; 

Visto il D.Lgs. n. 242/96;  

Visto il D.M. 292/96;  

Vista la Legge 59/1997, art. 21;  

Visto il D.M. 382/98; 

Visto il DPR 275/1999 art. 14; 

Visto il CCNL del 26/05/1999; 

Visto il CCNI del 31/08/1999; 

Visto il D.Lgs. n. 165/2001, art. 25; 

Visto il CCNL del 07/12/2005, artt. 5, 7 e 9; 

Visto l’Accordo MIUR - OO.SS. del 10/05/2006; 

Visto il CCNL del 29/11/2007, artt. 46, 47, 50, 51, 53, 54, 62, 66, 88;  

Visto il D.Lgs. n. 81/2008; 

Vista le sequenze contrattuali dell’8/4/2008 e del 25/07/2008; 

Visto il CCNL biennio economico 2019/2021 sottoscritto il 06/12/2022; 

Vista l’ipotesi CCNL 2019-21 sottoscritta dai sindacati ed in vigore dal 18/01/2024; 

Visto il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 19/4/2018, con particolare riferimento 

agli artt. 9, 22, 24 e 41 comma 3; 

Visto il C.C.N.I.- Formazione personale docente ed ATA del 04/07/2008 e s.m.i.;  

Visto l’Accordo MIUR-OO.SS. del 20/10/2008 nonché quello sulla seconda posizione economica del 

12/03/2009; 

Vista la Direttiva sul lavoro Agile n. 3 del 1/6/2017, emanata dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri 

– Dipartimento della Funzione Pubblica; 

Considerato l’organico di diritto del personale ATA per il corrente a.s. 2025/2026 e l’adeguamento 

intervenuto sulla base delle situazioni di fatto; 

Visto il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa e successive modificazioni e integrazioni per gli 

a.s. 2022/2025;  

Vista la nota MIM Mof 2025/26 n. del 01/10/2025 n. 13968 

Vista la direttiva di massima del Dirigente Scolastico, nota prot. n. 10654 del 17/09/2025; 

  

ADOTTA 

 

Il Piano delle attività di lavoro del personale ATA per l'anno scolastico 2025/2026, così come proposto 

dal Direttore SGA dott.ssa Maria Daniela Barilà. 

In seguito alla presente adozione il Direttore SGA è autorizzato con effetto immediato a redigere ed 

emettere tutti i provvedimenti di sua diretta competenza ed a predisporre tutti quelli che rientrano nella 

competenza dirigenziale. il Direttore SGA provvederà periodicamente a verificarne la corretta 

realizzazione, informandone la dirigenza, se necessario apportare eventuali integrazioni e/o modifiche. 

Il presente provvedimento ha valore di notifica al personale interessato. 

 

                                                                   Il Dirigente scolastico 

                                                                Dott.ssa Paola Pizzeghello 
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