
 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                          

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VICENZA 1 
Contra’ Burci, 20 - 36100 Vicenza Tel. 0444/1813111 

e-mail: VIIC871005@istruzione.it – viic871005@pec.istruzione.it 
www.istitutocomprensivo1vicenza.edu.it 

Codice fiscale 80014990248 - Codice Ministeriale VIIC871005 

Prot.n. 4872         Vicenza, 07/04/2025 

 

All’Albo on line 
All’Amministrazione Trasparente 

  Al Sito sezione PN 

 
OGGETTO: GRADUATORIA AVVISO 1 INTERNO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI DOCENTI DA RECLUTARE NEL RUOLO 
DI ESPERTI O TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO RICADENTE NEI FONDI AGENDA NORD – SCUOLA PRIMARIA 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze 
(FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A1 – Sotto azione ESO4.6. A1.B e Sotto azione 
ESO4.6. A1.C. - Azione A2 – Sotto azione ESO4.6. A2.B e Sotto azione ESO4.6. A2.C – Avviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, 
interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni 
scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020 
CUP: F34D24002240007 
CNP: ESO 4.6.A1B-FSEPN-VE-2024-140 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; VISTA la circolare della 

Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 

e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

 

 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 
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Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e Il contratto scuola 2019-2021 del 

18 gennaio 2024; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 210 del 20/12/2024 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. anni 

scolastici 2024/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 204 del 28/10/2024 di adesione al progetto Agenda NORD. 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; VISTO Il 

Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare che la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 

dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, 

conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTO la decisione di esecuzione della CE del 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana, 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale 

prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024, 

VISTO l’avviso Prot. 013677, 09/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-

2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 216 del 10/02/2025 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2025; 

VISTA la variazione di acquisizione in bilancio n. 45 del 29/12/2024; 
 
VISTO il regolamento prot. 6085 del 08/11/2023 in merito ai titoli e competenze per la valutazione delle figure 

professionali; 

VISTA la determina di avvio della procedura di selezione di cui all’oggetto prot. n. 4083 del 21/03/2025; 

VISTO l’AVVISO 1 integrato rivolto a figure professionali interne dell’IC 1 Vicenza, per la selezione di esperti e 

tutor a valere sul progetto agenda nord per il potenziamento delle competenze di base nelle scuole primarie 

prot. n. 4251 del 25/03/2025 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

CONSIDERATO l’Art. 6 dell’Avviso di selezione prot. n.1776 del 10/02/2025 ; 

CONFRONTATI i curricula dei candidati, di cui sono pervenute le istanze di partecipazione, procede alla valutazione 

dei titoli, alla stesura delle graduatorie provvisorie: 

 GRADUATORIA TUTOR INTERNI: 
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Tipologia Modulo Titolo del Modulo e breve descrizione Figure richieste PUNTI n° ore 

Potenziamento lingua 
italiana 
Modulo 1- 2 - 3 

Scoprire, creare, comunicare 1-2-3 
Laboratori di potenziamento della lingua 
italiana  
attraverso approcci personalizzati, tutoring, 
e utilizzo di risorse digitali interattive. 

TUTOR 
GLORIA DI BELLA 
FRANCESCA MASI 
FRANCESCA ALBANESE 
CONCETTA BONELLI 
PROVENZANO MIRIAM 
CORA’ VALENTINA 
IRENE DISCONZI 
ARMENIO MARIANNA 

 
37 
30 
24 
19 
17 
15 
8 
5 

30 a 
modulo 
Tot 90 ore  

Potenziamento lingua 
inglese 
Modulo 1-2-3  

Play, Learn and Speak 1-2-3 
Percorso di apprendimento della lingua 
inglese con attività pratiche, giochi 
linguistici, conversazione ed eventuale 
possibilità di certificazione linguistica. 

TUTOR 
GLORIA DI BELLA 
FRANCESCA MASI 
FRANCESCA ALBANESE 
CONCETTA BONELLI 
PROVENZANO MIRIAM 
CORA’ VALENTINA 
MARTINA MENEGUZZO 
IRENE DISCONZI 
ARMENIO MARIANNA 

 
37 
30 
24 
19 
17 
15 
15 
8 
5 

30 a 
modulo 
Tot 90 ore 

 
 

NON SONO PERVENUTE ISTANZE DA DOCENTI PER LA FIGURA DI ESPERTI. 

 
 

Dopo 5 giorni dalla presente pubblicazione, in assenza di ricorsi e/o contestazioni, le graduatorie definitive.  
Seguirà decreto di aggiudicazione definitivo. 

 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Dott.ssa Paola Pizzeghello 
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