Curriculum vitae

Vecchiato Morena

Esperienze professionali
- agosto 1988/ maggio 2004 Ipab Ca’ Arnaldi, Noventa Vicentina ( VI )

Qualifica operatore socio assistenziale ( dal 07/01/2000 al 30/04/2002 con mansioni di capo
nucleo, coordinamento del personale, elaborazione turni, gestione ferie, assenze, permessi.
Organizzazione dei piani assistenziali per ospiti auto e non auto sufficienti, igiene personale,
somministrazione pasti, animazione, mobilizzazione ecc..).

- settembre 2004 / settembre 2021 azienda ulss 6 euganea, dipartimento disabilita e non
autosufficienza, integrazione scolastica e sociale.

Qualifica : operatore socio sanitario svolgendo I’ attivita nelle scuole di ogni ordine e grado (dal

nido alle superiori), mediante 1’attuazione delle seguenti attivita :

- promozione della massima autonomia degli alunni con disabilita mediante la progettazione e
I’attuazione degli interventi educativi/assistenziali per le azioni trasversali di supporto alle attivita
curricolari per la piena integrazione dell’alunno con disabilita.

- partecipazione agli incontri di programmazione, di verifica e ai gruppi di lavoro previsti dalla
normativa apportando il proprio contributo professionale.

- collaborazione, in relazione alla propria professionalitd, alla predisposizione sulla base dei bisogni
degli alunni con disabilita nel contesto scolastico, del P.E.I.

- partecipazione alle riunioni periodiche per la verifica degli obiettivi previsti nel P.E.I.

- partecipazione ai centri estivi.

. Supplenze a.s. 2022/2023 e 2024
Primaria Noventa Vicentina, Infanzia Noventa Vicentina ( comprensivo Fogazzaro)
Primaria San Germano dei Berici ( comprensivo Val Liona)
Primaria Lozzo Atestino, Infanzia Fontanafredda, Infanzia Valbona ( comprensivo lozzo Atestino)
Primaria Barbarano.
Istruzione e formazione

corso regionale oss



diploma di ragioniere e perito commerciale

laurea triennale educatore/animatore, universita di Padova anno 2015

master di primo livello autismo e disturbi dello sviluppo, universita di Modena e Reggio Emilia

anno 2016

corsi di formazione;

- disturbi pervasivi dello sviluppo

- diventare adulti nella disabilita, integrazione tra servizi

- intercultura, comunicazione e gestione dei conflitti

- intelligenza emotiva, linguaggio koala

- il disturbo della funzionalita orale in relazione all’alimentazione, strategie d’intervento

- le patologie neuropsichiatriche in eta evolutiva, integrazione ospedale/ territorio

- dai pregiudizi alle buone pratiche

- gruppo di lavoro tra etica, responsabilita e operativita

- tutori, curatori e amministratori di sostegno

- gestione dei dati personali e sensibili, corretto uso degli strumenti

- dall’integrazione all’inclusione degli alunni disabili: realta e prospettive

- come fronteggiare i B.E.S. e lo svantaggio in classe

- inserimento lavorativo delle persone con disagio mentale

- codice di condotta per la prevenzione ed il contrasto dei comportamenti molesti e lesivi della
dignita delle lavoratrici.

- corso di formazione etico-umanistica ( caritas ufficio pastorale della salute)

- corso di formazione professionale la gestione della malattia di alzheimer

- tavola rotonda : I’epidemia silente

- la comunicazione, rappresentanza e contrattazione, le competenze organizzative

- una nuova cultura dell’eta anziana

- tre corsi di aggiornamento in geriatria ( scuola permanente).

Lingue conosciute

- madrelingua italiano
- inglese livello B1

Conoscenze informatiche

- buone conoscenze sistema operativo Windows e Linux

Altre informazioni personali

- Sono in pensione anticipata per accudire la mamma che purtroppo dopo qualche mese ¢ mancata
e per questo motivo ora ho pensato di rimettermi al lavoro per un altro po' di tempo con un altro
tipo di esperienza : I’insegnante di sostegno.

Dopo molti anni nelle scuole con altre mansioni ma a diretto contatto con alunni disabili credo di
conoscere abbastanza questa realta e penso di poter dare qualcosa ancora.



