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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO

“v
ISTITUTO COMPRENSIVO “Ramiro Fabiani” (/:'”\73

Via 4 Novembre, 82/84 -36048 BARBARANO MOSSANO (VI) Tel. 0444/886073 \IQ & ;
Cod. Fisc. 80023430244 - Cod. Mecc. VIIC87300R - http://www.icsbarbarano.edu.it

e-mail: segreteria@icsbarbarano.it — viic87300r@istruzione.it - P.E.C. viic87300r@pec.istruzione.it

Protocollo: vedi segnatura

All’albo
Agli atti
Al Sito Web-AT

OGGETTO: Decisione dirigenziale avviso integrato di selezione di una figura professionale interna, in
collaborazione plurima o esterna alla Pubblica Amministrazione, per il conferimento di un incarico di
prestazione d’opera da svolgersi nell’ambito delle attivita di orientamento a.s. 2025/26.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATO il fine pubblico di assicurare il regolare svolgimento dell’attivita amministrativa e didattica
dell’Istituto, con particolare riferimento a quanto previsto dal PTOF 2025/28;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa»;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 recante “Regolamento di norme in materiale di autonomia delle Istituzioni
scolastiche”;

VISTO I’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30/03/2001, N. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. Il quale prevede che: “Per esigenze
cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di
provata competenza”;

VISTO il D.Lgs 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della Legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia
di riorganizzazione delle Amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO I'art. 4 c. 4 del D.1. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con I'approvazione del programma annuale si
intendono autorizzati I'accertamento delle entrate e I'impegno delle spese ivi previste”;

VISTO il Piano Triennale dell’offerta formativa 2025/28 2025/28 approvato dal Collegio docenti del
09/12/2024
con delibera. n. 38/4 e del Consiglio di istituto con delibera n. 207/18 del 17/12/2024;

VISTO il proprio Regolamento interno di attivita negoziale del DS aggiornato con il D Lgs. 36/2023 - approvato

con delibera del Consiglio d’Istituto n. 81/9 del 18 ottobre 2023, acquisito agli atti con prot. n. 5014 del
19/10/2023;
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VISTO il proprio Regolamento interno recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ai
sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165 del 2001 e per il conferimento di contratti di prestazione d'opera
per l'arricchimento dell'offerta formativa ai sensi del D.l. n. 129 del 2018 (delibera del Consiglio di Istituto n.
13/3 del 10/02/2020);

VISTO il Programma Annuale 2025, accertata la copertura finanziaria;

VISTE le attivita di orientamento previste nell’ambito delle 30 ore programmate per le classi terze secondaria
di primo grado inserite nel PTOF 2025/2028;

CONSTATATA l'esigenza di indire specifica procedura per individuare n. 1 esperto per lo svolgimento
dell’attivita in oggetto;

RITENUTO che la Dott.ssa Ranaudo Marietta, Dirigente scolastica dell’Istituto, risulta pienamente idoneo a
ricoprire l'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31,
comma 1, del D.Lgs. 50/2016, avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze professionali
adeguate rispetto all’incarico in questione;

VISTO l'art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 novembre
2012, n. 190, relativo all’'obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di
conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla
succitata norma;

RAVVISATA la necessita di individuare un esperto in orientamento in uscita, che possa realizzare il progetto
previsto dal PTOF;

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione»;

DETERMINA QUANTO SEGUE

Art 1 — Premessa
Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2 - Oggetto
Di procedere all’indizione di un AVVISO PUBBLICO mediante pubblicazione all’Albo dell’Istituto scolastico, per

il conferimento di incarico, di una figura professionale interna, in collaborazione plurima o esterna alla
Pubblica Amministrazione, da svolgersi nell’ambito delle attivita di orientamento a.s. 2025/26.

Art. 3 — Durata

L'attivita avra inizio dall’aggiudicazione con termine entro il mese di novembre dell’anno in corso.

Il monte totale dell'intervento & di massimo 17 ore e 30 min., da programmare in funzione delle esigenze
organizzative e scolastiche.

Art. 5 — Conferimento incarico

Sara conferito incarico di collaborazione plurima per personale di altra istituzione scolastica o ente pubblico
al candidato che avra ottenuto il punteggio pil alto. L'incarico da conferire avverra ai sensi dell’art. 2222 del
codice civile, senza vincolo di subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente
scolastico incaricato della procedura di selezione;
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Art. 6 — Liquidazione del compenso

Il compenso orario per le attivita svolte da personale interno all’'amministrazione e fissato da CCNL in euro
38,50 lordo dipendente.

Il compenso orario lordo previsto per le attivita svolte dagli esperti esterni dipendera dall’offerta economica
presentata. Il compenso massimo previsto per il progetto € di 850,00 euro onnicomprensive.

Si specifica che la prestazione oggetto del presente avviso non determina in alcun modo un vincolo contratto
di lavoro subordinato; il compenso & da intendersi omnicomprensivo di IVA, se dovuta, e di ritenute erariali
ed assistenziali sia a carico del dipendente che dell’Amministrazione. Qualora ne ricorrano le condizioni,
I'imposta di bollo da apporre sulla nota compensi sara a carico dell’esperto.

Non e previsto il rimborso di trasporto, vitto, alloggio e materiali necessari per lo svolgimento delle

attivita formative.

La spesa complessiva presunta & stimata in € 850,00 (ottocentocinquanta euro/00) - omnicomprensiva per
massimo 17 ore e 30 minuti e trova imputazione a carico dell’aggregato A.6.1 - “SCUOLA CHE SI ORIENTA”-
del programma annuale dell'esercizio finanziario 2025 e successivi;

Art. 7 — Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 15 del Dlgs. 36/2023 e dell’art. 5 della legge n. 241 del 7 agosto 1990, viene individuato il
Dirigente Scolastico dott.ssa Ranaudo Marietta quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP).

Art. 8 — Pubblicita
La presente determina & pubblicata all’albo on line e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web
della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa MARIETTA RANAUDO
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