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Barbarano Mossano, 04/12/2025
All'albo e agli atti di istituto

Oggetto: Decisione a contrarre I'acquisto di viaggio e alloggio per mobilita Erasmus+ in Grecia-Creta
per 4 docenti accompagnatori, n. 14 alunni e n. 2 docenti in job shadowing per la realizzazione del
Progetto ERASMUS+ AZIONE KA122 SETTORE SCUOLA tramite TRATTATIVA DIRETTA in MEPA
nell’ambito del progetto:

Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico
attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021- 2027, nell’ambito del PNRR - Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU Missione
4 - Componente 1 - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023)

Titolo del progetto: M.A.G.I.C. Music Art and Gardens In European Countries
CODICE PROGETTO: PNRR_2023-1-1T02-KA122-SCH-000130970

OID: E10188004

CUP B56E23004900006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DIgs n. 165/2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

VISTA la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la L. 59/1997, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” e, in
particolare, I'articolo 21;

VISTO il DPR n. 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO la L. 107/2015, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Dlgs n. 36/2023 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'art. 1 della L.78/2022, recante
delega al Governo in materia di contratti pubblici;
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VISTO il proprio Regolamento di ATTIVITA NEGOZIALE ai sensi del D.l. 129/2018 — REG. CONTAB.
SCUOLE e del D.Lgs 36/2023 - Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della L.
78/2022, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici (approvato con delibera del
Consiglio d’Istituto n. 81/9 del 18 ottobre 2023);

VISTO I'adesione al progetto di mobilita breve KA122 con delibera del Collegio dei docenti n. 58/6 del
03/03/2023 e delibera del C.D.I. n. 28/5 del 03/03/2023;

VISTA la L. 3/2003, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e, in
particolare, I'art. 11, c. 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di natura regolamentare
adottati dalle Amministrazioni di cui all’art. 1, c. 2, del D.Lgs 165/2001, che dispongono il finanziamento
pubblico o autorizzano I'esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei
corrispondenti codici di cui al c. 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”;

VISTO il Decreto del Direttore Generale di INDIRE n. 2590/2025 del 22-01-2025 di ammissione a
finanziamento che integra la/e quote di budget richiesta/e e non attribuita/e in sede di approvazione
dei progetti di mobilita delle GRADUATORIE KA122 SETTORE SCUOLA scadenza del 23/02/2023 -
PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO APRESENTARE PROPOSTE 2023 - EAC/A10/2022 (2022/C 444/07);
GRADUATORIA KA122 SETTORE SCUOLA scadenza del 20/02/2024 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A
PRESENTARE PROPOSTE 2024 - EAC/A07/2023(C/2023/1262) a valere sul “Progetto per la Realizzazione
di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un
potenziamento del programma Erasmus+ 2021 — 2027, nell’ambito della Missione 4— Componente 1 —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione Europea — Next GenerationEu” — CUP B56E23004900006;

VISTO il Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per
il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 —Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano
nazionale diripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”, nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita, Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” che prevede un
programma di interventi per rafforzare la mobilita di studenti e docenti nell’ambito del Programma
“Erasmus+”, con un target di partecipanti alla mobilita pari ad almeno 27.000 unita entro il 31/12/2025;

VISTO il PTOF 2025/28 approvato dal Collegio docenti del 09/12/2024 con delibera. n. 38/4 e del
Consiglio di istituto con delibera n. 207/18 del 17/12/2024;

VISTO I’aggiornamento annuale per il 2025/26 del PTOF 2025/28 approvato dal Collegio docenti del
23/10/2025 con delibera. n. 28/4 e del CDI con delibera n. 285/24 del 28/10/2025;

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera n. 217/19 del 23/01/2025;

VISTA la delibera di accettazione per scorrimento del progetto DM 61_2023 per KA122 all’avviso
pubblico in oggetto del Collegio dei docenti n. 60/6 del 19/05/2025 e del Consiglio di istituto n. 239/21
del 19/05/2025;

VISTO la comunicazione dell’accettazione del progetto KA 122 per scorrimento (prot. 641 del
4/02/2025);

VISTO il decreto di assunzione in bilancio per il progetto KA 122 (prot. n. 1302 del 3/03/2025);
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VISTA la concessione del progetto ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO — SCORRIMENTO GRADUATORIE
Erasmus+ AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA” ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA TIPO
ACCREDITAMENTO: KA120 CODICE PROGETTO: PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000236517 sottoscritta
dalla dirigente (prot. n. 1794 del 25/03/2025);

VISTO il Decreto di assunzione dell’incarico di RUP per KA 122 (prot. n. 4395 del 18/07/2025);

VISTO la dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione
della dirigente per KA 122 (prot. n. 4397 del 18/07/2025);

VISTO il “Project Activities and Budget Details” compilato dal Dirigente Scolastico sul portale
https://webgate.ec.europa.eu/beneficiary-module;

VISTO le linee guida Erasmus+ Versione 2 del 20/1/2025 (2025);
CONSIDERATO che il Gruppo Erasmus+ ha individuato come scuola accogliente la 45th Primary School of
Heraklion, Zeuxidos 65, Heraklion Creta, P.C. 714 10, https://blogs.sch.gr/45dimirakl a seguito di numerosi

contatti con Paesi europei un Partner con cui realizzare la mobilita;

CONSIDERATO la necessita di organizzare le attivita per le mobilita di gruppo di alunni e docenti
accompagnatori e individuali dei docenti in job shadowing;

VISTA I'approvazione delle uscite/viaggi di istruzione deliberata dal Collegio dei docenti (delibera n.
25/4 del 23/10/2025);

VISTO l'avviso di selezione dei docenti accompagnatori per la mobilita in Grecia (prot. 6406 del
29/10/2025);

VISTA I'avviso di selezione di docenti per la mobilita job shadowing (prot. n. 5723 del 10/10/2025);
CONSIDERATA le candidature pervenute per job shadowing entro il termine previsto dagli avvisi;

VISTO l'avviso di selezione dei docenti accompagnatori per la mobilita in Grecia (prot. 6406 del
29/10/2025);

VISTO la nomina della commissione di valutazione delle candidature per job shadowing (prot. n. 6160
del 20/10/2025);

VISTO la nomina della commissione di valutazione delle candidature per docenti accompagnatori
(prot. n. 6513 del 4/11/2025);

CONSIDERATO il verbale della commissione di valutazione delle candidature di job shadowing (prot.
n. 6196 del 21/10/2025);

VERIFICATA la disponibilita della scuola accogliente;

CONSIDERATO la necessita di individuare un operatore che fornisca prenotazione dei viaggi aerei e
alloggio, e trasferimento per e da aeroporto;
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TENUTO CONTO dell'indagine conoscitiva informale di mercato svolta attraverso richiesta di
preventivi (protocollo n. 6476 del 31/10/2025e prot. n. 6745 del 11/11/2025) ad agenzie di viaggio;

PRESO ATTO che l'lstituto a seguito delle richieste di preventivo ha ricevuto i seguenti preventivi:
- prot. n. 6972 del 19/11/2025 operatore economico UKULELE VIAGGI,
- prot.n. 7021 del 20/11/2025 operatore economico GULLIVER VIAGGI SRL,
- prot. n. 7066 del 21/11/2025 operatore economico AMBROSINI VIAGGI E VACANZE;
- prot. n. 7069 del 22/11/2025 operatore economico IN ITINERE SRL;

VISTA la nomina commissione di valutazione offerte prot. n. 7072 del 25/11/2025;

VISTO il verbale di valutazione prot. n. 7113 del 26/11/2025 che individua I'operatore economico
Ambrosini viaggi srl con sede legale in 36100 vicenza, via legione Antonini 147-149, P. IVA
02509600249;

TENUTO CONTO che il preventivo di spesa puo variare al momento della prenotazione definitiva dei
servizi;

VERIFICATA l'impossibilita di avvalersi delle Convenzioni CONSIP in quanto non esiste alla data
odierna convenzione attiva per la fornitura del servizio in oggetto;

RILEVATO che il valore economico della fornitura richiesta risulta tale che per il suo affidamento non
necessita di avviso, né di ordinaria procedura ristretta o procedura comparata, ovvero che
I'affidamento per la fornitura del servizio € compreso nel limite di cui all’art. 50 c. 1 lettera b) del
D.Lgs n. 36/2023 e pertanto si procedera con affidamento diretto del servizio sopra indicato;

PRESO ATTO che I'lstituto procedera ad una TRATTATIVA DIRETTA in MEPA con il predetto operatore
economico;

CONSIDERATO che la spesa complessiva per la fornitura e stata stimata in massimo € 16.205,00 (IVA
non esposta-regime del margine) per 4 docenti accompagnatori, n. 14 alunni e n. 2 docenti in job
shadowing e trova copertura nel Programma annuale per I'anno 2025;

CONSIDERATO che [llstituto intende applicare il principio di rotazione, pertanto l'operatore
individuato non e I'affidatario uscente;

TENUTO CONTO dell’esiguo presumibile margine d’utile e del costo che I'affidatario sosterrebbe per
I'acquisizione della garanzia definitiva, allo scopo di soddisfare la reciproca esigenza delle parti al
contenimento sostenibile dei costi;

RITENUTO per i motivi su indicati di non richiedere la garanzia definitiva;

TENUTO CONTO che la Stazione Appaltante, ai sensi di quanto previsto dalle Linee Guida n. 4,
espletera, prima della stipula del contratto, le verifiche volte ad accertare il possesso dei requisiti di
carattere generale di cui all’art. 80 del Codice dei contratti pubblici nonché, se previsti per lo specifico
affidamento, dei requisiti minimi di idoneita professionale, capacita economica e finanziaria e
capacita tecniche e professionali, e di moralita;

CONSIDERATO che gli oneri di sicurezza per I’eliminazione dei rischi da interferenza, non soggetti a
ribasso, sono pari a 0,00 € (euro zero), trattandosi di servizi di natura intellettuale;
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DATO ATTO che il contratto, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 1, c. 3, del D.L. n. 95/2012, convertito
con modificazioni dalla L. 135/2012, sara sottoposto a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta
disponibilita di una convenzione Consip S.p.A. avente ad oggetto servizi comparabili con quelli
oggetto di affidamento;

TENUTO CONTO che per espressa previsione degli artt. 18, c. 3, lett. d), e 55, c. 2, del D.Lgs n. 36/2023,
non si applica il termine dilatorio di stand still di 35 giorni per la stipula del contratto;

VISTE le disposizioni di cui all’art. 29, c. 1, del D.Lgs n. 50/2016; all’art. 1, c. 32 della L.190/2012 e
all’art. 3 del D.Lgs n. 33/2013, secondo cui gli atti relativi alle procedure di affidamento sono oggetto
di pubblicazione obbligatoria;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DECIDE

Per i motivi espressi nella premessa:

e di autorizzare I'acquisto del servizio in oggetto per 4 docenti accompagnatori, n. 14 alunni e
n. 2 docenti in job shadowing in Creta (Grecia) per una spesa complessiva massima di €
16.205,00 (sedicimiladuecentocinque/00 euro) per il progetto Realizzazione di scambi ed
esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un
potenziamento del programma Erasmus+ 2021- 2027, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dallUE — Next Generation EU Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023)
CODICE PROGETTO: CODICE PROGETTO: PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-000130970 tramite
trattativa diretta sul MEPA con I'operatore economico AMBROSNI VIAGGI SRL, da imputare
al capitolo P 2.23 dell’esercizio 2025;

e diconservare la documentazione giustificativa di ogni spesa;

e diassumere I'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi dell’art. 15 del Dlgs.
36/2023 e dell’art. n° 5 della L. 241/1990;

e di pubblicare la presente decisione a contrarre sull’albo on line dell’lstituzione scolastica
https://icsbarbarano.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa MARIETTA RANAUDO
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