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Al Personale docente 

All’Albo 
 

OGGETTO: avviso interno per la selezione di 2 unità di personale docente da utilizzare quale supporto 
tecnico operativo nell’ambito del progetto 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” 
inattuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
 
 
 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 
– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 

Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 

“Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi” 
 

Un nuovo volto alla scuola 

Codice progetto 
M4C1I3.2-2022-961-P-14135 

Codice CUP 
C24D22002330006 
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VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 
scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori; 
 
VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0; 
VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e 
ricerca – Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità delle spese per il 
personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR; 
 
RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 114/17 del 22/12/2022 e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025; 
 
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 13/3 del 12/01/2023 di approvazione del programma 
annuale dell’esercizio finanziario 2023; 
 
RICHIAMATA la delibera n. 52/6 del 3 marzo 2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto; 
 
RICHIAMATA la delibera n. 24/5 del 3 marzo 2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto; 
 
VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 17/03/2023 n. prot. AOOGABMI 
0041882: 
 
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 26/05/2023 prot. n. 2862; 
 
VISTI la Delibera regolamentare sull'attività negoziale del Dirigente scolastico del Consiglio d’Istituto n. 
102/18 del 12/03/2019 — ai sensi dell'art. 45 c. 2 del D.1 129/2018 - e il Regolamento approvato dal 
Consiglio di Istituto con Delibera n. 13/3 del 10/02/2020, con particolare riferimento all'affidamento di 
lavori, servizi e forniture per importi sotto la soglia di rilevanza comunitaria e alla stipula di contratti di 
prestazione d'opera per particolari attività;  
 
PRESO ATTO CHE per l’attuazione dei suddetti percorsi la responsabilità della esecuzione è affidata al 
Dirigente Scolastico in qualità di RUP;  
 
CONSIDERATO CHE la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto di formazione e che il 
responsabile unico del progetto è il Dirigente Scolastico;  
 
CONSIDERATO che sono ammissibili le spese per il personale scolastico interno coinvolto nella gestione 
del progetto nel limite del 10% delle spese di progettazione e tecnico-operative; 
 
RITENUTO di dovere assegnare degli incarichi relativi allo svolgimento di attività operative strumentali 
all’allestimento degli ambienti e all’utilizzo tecnico delle attrezzature da effettuarsi al di fuori dell’orario 
di servizio, finalizzati unicamente ad azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 
progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di 
progetto, ed espletati in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo 
progetto; 
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EMANA 
 

il seguente avviso. 
 
 
Art. 1 - Finalità della selezione e oggetto dell’incarico 
Il presente avviso è rivolto al reperimento di 2 unità di Personale di supporto tecnico operativo al DS e 

al DSGA da impiegare nel ruolo di supporto al gruppo di progettazione e attività tecnico-operative per 

l’allestimento degli ambienti. 

Art. 2 - Durata dell’incarico 
L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima di 24 mesi a decorrere dalla data dell’incarico. 

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. L’impegno orario previsto 

per l’incarico viene stimato di massimo n°40 ore per docente. Nel caso di un'unica candidatura il monte 

orario massimo sarà di 80 ore. 

Art. 3 - Compensi previsti 
Il compenso è determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso 
orario lordo tabellare spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui al 
vigente CCNL. 
 
Art. 4 –Compiti 
La figura si occuperà di:  
- Partecipare alle riunioni del Team di progetto  
- Predisporre la documentazione di gara per l’avvio della stessa e il necessario supporto tecnico-

legale (dalla stesura del bando, modulistica, verbali, gestione delle richieste di chiarimento e 
comunicazioni, alla verifica dei requisiti) 

- Provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite da 
DS, al fine di individuarne la migliore offerta sia sotto il profilo qualitativo che economico in base al 
criterio di scelta del contraente stabilito dal RUP 

- Registrare nell’apposita piattaforma i dati relativi al progetto e aggiornarla 
- Gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori, per eventuali 

solleciti e per quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica;  
- Fornire supporto nella gestione delle fasi post-gara  
- Fornire supporto nelle fasi di realizzazione dei lavori, nell’avanzamento dei lavori fino alla fase di 

collaudo e chiusura dell’appalto  
- Redigere i verbali e timesheet relativi alla sua attività con evidenza delle ore prestate. 

 
Art. 5 - Presentazione disponibilità 

1. Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, brevi manu all’ufficio protocollo 
mediante PEC all’indirizzo viic87300r@istruzione secondo l’allegato modello A insieme a allegato B 
e Curriculum vitae entro le ore 12:00 del giorno 27/06/2023.  

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso 
dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di 
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situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 
165/2001, deve essere corredata da:  

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso 
contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 
46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 
l’esclusione. 

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 
corso di validità.  

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 

 
Art. 6 - Affidamento incarico 
Gli incarichi verranno affidati a coloro che avranno prestato la loro disponibilità. Qualora le disponibilità 
pervenute fossero eccedenti rispetto al fabbisogno, si procederà alla formulazione di una graduatoria 
tramite apposita commissione tenendo conto dei seguenti criteri: 
 
 
 

 
Titoli valutabili Condizioni e punteggio Titolo 

Punteggio 

massimo 

  110/110 e lode 4 punti  

4 punti 
  108/110 3 punti 

 Laurea Triennale* 105/107 2 punti 
102/104 1,5 punti 
98/101 1 punto 

minore di 98 0,5 punti 
  110/110 e lode 5 punti  

  108/110 4 punti  

Titoli culturali Laurea* 
105/107 3 punti 

5 punti 102/104 2 punti 
  98/101 1,5 punti  

  minore di 98 1 punto  
Dottorato ricerca               5 punti per titolo 5 

punti 
 

Master I livello, 
Specializzazione e 

 
                0,5 punti per titolo 

 
2 

punti 
 perfezionamento   
 annual   

 
Master II livello, 

Specializzazione e 

 
                2 punti per titolo 

 
4 

punti 
 Perfezionamento   
 pluriennale   

 
Certificazione ECDL 

Base 1 punto 
2 punti  Avanzato 2 punti 

*In presenza della Laurea Magistrale quella triennale non deve essere conteggiata. 
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Esperienze* Criteri Punteggio 
massimo 

Precedenti esperienze in 
istituzioni scolastiche nell'attività 
oggetto dell'incarico 

0,5 punti per 
ciascuna 
esperienza 

5 punti 

Precedenti esperienze in 
altre amministrazioni 
pubbliche nell'attività 
oggetto dell'incarico 

0,5 punti per 
ciascuna 
esperienza 

5 punti 

Precedenti esperienze in 
contesti privati nell'attività 
oggetto dell'incarico 

0,5 punti per 
ciascuna 
esperienza 

4 punti 

Precedenti esperienze di formatore in 
riferimento alle attività oggetto 
dell'incarico 

0,5 punti per 
ciascuna 
esperienza 

4 punti 

 

* Le esperienze vanno indicate in maniera analitica e puntuale. Non verranno 
considerati i punteggi inseriti senza che siano indicate le esperienze di riferimento. In caso 
di unica candidatura, qualora ritenuta valida, il Dirigente Scolastico procederà in 
autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 

 
Art. 7 - Pubblicità 
Il presente avviso è pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo 
https://icsbarbarano.edu.it/albo-online/ nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito 
istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti, al seguente link https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/VIIC87300R/4/IN_PUBBLICAZIONE/5f04bb2d-dd48-4c9c-9fa5-eb308311de87/show . 

 
Art. 8 – Responsabile del Procedimento  
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile 
del Procedimento il Dirigente scolastico prof.ssa Daniela Pozza. 
 
Articolo 9 – Trattamento dei dati personali 
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 
forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Ai sensi dell'art. 37 GDPR, il responsabile del trattamento dei dati personali (Data protection officer) 
designato dall’istituto è il dott. Francesco Dei Rossi che è contattabile attraverso i seguenti canali: mail 
f.deirossi@informaticapa.it. 
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Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 
2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione 
di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 
partecipazione.  

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e 
distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri 
dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che 
li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando 
istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali 
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 
22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

Articolo 10 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 
del d.lgs. n. 165/2001.  

 

Articolo 11 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 
civile e alle altre norme vigenti.  
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Allegati:  
1) Allegato A – Istanza di partecipazione  
2) Allegato B – Scheda valutazione titoli  
3) Allegato C – Dichiarazione di insussistenza cause ostative 
 
Barbarano Mossano, 19 giugno 2023 
 
 
 

 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Daniela Pozza 

Firmato digitalmente da Daniela Pozza 
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