
 

 

CISL SCUOLA VICENZA: COMUNICAZIONE URGENTE INSEGNANTI DI RELIGIONE 

 Ai/Alle Docenti di Religione Cattolica (IRC)  

della provincia di Vicenza  

 Pc All’Ufficio diocesano per l’Educazione la Scuola  

e l’Insegnamento della Religione Cattolica 

Email settore IRC: irc@diocesi.vicenza.it 

Loro sedi 

 

Oggetto: Docenti IRC Neoassunti a Tempo Indeterminato (A.S. 2025/2026) – Sospensione della 

liquidazione anticipata del TFR. Chiarimenti sul rapporto previdenziale e adempimenti INPS Vicenza. 

La CISL Scuola di Vicenza intende informare tempestivamente gli insegnanti di religione della provincia di 

Vicenza, assunti in ruolo con decorrenza 1° settembre 2025, in merito ad una procedura automatica avviata 

dall'INPS che necessita di un intervento immediato da parte del personale interessato. 

1. Il problema: comunicazione INPS sull'avvio del TFR 

Si è riscontrato che molti docenti IRC neoassunti in ruolo stanno ricevendo dalla Sede Provinciale INPS (ex-

INPDAP) una comunicazione riguardante l'avvio d'ufficio della procedura per la liquidazione del 

Trattamento di Fine Rapporto (TFR) relativo al precedente periodo di precariato. 

Tale prassi, sebbene automatica, risulta non conforme alla disciplina previdenziale che regola la continuità 

del rapporto di lavoro nel settore pubblico per i docenti transitati in ruolo senza soluzione di continuità. 

2.  La regola: continuità del rapporto previdenziale 

Le disposizioni emanate dall'Istituto (ex-INPDAP/oggi INPS) stabiliscono chiaramente che: 

"In caso di cessazione dal servizio (per la vincita di concorso) alla quale segua senza interruzione un 

nuovo rapporto di lavoro presso Amministrazioni/Enti iscritti all’INPS ai fini previdenziali, il TFR o il 

TFS (Trattamento di Fine Servizio) viene corrisposto solamente all’atto della definitiva cessazione dal 

servizio." 

Di conseguenza, il personale che ha mantenuto la continuità di servizio tra il precedente contratto a tempo 

determinato (a.s. 2024/2025) e l'attuale contratto a tempo indeterminato (a.s. 2025/2026) non ha diritto alla 

liquidazione immediata del TFR. 

3. L'azione necessaria: richiesta di sospensione immediata 

Per evitare che l'iter amministrativo giunga alla conclusione, causando la liquidazione anticipata e 

potenzialmente errata del TFR, è necessario che il docente proceda tempestivamente a richiedere all'INPS 

la sospensione della pratica avviata. 

Si ricorda che l'iter di liquidazione può impiegare fino a 12-15 mesi, ma è fondamentale agire subito. 
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4. Modalità Operative e Supporto CISL SCUOLA VICENZA 

Per supportare i propri iscritti in questo adempimento, la CISL Scuola di Vicenza mette a disposizione 

l'assistenza necessaria: 

1. Contatta la CISL Scuola Vicenza: si invitano gli iscritti e/o a chi intende iscriversi, che hanno 

ricevuto la comunicazione INPS a contattare immediatamente le nostre sedi territoriali per 

ricevere l’assistenza necessaria alla compilazione del modello di richiesta formale di sospensione 

della pratica, elaborato dal nostro ufficio sindacale. 

2. Documenti da Allegare: al modulo di richiesta, compilato e firmato, il docente dovrà allegare la 

documentazione probatoria della continuità del rapporto di lavoro: 

o Copia del contratto a tempo determinato (a.s. 2024/2025). 

o Copia del contratto a tempo indeterminato (a.s. 2025/2026). 

 

3. Invio telematico alla sede competente: la richiesta di sospensione, completa di allegati, dovrà 

essere inviata successivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) alla sede dell'Istituto 

Previdenziale competente, che per il nostro territorio è l'INPS Sede Provinciale di Vicenza. 

4. PEC INPS VICENZA: direzione.provinciale.vicenza@postacert.inps.gov.it 

Recapiti utili per richiedere un appuntamento: 

Prenotazione consulenza online presso Cisl Scuola Vicenza 

 

CISL SCUOLA VICENZA: Via Giosuè Carducci, 23– Tel.0444/228835/36 –  

mail: cislscuola_vicenza@cisl.it (i recapiti telefonici e mail per richiedere un appuntamento e/o 

consulenza telefonica sono medesimi per tutte le sedi territoriali della provincia di Vicenza) 

 

Le nostre sedi territoriali: Vicenza, Asiago, Bassano del Grappa, Noventa Vicentina, Lonigo, 

Thiene, Schio, Montecchio Maggiore, Arzignano, Valdagno. 

 

 

Il Segretario Generale 

Antonio Massimo Gennaro  

 

V
IIC

87
60

08
 -

 A
52

32
2C

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
01

13
17

 -
 1

1/
12

/2
02

5 
- 

II.
10

 -
 E

mailto:direzione.provinciale.vicenza@postacert.inps.gov.it
https://book.timify.com/services?accountId=5e85a60fde89d17e1dbad1fb&hideCloseButton=true
mailto:cislscuola_vicenza@cisl.it

