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Testo email

associazione nazionale dirigenti pubblici
e alte professionalita della scuola

Porre all'attenzione del Dirigente scolastico

Relazioni sindacali: la correttezza e
strumento di tutela della categoria

Relazioni sindacali:
la correttezza é strumento di tutela della categoria

Un sindacato rappresentativo dell’area dirigenziale “istruzione e ricerca” ha di recente pubblicato
un attacco personale connotato da insolita veemenza nei confronti del Direttore di un Ufficio
Scolastico Regionale.

Ora, € noto che la dialettica sindacale pud assumere toni anche molto aspri senza per questo
risultare illecita. Non possiamo fare a meno di chiederci, per0o, se e quanto un comunicato cosi
ostile sia funzionale al perseguimento dell’‘obiettivo prioritario — se non unico - di qualsiasi
sindacato serio e cioé difendere gli interessi della categoria. Difenderli davvero, pero.

Sappiamo bene come qualsiasi attacco indirizzato contro I'Amministrazione generi immediato
consenso tra i colleghi, in particolare tra coloro che hanno vissuto situazioni conflittuali con essa. A
nostro avviso, tuttavia, la comunicazione violenta non produce mai benefici ma, al contrario,
deteriora la qualita delle relazioni sindacali e pregiudica proprio la tutela della categoria


https://anp.musvc2.net/e/r?q=Oo%3d04OpK_2vSr_C6_rscu_28_2vSr_BAc8nS.eEkDlKz.8oE_2vSr_BAf_JaxP_TpMnD.kNpP_2vSr_BA_rscu_38rDf_JaxP_Un_QuI_2vSr_BAxO_p_MQuZ_W6Ar_MQuZ_XdO08g3_2vSr_C9w_RCU03J_MQuZ_W64_2vSr_C9VkShxS5_MQuZ_WfRB_MQuZ_W6P_2vSr_C9pH_2vSr_Bas_JaxP_TpnSvbzZkYsEUSy5_JaxP_TFdg_JaxP_UnRx_JaxP_TpLzpMqM%265%3dCa4b%26n%3dHuK682.FoO%26iK%3dAd0SD%26G%3d1%26F%3dHd6a3k0a%26y%3dZ7UAa9W%264%3d-V1bEb8VDb6&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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rappresentata. L'efficacia dell’azione sindacale, infatti, va misurata sui risultati ottenuti e non sulla
capacita di “parlare alla pancia” accecando, nel contempo, l'intelletto.

Continua sul sito ANP

' .

ASSEMBLEE SINDACALI AUTUNNO
2025: 1l calendario e le sedi

Assemblee sindacali autunno 2025:
le prossime date

e SIENA 28 novembre 2025 ore 12,00 presso IPSIA Marconi di Siena in via Pisacane
5

e LAMEZIA TERME martedi 2 dicembre 2025 ore 9.30 I'I.1.S. “"Rambaldi - De Fazio”
sede ITE "De Fazio”, via Leonardo da Vinci Lamezia Terme

e COSENZA martedi 2 dicembre 2025 ore 15.00 presso il Liceo Classico "B. Telesio”,
Piazza XV maggio Cosenza

e RAGUSA martedi 2 dicembre ore 14.30 presso caffe Italia Piazza San Giovanni 29
Ragusa

¢ BRESCIA mercoledi 3 dicembre ore 16.30 in modalita online

e TERAMO mercoledi 3 dicembre ore 16.00 online e giovedi 4 dicembre ore 11.30 in
presenza presso IIS “"DI POPPA - ROZZI"” sede Via F. Barnabei 2 Teramo

e VERCELLI giovedi 4 dicembre 2025 alle ore 11.00 presso I'IIS “Cavour” Corso Italia
42 Vercelli

¢ NUORO venerdi 5 dicembre 2025 ore 11:30 presso Istituto Comprensivo n.2 “'P.
Borrotzu” Via Gramsci 68 NUORO

e TERNI martedi 9 dicembre 2025 ore 11.00 presso ITT Allievi Sangallo via C. Battisti
131 Terni


https://anp.musvc2.net/e/tr?q=0%3d3bAg%26l%3dW%26u%3de9fF%26L%3d5c0X6eB%26R%3dhP1Ms_NXzP_YH_OQyW_YF_NXzP_XMTwS.hKp.E1_OQyW_YFXGY5_NXzP_XMX1_NXzP_XMY7_NXzP_XMOeHhWiKuF-sEuAa9hIi-Hh-0oNyBtPlWz7-l-PtN2JeJ1L-dE-1RtAs8-dAsIa-9hQeCvOi7_yxSv_9m%26d%3dI2Pv99.KeP%26pP%3d1eGX4%26Pz%3dY0XB8a7hX1XDX5XBg6%26D%3d8YebjB87iA5ZGdc7hB4dkcaXma8YBC908X6Zj837BY5djA9WhA8Z9XdbBgaa0ccd&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt

e CALTANISSETTA martedi 9 dicembre 2025 ore 12.00 presso I.C. Don Milani Via F.
Turati snc Caltanissetta

e BIELLA martedi 9 dicembre 2025

e ASTI ALESSANDRIA martedi 9 dicembre 2025 ore 17.00 presso |'IIS "UMBERTO
ECO” VIA FAA’' DI BRUNO 85 ALESSANDRIA

e PERUGIA 10 dicembre 2025 ore 11.00 ITET “Aldo Capitini” Viale Centova 4 Perugia

e TORINO 10 dicembre 2025 ore 10.00 Liceo Massimo D’Azeglio Via Giuseppe Parini
8 Torino

e VERBANIA 11 dicembre 2025

e CAGLIARI venerdi 12 dicembre 2025 ore 11.00 presso IPSAR “A. Gramsci” Via
Decio Mure 1 Monserrato

e AGRIGENTO venerdi 12 dicembre 2025 ore 10.00, presso la sala Consiliare del
Municipio di Cammarata, via Roma
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A PER TUTTI |
DIRIGENTI SCOLASTICI | Corso per

datori di lavoro valido ai fini della

formazione obbligatoria prevista dal
nuovo Accordo Stato-Regioni 2025

Corso per datori di lavoro valido ai fini della formazione
obbligatoria prevista dal nuovo Accordo Stato-Regioni 2025

Scopri le sedi e registrati per partecipare!

Siamo lieti di informare tutti i dirigenti scolastici che il_Gruppo Spaggiari Parma - partner
delliniziativa - in tutte le sedi mettera a disposizione dei partecipanti un kit omaggio, composto da
blocco note, penna e agenda, insieme a un voucher dedicato che garantisce il 10% di sconto su
alcuni prodotti e servizi come:

Piattaforma SafetyForSchool

Abbonamento LearnlIn



https://anp.musvc2.net/e/tr?q=7%3dNa6d%267%3dV%26p%3dbTeA%26I%3dPb5UQd7%26O%3d3OvJD_MSwk_XC_LlxR_Va_MSwk_WHQHR.uJvBiCvMk.9F_MSwk_WH%268%3d8PuPxW.p9E%26Du%3dUTe3X%26EN%3d4dMZ3UMb5v6c3YMZBZ%263%3ddA5MZ05vcfbM7gXPehcQc0dSbcW1A8Ww0gbLbfVve4cNZc5ybh5M998NWAXO9hUP&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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Abbonamento Italiascuola
Abbonamento LexForSchool

Gadget e voucher saranno consegnati in fase di registrazione all’evento al desk di Gruppo
Spaggiari Parma.

Clicca qui e registrati gratuitamente

ANP
Viale del Policlinico 129/a
00161 Roma
06 44245820 - 06 44243262 - 06 44244052
segreteria@anp.it - www.anp.it
@anpcommunity
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https://anp.musvc2.net/e/tr?q=4%3dDaLa%26w%3dV%266%3dYJeQ%26F%3dFbKRGdM%26L%3dsOBG4_Mita_XS_Ibxh_SQ_Mita_WXN8R.sE1.DB_Ibxh_SQWRSF_Mita_WXRB_Mita_WXSK_Mita_WXLyJ8GzMBLyDB2-6I14l-KwI-5PBKt-D-v03Dy6yO1-JnJ424O14t-87I4J-863-9sKzM1-5t-GsMzM7-MlG15z-61-7tI1-5pG42-qJ0DlU1Fy0-73mG18lO7It6-8IpQ1J56-v2w-ICF7J-s4nJ05z-NB25J-06rD7Et-WRSF_Mita_WX%265%3dxPAMnW.665%26DA%3dRJeIU%2652l6sN%3dJaCZIRCbIVCZRW%26s%3dbv7KZOUDcsRo7K2G0x4J0KXGZQREZv7CcJ3DdNZoVL6JYsan0x4B7Q5EAwTGdM6p&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=8%3dOW0e%268%3dR%26t%3dcUaE%26J%3dQX9VRZA%26P%3d92oGFF_xvoq_9fE6mM1KkM52_xvoq_0ewEv.DF_IWxl_TLNG3p0yK_xvoq_9iD0iC56yOw_IWxl_SAWV0tAAIs6L0uI5%265%3dsPEMiW.06z%26DE%3dREeMU%26zN%3dNa8ZMR8bMV8ZVW%26n%3d0zUFazRF6QWiZQShbzW7eQRg6wXD8O4E6TR7X1RB7OTEa12D8VZjd26w2g4lYwRFcw69&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=9%3dOcBf%268%3dX%26v%3ddUgG%26K%3dQdAWRfC%26Q%3d4Q2L_Dxav_Oh_zwow_0l_Dxav_Nm5SI.8vL.5Q%26l%3dIGP49N.KmP%265P%3d9eVXB%26PE%3dYHXQX9XSXCXQgD%26D%3d1Cmczf7w8iAYTdicwekcMXn0PBib1gm8SaAZz8ifTZAAUYm9NYBaO8kaUbncR9BcOgi9&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=5%3d9b7b%26r%3dW%26q%3dZEfB%26G%3dAc6SBe8%26M%3dnPwHy_NTuV_YD_JWyS_TL_NTuV_XIO3S.i3iAeGuG.fGs_NTuV_XI3tLfGsIxFoP2_JWyS_TL%260%3dpMyRfT.tAw%263g7dAy%3dWBb7Z%26wK%3d8f5W7W5Y7a5WFb%26k%3dYFZ0bkfA4C0Bb78A6k76V7b08kX0ZFbB3C84ZAdBZgX7Zgaealai7C9AXlB05F08&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=8%3dJXOe%263%3dS%269%3dcPbT%26J%3dLYNVMaP%26P%3dyLEK0_Jlxg_UV_Mhuk_WW_Jlxg_TaRDO.16t7wJ6C.xJ4_Jlxg_Ta65HxJ4EFIzLJ_Mhuk_WW%266%3d8P0NxW.57E%266r3vD0%3dSTeHV%26EN%3dIbMZHSMbHWMZQX%263%3dbQVRevbS7N6TeH4S9v3NYHXRAvTRcQXT6N4LcLZTcrTOcrWwdwW10N5Saw8R8Q6P&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=3%3dQc9Z%260%3dX%26s%3dXWgD%26E%3dSd8QTf0%26K%3d6QyFG_OVsn_ZF_HozU_Rd_OVsn_YKJKFyJ3O.hEA_OVsn_YK1BMhEAJzD7Q4%264%3dARxL1Y.s5H%26Fx%3dQWg6T%26HP%3d71y8fZPb6QPd6UPbEV%266%3dBi4XXf6Uf0RzfA14g93XdE6WCC6Wek148g21B7WSefTW9hWzf91Q8EVPB76QbjQP&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=8%3dNcHe%267%3dX%262%3dcTgM%26J%3dPdGVQfI%26P%3d3Q8KD_Oexk_ZO_Mlzd_Wa_Oexk_YTRHT.wIDQoBC81.80J_6vnw_FkvK480J1P9F8T_Cxgu_Mm%26r%3dHFP08M.KsO6v8o%264P%3dEdUXH%26OD%3dYNWPXEWRXIWPgJ%26C%3dSfFb1dLZT0HdvXqZNeMcvYJbRcMbT8tcUBsZvXqePXq9RdteRftYUAFcxXscLeE8&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=4%3d4cLa%26m%3dX%266%3dY0gQ%26F%3d6dKR7fM%26L%3diQBGt_OitQ_ZS_IRzh_SG_OitQ_YXNxT.GFvQC3f.07D_sxkq_3mu9bK66m_OitQ_YXvDGKDDFXjq6C3FnHU1sGDa5S_IRzh_TGS16x_8A_IRzh_TEPC3t000cB0%265%3dnRAMdY.66u%26FA%3dR0gIU%26uP%3dJa3bIR3dIV3bRW%26i%3deN69gua6ANa6eMWAXw67dK2b8sS4gN37aL38aOU69JU2AQZ0XQU30s5AgL36ANa8fJR2&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/r?q=R7%3dA7R8L_5yks_F9_0tfx_J9_5yks_EDu9qV.wFnG4L3.A7F_5yks_EDx_Kd1h_UsM7N.nQ8Q_5yks_ED_0tfx_K9_5yks_EdQ_Kd1h_VqSIK6TKMD_Pivc_as-_Kd1h_UIV_0tfx_K73T_0tfx_JY_5yks_EdF_Kd1h_VqND_Kd1h_UIE6_Kd1h_VqNI_Kd1h_Vn-9t_Kd1h_VqVKR__oa1_Kd1h_UI_Pivc_av_Kd1h_UIfPYGb_0tfx_J9LeCb4Z_0tfx_J99RIKFV_0tfx_JYA_Pivc_avI9_Pivc_ZNO6YKK9cHQAf9s4nJN_6vUoZ%26A%3dKYGh%26v%3dF8QD6E.LwM%26vQ%3dIbMYL%26E%3dD%26L%3dPbMg%267%3dXJaIYLc%26B%3dTHaJVHgLZJ&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=8%3dPb5e%269%3dW%26o%3dcVf0%26J%3dRc4VSe6%26P%3d5PuK_EwTu_Pg_svpv_3k_EwTu_OlbVzdfZ.2IbD9Oq.8BI_svpv_3kE%260%3dnPFRdW.AAu%26DF%3dW0eNZ%26uN%3dOf3ZNW6x7b3bNa3ZWb%26i%3dexA7YN97cPYcAzXg9xf47NX5V3afVWc6c2AbeSafVzf8aNd8VUXe0UegX1A70W78&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt

