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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

TENUTO CONTO Delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall’art. 25 comma 2 del D. Lgs. 30/3/2001 n. 165;

VISTO Il Decreto Interministeriale 28/8/2018 n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 comma 143, della L.
13/7/2015 n. 107;

VISTI gli artt. 44 e 45 del Decreto Interministeriale 28/8/2018 n. 129;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/28;

VISTO il Regolamento interno d’Istituto, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure
di acquisto di lavori, servizi e forniture, ed inoltre che regolamenta la selezione di personale
interno ed esterno, approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 48 del 18/02/2019 e
aggiornato e deliberato dal Consiglio di Istituto del 24/10/2022 con delibera n. 41;

VISTA la necessita di avere un supporto formativo per le pratiche di ricostruzione di carriera del
personale docente ed ATA;

TENUTO CONTO dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all'interno
dell'Istituzione Scolastica trattandosi di formazione specialistica e considerato che n. 5 unita del
personale ATA profilo AA possiedono un contratto a tempo determinato, su un totale di n. 8
unita;

DETERMINA
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

o di affidare l'incarico di esperta per la formazione e supporto al personale amministrativo per
pratiche di Ricostruzione di carriera, alla Sig.ra TODESCHINI GIOVANNA, CF OMISSIS, per un
totale di n. 50 ore;

e per tale incarico, sara corrisposto un compenso orario di € 25,82 (venticinque/82)
omnicomprensivo di tutte le ritenute previste per legge, per una spesa complessiva di € 1291,00
(milleduecentonovantuno/00);

e di autorizzare la spesa da imputare alla voce PO04: Progetti per Ila
formazione/aggiornamento del personale, Esercizio Finanziario 2026;

e che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai
sensi della normativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Francesca D’Antuono
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