
ALLEGATO 1 - domanda di iscrizione ai servizi di pre-accoglienza 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DELL’IC VALDAGNO 2 
 

OGGETTO: Richiesta entrata anticipata a. sc. 2025/2026 
 

I sottoscritti__________________________________   e _______________________________________ 
responsabili dell’obbligo scolastico 

 
dell’alunno/a ____________________________________________________________________ 
 

chiedono 
 

che il proprio/a figlio/a frequentante la classe ______ Plesso _______________________________ 
 
entri alle ore _________ per il seguente motivo (barrare una opzione): 
 
◻ Alunno che vive con un genitore unico, che lavora, con dichiarazione del datore di lavoro di non 

poter modificare l’orario di lavoro. 

◻ Alunno con entrambi i genitori che lavorano, con dichiarazioni dei datori di lavoro di non poter 

modificare l’orario di lavoro. 

◻ Alunno con uno dei due genitori che lavora, con dichiarazione del datore di lavoro di non poter 

modificare l’orario di lavoro. 

◻ Altri motivi (specificare) -_________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 
 
Allegano: 
 
◻ dichiarazioni dei datori di lavoro      Data __________________ 
 
Firma dei genitori/tutori 
in base alla legislazione vigente 
 
_______________________________                _______________________________ 
 
ALLEGATO: criteri per la costituzione dei gruppi per il servizio di pre-accoglienza. 
 
Nel caso in cui il numero dei bambini/ragazzi per i quali venga richiesto il servizio di pre-accoglienza sia 

superiore al numero dei posti disponibili, per l’ammissione si dà precedenza nell’ordine: 

1. Alunno che vive con un genitore unico, che lavora, con dichiarazione del datore di lavoro di non poter 

modificare l’orario di lavoro. 

2. Alunni con entrambi i genitori che lavorano, con dichiarazioni dei datori di lavoro di non poter modificare 

l’orario di lavoro. 

3. Alunni con uno dei due genitori che lavora, con dichiarazione del datore di lavoro di non poter modificare 

l’orario di lavoro. 

4. Altri motivi che saranno valutati dal Dirigente Scolastico. 


