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Data: Vedi segnatura 
 

Al Personale Docente interno dell’Istituto con contratto a tempo indeterminato/determinato 
Al Personale docente appartenente ad altre Istituzioni scolastiche 

Alla Sezione Amministrazione Trasparente 
Al sito web 

All’albo on line dell’Istituto 
Atti 

 
 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A ESPERTI, 
TUTOR PER ATTIVITÀ DI MATEMATICA E INFORMATICA RIENTRANTI NEL PROGETTO 
“ORIENTAMENTO” RIVOLTE A STUDENTI/ESSE DELLA SCUOLA SECONDARIA DELL’IC 
VALDAGNO 2 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 
– Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – 
Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, 
ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del 
merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. 
 
Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-VE-2025-36 

CUP: E54D25001610007 

Titolo: Costruisci il tuo futuro 

 

 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico e durata  

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di incarichi 
a Esperti e Tutor la realizzazione di attività rientranti nel progetto “Costruisci il tuo futuro” a 
valere sui Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – 
Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, 
ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 
del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord 
(c.d. Orientamento). Le attività sono rivolte a studenti/esse delL’IC Valdagno 2.  

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento delle attività come meglio  
precisato nel seguente schema: 
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Figure richieste  Modulo attività  Ore  Periodo 

n. 1 Esperto  
 

Applicazioni di 
matematica 

30  Marzo-Maggio 2026 

 
 

Articolo 2 – Figure professionali richieste  

1. Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure 
professionali: a) Esperto  
b) Tutor  

2. Compiti dell’Esperto  
Gli esperti si impegnano, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto, a:  
- programmare l’intervento formativo a livello esecutivo, in conformità agli obiettivi didattici  
formativi declinati nel progetto “Orientamento”, allegato al presente bando;  

- produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento;  
- utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato; 
 - rispettare delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui  
dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico;  

- registrare le attività svolte sulla piattaforma e/o su registro.  

Articolo 3 – Requisiti minimi d’accesso  

1. Possono partecipare alla selezione i/le candidati/e (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla 
data di  scadenza dell’avviso:  

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
europea;   
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;   

iii. non siano stati/e esclusi/e dall’elettorato politico attivo; 
iv. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari/e di provvedimenti che  

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti  amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;   

v. non siano stati/e destituiti/e o dispensati/e dall’impiego presso una Pubblica  
Amministrazione;  

vi. non siano stati/e dichiarati/e decaduti o licenziati/e da un impiego statale;  
 vii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di  
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata  
valutazione delle medesime;  
viii. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano  

interferire con l’esercizio dell’incarico;  
2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza 

del  termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno 
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solo dei  requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  

3. I/Le Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di 
partecipazione  mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta 
nella domanda di  partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta.  

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al  
presente articolo.  

Articolo 4 – Criteri di valutazione  
TITOLO VALUTABILE  CRITERI 

Laurea specialistica o Laurea vecchio ordinamento in 
discipline oggetto dell’avviso 

Si valuta un solo 
Diploma di Laurea   

(5 punti) 

Abilitazione all’insegnamento nella (eventuale) disciplina 
oggetto  dell’avviso 

Si valuta una sola   
abilitazione  

(5 punti) 

Dottorato di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di   
perfezionamento post lauream di durata almeno annuale 

2 punti per ogni 
titolo  (max 3 titoli) 

Precedente esperienza come tutor/esperto nell’ambito di 
moduli  formativi di percorsi POR/PON 

3 punti per ogni 
titolo  (max 3 titoli) 

Titolo di specializzazione e/o frequenza di corso di 
formazione  afferente all’area a cui si riferisce la candidatura 

3 punti per ogni 
titolo  (max 3 titoli) 

Anni di servizio in qualità di docente 1 punto per ogni 
anno  (max 10 anni) 

Max   
punti 10 

Punteggio massimo  44 
 

Articolo 5 – Periodo e sede di svolgimento delle attività  

L’incarico avrà durata dalla data di assegnazione fino al termine delle attività di progetto come  
declinate nell’elenco dei Moduli.  
Le attività formative si svolgeranno presso la sede dell’Istituto in orario curriculare e/o  
extracurriculare, secondo il calendario che sarà stabilito successivamente.  
Il personale interno selezionato dovrà svolgere il proprio incarico al di fuori dell’effettivo orario 
di  servizio. 

 
Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione  

1. Il corrispettivo lordo è stabilito in € 70,00/ora lordo stato per l’attività in qualità di Esperto 
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L’importo lordo stato è inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere 
a  carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate.  

2. Il corrispettivo sarà erogato previa presentazione di relazione finale e compilazione completa  
della documentazione prevista.  
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi. 
Pertanto,  nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti 
dalla volontà  dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima.   

Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature  

1. Gli/Le interessati/e dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e 
non  oltre le ore 13.00 del 12 Marzo 2026:  

- in formato digitale all’indirizzo email della scuola viic88000x@pec.istruzione.it con il 
seguente  oggetto: DOMANDA AVVISO ORIENTAMENTO  
oppure  

- tramite consegna a mano alla Segreteria dell’IC Valdagno 2 negli orari di apertura al  
pubblico  

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.  
3. L’Amministrazione declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a 

inesattezze  nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o 
tardiva comunicazione  di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali 
disguidi comunque imputabili  a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.  
4. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato 1, che include 
altresì la  Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 
attestante il possesso  dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, 
nonché l’insussistenza di  situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 
53, comma 14, del D.Lgs. n.  165/2001, deve essere corredata da:  
- un dettagliato curriculum vitae in formato europeo, contenente un’autodichiarazione di  

veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.  
445/2000, in cui devono essere evidenziati in grassetto i titoli e le esperienze per i 
quali si  richiede la valutazione;  

- la Tabella dei Titoli e delle Esperienze (Allegato 2).  
5. Ciascun documento di cui al comma 4 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal/la 

candidato/a, pena l’esclusione. La firma può essere digitale.  
6. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di  

identità in corso di validità.   
7. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata 

dai/lle candidati/e.  
8. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle  dichiarazioni sostitutive.  
9. I/Le dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere  

autorizzati a svolgere l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale  
lettera di incarico e/o del contratto sarà subordinata al rilascio in forma scritta 
dell’autorizzazione  medesima.  

Articolo 8 – Cause di esclusione  
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Saranno escluse dalla valutazione le domande:  

- dei/lle candidati/e che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso; 
- pervenute oltre il termine previsto;  
- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente Avviso;  
- sprovviste degli Allegati e del curriculum vitae, così come previsto dall’art. 7 del presente 
Avviso;  
- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità.  

Articolo 9 – Commissione di valutazione  

1. La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita  
Commissione composta da n. 3 membri, nominata dal Dirigente Scolastico. La valutazione 
avverrà  in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di 
valutazione e  dei punteggi come da tabella art. 4 del presente Avviso.  

2. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri 
di  valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

3. In caso di ex-aequo verrà data precedenza alla minore anzianità anagrafica.  
4. L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e le 
graduatorie  saranno pubblicate all’Albo online della scuola.  
5. Nel caso pervenga un numero di candidature pari o inferiore al numero di figure necessarie, il 
Dirigente Scolastico provvederà in autonomia alla redazione della graduatoria provvisoria. 

Articolo 10 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione  

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di  
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 2. 
Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione 
dell’incarico/degli  incarichi attraverso l’iter descritto nei seguenti punti:  

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime,  
mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò 
avviene in  conformità con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 
29 novembre 2007,  per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività 
progettuali per le quali sono  richieste particolari competenze professionali, ovvero ai 
sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL,  per le attività svolte dal personale ATA;  

ii. ove non sussistano professionalità di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con  
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 al 
personale  dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.  

Articolo 11 – Attribuzione incarichi  

1. Con i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno di questa Istituzione, il Dirigente Scolastico 
procederà alla stipula:  
a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa 

di  altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;  
b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del  

D.Lgs. n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al 
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personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo.  

2. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in 
presenza  di una sola domanda valida per ognuno di essi.   

Articolo 12 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli  
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 
del  Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

Articolo 13– Trattamento dei dati personali  
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati 
nel rispetto del Regolamento UE 697/2016. 

Articolo 14 – Responsabile del procedimento  

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente 
procedura  è la prof.ssa Eleonora Luciana Schiavo, in qualità di Dirigente scolastico.  

Articolo 15 – Pubblicizzazione della procedura di selezione  

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica nonché sulla sezione  
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.  

Articolo 16 – Rinvio all’art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165  

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui 
all’art. 53  del D.Lgs. n. 165/2001.  

Articolo 17 – Norme di rinvio  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. n. 165/2001, al 
codice  civile e alle altre norme vigenti. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Eleonora Luciana Schiavo 
(firmato digitalmente)  

Allegati all’Avviso pubblico:  
∙ All. 1: Domanda di partecipazione  
∙ All. 2: Tabella di valutazione dei Titoli e delle Esperienze lavorative 

 
 
     ​ ​ ​ ​ ​          ​  
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