FUTURA :RUTALADI DOMANI

Finanziato 23 Y/ N 1! ; o
N t D Menistore dell O}'/man« . ' I[‘]hadomam
- et o dof > Mority g8 “2acoman)

NextGanarationEy

ISTITUTO COMPRENSIVO VALDAGNO 2
Via Lungo Agno Manzoni, 17 - 36078 VALDAGNO (VI) - VIIC88000X -
sakakab T c.f. 85001390245
Telefono 0445-401048  fax 0445-401236
' VIIC88000X@ISTRUZIONE.IT - VIIC88000X@PEC.ISTRUZIONE.IT
- www.icvaldagno2.edu.it

Data e prot. vedi segnatura

[0 ALL’UNITA DI MISSIONE PNRR

ALLA SEZIONE DEDICATA PNRR DEL SITO
WEB
0O ALL’ALBO ON LINE

AI’INTERESSATO

0 AGLI ATTI

OGGETTO: Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca — Componente | — Potenziamento dell’ offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di investimento — Linea di

investimento 2.1 “Didattica  digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del
personale scolastico” -

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-45415
CUP: E74D23004760006

TITOLO PROGETTO: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale, “Potenziamento
del personale scolastico per ’era digitale”

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle Scuole Statali (D.M. n.
66/2023)

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE ESTERNO — STESSA AMMINISTRAZIONE

L’Istituto Comprensivo Valdagno 2, C.F. n. 85001390245 con sede legale in Valdagno (MN), in via Lungo
Agno Manzoni n.17, in persona della Prof.ssa Eleonora Luciana Schiavo in qualita di Dirigente scolastico e
legale rappresentante,

VISTO il Decreto per I’avvio della procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali
avent! ad oggetto la costituzione della comunita di pratiche del progetto “Potenziamento del personale
scolastico per ’era digitale”, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di 1struzione dagli asili mdo alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

VISTO I’ Avviso di selezione per il conferimento di incarichi per la formazione a1 docenti, prot. n.7531 del
11/10/2024,

VISTE le candidature e 1 curricula acquisiti agli atti e valutati dal Dingente Scolastico,
VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n.8531 del 08/11/2024,

PREMESSO CHE

« come chiarito nell’Avviso per la selezione del personale INTERNO ed ESTERNO, prot. 8531 del
08/11/2024, I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato n ordine alle attivita per la
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
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Componente | — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
per entrambe le linee di investimento — Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione sulla transizione digitale del personale scolastico” -

risultato essere in posizione idonea a1 1ini della selezione ¢ risulta essere i possesso, cone da

curriculum vitae agli atti della segreteria, delle competenze necessarie allo svolgimento
dell’attivita;

® non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesst;

Tanto ritenuto ¢ premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera),
I"Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al:

et e xR s
nell’ambito del progetto CUP: E74D23004760006

TITOLO PROGETTO: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale, “Potenziamento

del personale scolastico per I’era digitale”:

1 LABORATORIO SUL CAMPO per docenti scuola infanzia, primaria e secondaria di 1° di 10
ore

secondo le modalita di seguito elencate:

. Dlncarico prevede I’espletamento delle attivita secondo le modalita previste dall’art.2
dell’avviso per la selezione di Esperti e Tutor prot. 8531 del 11/10/2024 nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’ offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di investimento — linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale
scolastico” - finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle aziom
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le nisorse del
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di targer € milestone di progetto,
ed espletate in maniera specifica per assicurare le condiziom di realizzazione del progetto
indicato in premessa,

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire I’Incarico a regola d’arte, con tempestivita € mediante la
necessaria diligenza professionale, nonche nel rispetto delle norme di legge;

4. Lincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo | al di fuoni dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 0141549 del 07/12/2023, al
paragrafo 3 «( Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo)),;

5. Lincaricato si impegna ad attenerst agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105;

6. La durata dell’incarico ¢ pattuita a decorrere dal 02/04/2025 ¢ fino al 30/04/2025;

7. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare 1l progetto e
per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il nispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degh
interventi dalla normativa nazionale ¢ comunitana di riferimento;

8. Per I'Incarico conferito ¢ pattuito un compenso orario lordo stato omnicomprensivo pari ad euro
122/00 ora, inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente
prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruziomt Operative prot.
n. 0141549 del 07/12/2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione ¢ le opziom
semplificate di costo».

9. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
atuvita previste e presentazione del relativo timesheet e/o firma su registro digitale sulle
giomate/ore effetivamente svolte ¢ compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle
nsorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso 1l Mimistero dell’Istruzione ¢ del Menito.
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I Oltre al compenso ¢ previsto il rimborso di viaggio e hotel, previa consegna dei documenti attestanti le
spese sostenute, fino ad un massimo di 300€ complessivi.

In _caso di mancato raggiungimento del numero minimo di iscritti, 1l corso verra interrotto e
verranno retribuite solamente le ore effettivamente svolte.

Sono agli atti della segretera:
. Domanda di partecipazione alla selezione;
2. Curriculum vitae dell’Incaricato;

3. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi integrata
AllLA;

Valdagno, 11/12/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Eleonora Luciana Schiavo
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