
 

 

 
OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 

3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, 

finanziato dall’Unione europea – Next generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – 

Ambienti di apprendimento innovativi” 

Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-25355 

C.U.P.: I74D23000520006 

Titolo del progetto: Piano Scuola 4.0 - Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di 

apprendimento innovativi 

ALLEGATO “B” DELL’AVVISO 

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, per attività di collaudo e 

progettazione, supporto gestionale amministrativo, supporto tecnico specialistico a sostegno della 

realizzazione del progetto. 

ISTITUTO COMPRENSIVO n. 2 

Via Mons. Rodolfi,100 – 36061 Bassano del Grappa (VI) 

Tel. 0424.566422 - Fax: 0424.569134 

E-mail: viic88200g@istruzione.it- viic88200g@pec.istruzione.it 

sito: www.ic2bassano.edu.it - C.F.91038230248 
 
 

 
 

GRUPPO DI PROGETTO N. 4 Figure PUNTI 

TITOLO DI STUDIO Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze 

professionali richieste 

30 

fino a 89 ........................ 8 punti  

da 90 a 99 ......................... 15 punti  

da 100 a104 ...................... 25 punti  

da 105 a 110 e lode ............ 30 punti  

Titoli di studio e/o formazione attinenti ai temi della didattica innovativa e/o 

dell’organizzazione scolastica 

10 

2 punti per titolo (altra laurea, dottorato di ricerca, master universitario, 

specializzazione.) 

 

1 punto per titolo (corso di perfezionamento universitario)  

Corsi di formazione seguiti su temi attinenti alla didattica e/o dell’organizzazione 

scolastica, a metodologie didattiche digitali e sperimentali 

5 

1 punto per ciascun corso  

Competenze informatiche certificate (ECDL punti 2 – EIPASS punti 3) 5 

1 punto per certificazione  

Incarichi di Progettazione o Collaudo nell’ambito di progetti finanziati con fondi 

europei PON FSE e FESR, PNSD 

20 

5 punti per ogni esperienza  

Conoscenza piattaforma PNRR e partecipazione ad attività di progettazione 20 

20 punti per fase candidatura  

Esperienza lavorativa progettazione PTOF 10 
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5 punti per anno max 2 anni  

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE 100 

GRUPPO COLLAUDATORI N. 2 Figure PUNTI 

TITOLO DI STUDIO Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze 
professionali richieste o DIPLOMA (in alternativa alla Laurea) 

15 

fino a 89..................... 2 punti  

da 90 a 99......................3 punti  

da 100 a104................... 4 punti  

da 105 a 110 e lode ……..6 punti  

Competenze I.C.T Certificate riconosciute dal MIUR 5 

1 punto per ogni titolo  

Conoscenze specifiche – corsi specifici in ambito digitale/informatico 5 

1 punto per ogni titolo  

Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio 5 

1 punto per ogni anno scolastico  

Incarichi di Progettazione o Collaudo nell’ambito di progetti finanziati con fondi 

europei PON FSE e FESR, PNSD 
20 

5 punti per ogni esperienza  

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE 50 

SUPPORTO TECNICO SPECIALISTICO ALLA ESECUZIONE DEL PROGETTO N. 1 per il 

Direttore s.g.a. 

 

Laurea in materie giuridiche o economico/finanziarie (vecchio ordinamento o 

magistrale) verrà valutata solo una laurea 
20 

verrà valutata solo una laurea  

Certificazioni ottenute nello specifico settore in cui si concorre 5 

1 punto per ciascuna certificazione  

Competenze informatiche certificate 5 

verrà valutata solo una certificazione  

Esperienze lavorative professionali, pubbliche o private, di gestione delle procedure di 

affidamento, di gestione economico finanziaria di progetti, di ogni altra attività 

riguardante la tematica dell’incarico nel ruolo di direttore dei servizi generali e 

amministrativi 

 
30 

5 punti per ciascuna esperienza  

Esperienze lavorative anche nell’ambito della gestione dei fondi strutturali europei 

nell’ambito PON 2014-2020 e nell’ambito del PNSD 
10 

5 punti per ciascuna esperienza  

Esperienze lavorative professionali, pubbliche o private, di supporto al RUP 20 

5 punti per anno scolastico  

Corsi di formazione seguiti con rilascio attestato 10 

2 punti per ogni corso  

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE 100 

SUPPORTO GESTIONALE E AMMINISTRATIVO (profilo assistente amministrativo) N. 1 

figura 

 

Esperienze professionali attinenti la contabilità d’istituto per anno scolastico 30 

5 punti per ogni anno scolastico  

Percorsi di formazione attinenti l’area contabile 30 

5 punti per ogni corso  

Esperienze professionali attinenti all’avviso (progetti PON FSE e FESR riferiti all’area 

contabile svolti a partire dall’anno scolastico 2016/2017 sino ad oggi) 
40 

8 punti per ogni anno scolastico  

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE 100 
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