
 

 

 

 
 
Protocollo e data, vedi segnatura       

 

       

 
Oggetto:  Avviso di selezione per il reclutamento di personale interno per l’attività di Figura 

aggiuntiva - progetto "Una scuola per tutti" - codice identificativo progetto: 

ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2024-48 - CUP: B14D24002390007 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01- Scuola e 

Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A1 - Sotto azione 

ESO4.6.A1.B - Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base, di cittadinanza e di ambito spaziale e 

territoriale per il I ciclo - Avviso Prot. 136777 del 09/10/2024 - Agenda Nord  - Titolo progetto "Una scuola per tutti" 

- codice identificativo progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2024-48 - CUP: B14D24002390007 
 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 27 maggio 2024, prot. n. 102 - Agenda Nord. 
Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento 
delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del 
Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020; 

VISTO l'avviso pubblico del M.I.M. prot. AOOGABMI-0136777 del 09.10.2024 - Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 – c.d. “Agenda NORD” - Avviso per adesione all’iniziativa 
didattica; 

DATO ATTO della nota autorizzativa prot. AOOGABMI n. 181969 del 13 dicembre 2024, che costituisce 
formale autorizzazione all’avvio del progetto in oggetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno figure per lo svolgimento dell’attività di Figura 

aggiuntiva nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato di cui all’oggetto; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso; 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione, con le modalità che seguono, per il reclutamento di personale interno 

per l’attività di Figura aggiuntiva per il seguente progetto: "Una scuola per tutti" - codice identificativo 

progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2024-48 - CUP: B14D24002390007, di cui in premessa, relativamente 

ai seguenti moduli per gli allievi e allieve della scuola primaria: 

modulo Tipologia modulo 

A scuola di logica! Lingua madre 

Numeri in gioco Matematica 

 

 

     Profilo di Figura aggiuntiva – presentazione domanda e criteri di selezione 
 
La figura aggiuntiva supporta gli studenti nello svolgimento delle attività previste dai moduli formativi del 
programma: ciascun alunno potrà usufruire singolarmente di 1 ora aggiuntiva rispetto al monte ore del 
modulo, sempre in orario extrascolastico, e in orario diverso da quello delle ore del modulo. 
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Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo il modello allegato A1) debitamente 

sottoscritta, corredata da curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e dichiarazione di 

assenza di conflitti di interesse unitamente a copia di documento di identità in corso di validità, entro il 
giorno 27.12.2025 tramite PEC o PEO. 
Ciascun interessato potrà presentare domanda per al massimo un modulo. 
 
La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera di apposita commissione in 

base a titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi 
di seguito specificati.  

 
REQUISITI DI AMMISSIONE  

 
Alla selezione può partecipare il personale interno dell’I.C. di Thiene in possesso dei seguenti requisiti: 
personale attualmente in servizio presso l’I.C. di Thiene almeno sino al 30.06.2026 con particolari 

competenze nella materia oggetto dell’attività. 
 

TITOLI/SERVIZI VALUTABILI 
 

Ai fini della formulazione della graduatoria verranno presi in considerazione i titoli/servizi come da 
tabella che segue: 

1 Laurea specialistica nuovo ordinamento (o 

almeno quadriennale vecchio ordinamento) 

Voto =110+lode pt. 15 

Voto˃105˂110 lode pt. 10 

Voto=˂105 pt. 7 

Max pt. 15 

2 Master universitario di II livello in ambito 

specifico  

pt. 10 pt. 10 

3 Laurea triennale o Diploma (se non in 

possesso di laurea specialistica) 

pt. 5 pt.  5 

4 Anzianità di docenza (servizio come personale 

docente in scuole pubbliche) 

Per ogni anno punti 1 Max pt. 10 

5 Incarichi di esperto o tutor o figura aggiuntiva 

in PON FSE POC PNRR PN 

Per ogni incarico punti 5 Max pt. 15 

 
L’esito della selezione sarà affisso all’Albo della scuola e pubblicato sul sito web istituzionale. Questa 

Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda valida. Non saranno affidati incarichi in caso di mancato avvio della attività.  
La attività è da svolgersi in orario extracurriculare secondo la pianificazione stabilita dall’I.C. di Thiene nel 
pieno rispetto della durata e i termini di realizzazione degli interventi, coerenti con il cronoprogramma 
relativo alla misura in oggetto nonché l’obbligo del conseguimento dei Target, delle Milestone e degli 
obiettivi finanziari connessi alla misura. L’attività di progetto deve essere rispondente ai principi e alla 
normativa vigente applicabile, in particolare compreso il regolamento (UE) 2020/852 e il Regolamento (UE) 

241/2021. 
Il compenso per la figura aggiuntiva è pari a € 30,00 per partecipante, entro il limite massimo degli allievi 
inseriti in candidatura, lordo amministrazione omnicomprensivi: ciascun alunno potrà usufruire 

singolarmente di 1 ora aggiuntiva rispetto al monte ore del modulo, sempre in orario extrascolastico, e in 
orario diverso da quello delle ore del modulo.  
L’I.C. di Thiene ha tuttavia facoltà di avviare un numero minore di corsi rispetto a quello sopra indicato, ed 
in tal caso saranno pagati solo i corsi effettivamente svolti. 

La liquidazione del compenso spettante avrà luogo al termine di tutte le attività progettuali. 
L’informativa sul trattamento dati personali è disponibile sul sito della scuola al seguente LINK. 
Il presente provvedimento viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul sito web 
istituzionale della scuola. 

  Il Dirigente Scolastico 
                                                                                          Prof. Francesco Crivellaro                                                                          
                                                                                                                   (firmato digitalmente)  
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ALLEGATO A1) “Istanza di partecipazione Figura aggiuntiva” 

 

 
Oggetto:  domanda di partecipazione alla procedura di selezione per il reclutamento di 

personale interno per l’attività di Figura aggiuntiva - progetto "Una scuola per 

tutti" - codice identificativo progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2024-48 - CUP: 

B14D24002390007 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01- Scuola e 

Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A1 - Sotto azione 

ESO4.6.A1.B - Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base, di cittadinanza e di ambito spaziale e 

territoriale per il I ciclo - Avviso Prot. 136777 del 09/10/2024 - Agenda Nord  - Titolo progetto "Una scuola per tutti" 

- codice identificativo progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2024-48 - CUP: B14D24002390007 

 
                                                                                                    Al Dirigente Scolastico 

                                   dell’ I.C. Thiene 
 

Il/La sottoscritto/a …………………………………..…………………………………………………………………………………………….. 

nato/a a ……………………………..……… il …………………… C.F. ………………………….………………………………….…………. 

chiede 

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno per l’attività di Figura aggiuntiva del 

progetto "Una scuola per tutti" - codice identificativo progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2024-48 - CUP: 
B14D24002390007 – per il seguente modulo:____________________________________________ 

 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 
di dichiarazioni mendaci, dichiara ai sensi degli artt. 46-47 del D.P.R. n. 445/2000 sotto la propria 

responsabilità quanto segue: 

- di essere cittadino ………………..; 
- di essere in godimento dei diritti politici; 
- di prestare servizio presso l’I.C. di Thiene  in qualità di………………………………… classe conc. ………….  
- di non aver subito condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere le 

seguenti condanne/procedimenti penali pendenti:……………………………… 
- di essere in possesso dei titoli e requisiti di accesso richiesti nell’avviso di selezione; 
- che non sussistono cause di incompatibilità o situazione di conflitto di interessi così come previsto 

dalla vigente normativa, in particolare dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001. 
 
Il sottoscritto inoltre dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli/servizi valutabili*: 

 

titoli/servizi valutabili Titoli/servizi dichiarati dal candidato Punti 
determinati 

dal candidato 

Laurea specialistica 
nuovo ordinamento (o 

almeno quadriennale 

vecchio ordinamento) 

  

Master di II livello in 

ambito specifico  

  

Laurea triennale o 

Diploma (se non in 

possesso di laurea 

specialistica) 
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Anzianità di docenza 
(servizio come 
personale docente in 
scuole pubbliche) 

  

Incarichi di esperto o 

tutor o figura aggiuntiva 

in PON FSE POC PNRR 

PN 

  

*il candidato deve dichiarare i titoli/servizi posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di valutazione 

riportate nella tabella dei titoli e servizi valutabili. Per il titolo di studio va indicato il punteggio conseguito. 
 
Il sottoscritto dichiara infine di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali, di 

cui ne acconsente il trattamento.  
Allega curriculum vitae in formato europeo, dichiarazione di assenza di conflitti di interesse e copia di 
documento di identità in corso di validità. 
 
 
Data,  

 
          Firma 

 
        ________________________________  
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Oggetto:  dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitto di interessi 

per lo svolgimento dell’incarico di Figura aggiuntiva 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01- Scuola e 

Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A1 - Sotto azione 

ESO4.6.A1.B - Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base, di cittadinanza e di ambito spaziale e 

territoriale per il I ciclo - Avviso Prot. 136777 del 09/10/2024 - Agenda Nord  - Titolo progetto "Una scuola per tutti" 

- codice identificativo progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2024-48 - CUP: B14D24002390007  

 

 

 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ 

il_________________ residente a______________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza 

_______________________________________________ n. _________ Codice Fiscale 

______________________________, in qualità di _________________________________________  

 

in relazione alla procedura per l’affidamento dell’incarico di Figura aggiuntiva nell’ambito del progetto di cui 
all’oggetto, 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 

DICHIARA 

 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________; 

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 

abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 
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grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di 

cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche 

non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 

variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 

di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 

trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 

rese e fornisce il relativo consenso. 

 

Thiene, lì   ________________________          

          IL DICHIARANTE  
                              

                      ____________________________ 

 

 

Allegato: 

▪ copia del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 
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