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Protocollo e data, vedi segnatura       

 

       

 
Oggetto:  Determina costituzione Commissione valutazione candidature di cui alla 

procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per l’attività di 

esperto e tutor - progetto 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9 - modulo “Giochiamo a 

conoscerci.”  
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza: codice identificativo Progetto 

10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9 “Competenti per esperienza” CUP: B14C22001100001    
VISTO l’Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze 

delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza, prot. AOOGABMI-33956 del 18.05.2022, 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 

10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1; 

VISTA la nota del M.I. prot. AOOGABMI-53714 del 21.06.2022 di autorizzazione nell’ambito dell’avviso de 

quo del progetto 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9 “Competenti per esperienza”, e del progetto 

10.2.2A-FDRPOC-VE-2022-16 “Mattone su mattone”;  

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

2014 – 2020” (prot. AOODGEFID-29583 del 09/10/2020) e successive integrazioni; 

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno figure per lo svolgimento dell’attività di 

esperto e tutor nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato di cui all’oggetto; 

VISTA la determina prot. 2000 del 26.05.2023 di avvio della procedura di selezione per il reclutamento di 

personale per l’attività di esperto e tutor - progetto 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9, nonché l’avviso di 

selezione prot. 2001 del 26.05.2023; 

DATO ATTO della necessità di costituire apposita Commissione per la valutazione delle candidature 

pervenute, come previsto nell’avviso de quo; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento; 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO DETERMINA 
di costituire la commissione per la valutazione delle candidature per il reclutamento di personale interno 
per l’attività di esperto e tutor per il seguente modulo del progetto 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9: 

 
Progetto 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9 – “Competenti per esperienza” 

Titolo Modulo Indirizzo Durata Tipologia di intervento 

Giochiamo a conoscerci. Primaria 30h Educazione motoria; sport; 
gioco didattico 
 

come segue: 
 D.S. prof. Francesco Crivellaro – Presidente 

 DSGA Mauro Guderzo – Componente 

 A.A. Cristina Laghetto – Componente. 

Firmato digitalmente da CRIVELLARO FRANCESCO
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  Il Dirigente Scolastico 

                                                                                          Prof. Francesco Crivellaro                                                                          
                                                                                                                   (firmato digitalmente)  
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