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Protocollo e data, vedi segnatura

Oggetto:  Graduatoria provvisoria della selezione per il reclutamento di personale interno
per l’attivita di esperto e tutor - progetto 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9 - modulo

“"Giochiamo a conoscerci.”

Programma Operativo Complementare (POC) “"Per la Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e l'accoglienza: codice identificativo Progetto
10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9 "Competenti per esperienza” CUP: B14C22001100001

VISTO I'Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze
delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza, prot. AOOGABMI-33956 del 18.05.2022,
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni
10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;

VISTA la nota del M.I. prot. AOOGABMI-53714 del 21.06.2022 di autorizzazione nell’'ambito dell’avviso de
quo del progetto 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9 “Competenti per esperienza”, e del progetto
10.2.2A-FDRPOC-VE-2022-16 “Mattone su mattone”;

VISTE le "Disposizioni e istruzioni per |'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014 - 2020" (prot. AOODGEFID-29583 del 09/10/2020) e successive integrazioni;

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno figure per lo svolgimento dell’attivita di
esperto e tutor nell'ambito del progetto autorizzato e finanziato di cui all’'oggetto;

VISTA la determina prot. 2000 del 26.05.2023 di avvio della procedura di selezione per il reclutamento di
personale per l'attivita di esperto e tutor - progetto 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9, nonché l'avviso di
selezione prot. 2001 del 26.05.2023, ed il verbale di valutazione;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DETERMINA

I'adozione e pubblicazione in data odierna della seguente graduatoria provvisoria per la selezione di
personale interno per lattivita di Esperto e Tutor per il seguente modulo del progetto
10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9:

Progetto 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-9 “Competenti per esperienza” - Modulo “Giochiamo a
conoscerci.”

titoli/requisiti Candidata ESPERTO: Candidata TUTOR:
Menaldo Cristina Raffaello Cristina
Laurea specialistica 10 10

nuovo ordinamento (o
almeno quadriennale

vecchio ordinamento)
Master di II livello in - -
ambito specifico
Diploma (se non in - -
possesso di laurea)
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Anzianita di docenza 10 10

Incarichi di esperto o - -
tutor in PON FSE POC

TOTALE PUNTEGGIO 20 20

Avverso il presente provvedimento potra essere presentata istanza di reclamo per iscritto che dovra
pervenire presso gli Uffici di segreteria di questa Istituzione scolastica improrogabilmente entro 7 giorni
dalla data di pubblicazione del presente provvedimento. In mancanza di ricorsi entro i termini, la presente
graduatoria avra valore definitivo.

Il presente provvedimento viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul sito web
istituzionale della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Crivellaro
(firmato digitalmente)
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