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Anno scolastico 2024/2025 

 
Collegio Docenti Unitario: Verbale n . 2 

 

 
Il Collegio dei docenti in oggetto è convocato il giorno mercoledì 25 settembre 2025 dalle ore 

16.30 alle 18.30, in Aula Magna, per discutere il seguente o.d.g.: 

 
1. Approvazione verbale seduta precedente. 

2. Modalità di comunicazione con i genitori. 

3. Individuazione Funzioni Strumentali. 

4. Piano formazione. 

5. Deroga monte ore annuale. (delibera) 

6. Curricolo Educazione Civica Curricolo Digitale. 

7. Presentazione dell'organigramma degli incarichi. 

8. Individuazione gruppo di lavoro DM 19 Divari. 

9. Progetti ampliamento offerta formativa di imminenti avvio. 

10. Criteri di utilizzo dell’organico di potenziamento (scuola primaria e secondaria). 

11. Elezione del Comitato di Valutazione. 

12. Disponibilità a svolgere l’incarico di tutor per i docenti neoassunti. 

13. Attività alternative alla religione cattolica (scuola primaria e secondaria). 

14. Eventuali visite guidate e viaggi di istruzione (delibera). 

15. Varie ed eventuali: 

 
Il dirigente chiede al collegio l’aggiunta dei seguenti punti all’ordine del giorno: 

- delibera riduzione orario 

- piano annuale delle attività 

 
Il collegio dei docenti approva la proposta. 

 
1. Approvazione verbale seduta precedente. (delibera) 

Il verbale della seduta precedente viene letto dalla docente Lovison Alessandra in quanto lo 

stesso non è pervenuto a tutti i docenti. Il Collegio approva a maggioranza. 

 

FAVOREVOLI CONTRARI ASTENUTI 

147 0 16 

 
2. Modalità di comunicazione con i genitori. 

Il Collegio dei docenti delibera le seguenti modalità di comunicazione con le famiglie: 
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Scuola Secondaria: 
● Disponibilità settimanale in orario per colloqui individuali (forma mista, in presenza o  

 
da remoto). 

● Incontri individuali quadrimestrali, cosiddetto “visitone”, in presenza. 
Scuola Primaria 

● Incontri individuali quadrimestrali in presenza. 
Scuola dell’Infanzia 
Due incontri annuali di informazione alle famiglie e incontri individuali su appuntamento in 
forma mista mista. 

I colloqui prenderanno avvio in seguito alla circolare pubblicata e avranno termine attraverso 
comunicazione da circolare apposita. 

La prof.ssa Zorzo ricorda che sette giorni prima dello scrutinio del primo quadrimestre e 
sette giorni dopo i colloqui sono sospesi. 
Il Collegio approva all’unanimità. 

 

FAVOREVOLI CONTRARI ASTENUTI 

163 0 0 

 

 
3. Individuazione Funzioni Strumentali. (delibera) 

La docente Sperotto Myriam fa lettura delle candidature che sono state presentate per 

ricoprire le diverse funzioni strumentali: 

 
Continuità: Passuello Laura - Veneri Francesca 
Inclusione: Mabilia Anna 
Intercultura: Martini Silvia - Maragno Marta 
Orientamento: Franceschi Michela 
Transizione digitale: Rubbo Laura 
Coordinamento scuola dell’infanzia: Soster Manuela 

Si procede alla votazione. 

Il Collegio approva all’unanimità. 

 

FAVOREVOLI CONTRARI ASTENUTI 

163 0 0 

 

 
4. Piano formazione. (delibera) 

Il Dirigente ricorda che la formazione del personale scolastico è contrattualmente prevista: in 

particolare, il CCNL sottolinea il ruolo del Collegio dei Docenti nella predisposizione ed 
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approvazione del Piano Annuale di Formazione dei Docenti. La formazione, in quanto 

risorsa strategica per il miglioramento della scuola, è un diritto e un dovere del personale 

scolastico, in particolare dei docenti. Gli utenti del servizio pubblico, nel nostro caso studenti 

e genitori, infatti, hanno diritto ad un servizio di qualità che dipende in maniera decisiva dal 

miglioramento della qualità degli insegnanti, asse strategico del miglioramento è la 

formazione. Si individuano pertanto le seguenti aree sulle quali verteranno le attività di 

formazione e aggiornamento del personale docente nel corso dell’AS 2024-25: 

1. Tutela della sicurezza, anche in riferimento alle procedure e norme connesse alla 

prevenzione (per docenti neo immessi in ruolo o con corsi non aggiornati , antincendio per 

gli addetti alle squadre preposte) e sulla tutela della privacy: eventuali 2 ore di 

aggiornamento obbligatorie all’interno delle 40 ore previste per il collegio dei docenti. 

2. Nuove metodologie/innovazione tecnologica con i fondi del PNRR - DM 66 (10 ore 

obbligatorie all’interno delle ore previste per il collegio dei docenti e le sue articolazioni ): 

percorsi relativi l’IA e lo storytelling, percorsi relativi al Making. 

3. Competenze digitali e tecnologie nella didattica, con particolare riferimento a strategie 

e strumenti per l’attuazione del curricolo digitale (DM 66, Comunità di pratiche) 

4. Corsi di lingua inglese finalizzati alla certificazione e al CLIL (DM 65) 

5.  Approfondimento e aggiornamento disciplinare (anche come autoaggiornamento) e 

su aspetti educativi quali contrasto del disagio (bullismo e cyberbullismo, dipendenze, 

stili di vita) anche in collaborazione con l’esperto-psicologo che collabora con il nostro 

istituto; legalità, cittadinanza attiva anche in connessione all’insegnamento di 

educazione civica; didattica inclusiva, didattica speciale e BES, didattica 

laboratoriale (anche in relazione agli investimenti del PNRR), autoaggiornamento in 

relazione alla gestione dell’ esame di stato in modalità sperimentali. 

 
Il dirigente, in particolare, presenta il piano di formazione previsto con il DM 66, vengono 

proposti i seguenti corsi: 

Scuola dell’infanzia: "I-Vulcani: didattiche ed esperienze per l’apprendimento delle STEAM 

Scuola primaria: Tinkering 

Scuola secondaria: L’AI a scuola “Insegnare ad apprendere con l’intelligenza artificiale” 

 

FAVOREVOLI CONTRARI ASTENUTI 

163 0 0 

Il Piano di formazione è approvato all’unanimità. 

 
5. Deroga monte ore annuale. (delibera) 

Per la valutazione degli alunni, è richiesta la frequenza di almeno tre quarti dell’orario 

annuale personalizzato, ovvero gli studenti dovranno aver frequentato almeno il 75% delle 

ore di lezione, non superando le ore di assenza totali consentite. Ai sensi dell’articolo art.5 

comma 2 del Decreto legislativo n. 62 del 2017, “Le istituzioni scolastiche stabiliscono, con 

delibera del Collegio dei docenti, motivate deroghe al suddetto limite per i casi eccezionali, 

congruamente documentati, purché la frequenza effettuata fornisca al consiglio di classe 

https://archivio.pubblica.istruzione.it/riforma/allegati/dl190204.pdf
https://archivio.pubblica.istruzione.it/riforma/allegati/dl190204.pdf
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sufficienti elementi per procedere alla valutazione”. La deroga è prevista per assenze 

documentate e continuative a condizione, comunque, che tali assenze non 

pregiudichino, a giudizio del Consiglio di Classe, la possibilità di procedere alla valutazione 

degli alunni interessati. 

Tali circostanze saranno oggetto di preliminare accertamento da parte del Consiglio di  
Classe e debitamente verbalizzate. 
Il Collegio dei Docenti unitario, nella seduta del 25 settembre 2024, approva i seguenti i 

criteri generali che specificano i casi eccezionali, certi e documentati, idonei a legittimare 

speciali deroghe al limite massimo di assenze consentite dalla normativa vigente ribadendo 

il principio per cui il Consiglio di Classe sia in possesso di sufficienti e congrui elementi 

di valutazione in tutte le discipline. 

I seguenti criteri sono tali da garantire adeguate tutele ad ampie casistiche. 

Si elencano i criteri che consentono di derogare (NON verranno conteggiate le assenze in 

questi casi) esclusivamente rispetto a: 

1. Assenze per malattia su motivata certificazione del medico di medicina generalespecialista o 
pediatra di libera scelta con certificazione prodotta al rientro dalla malattia. 

2. Assenze giustificate per gravi patologie. 

3. Assenze giustificate per ricoveri ospedalieri prolungati e/o frequenti. 

4. Assenze per malattie contagiose, con allontanamento dalla comunità scolastica 

sanciti dai servizi sanitari. 

5. Assenze giustificate per gravi motivi di famiglia (gravi patologie e lutti di componenti 

del nucleo familiare). 

6. Assenze per terapie mediche certificate. 

7. Assenze per motivi “sociali”, su certificazione analitica dei servizi che hanno in 

carico gli alunni interessati. 

8. Attivazione di separazione dei genitori in coincidenza con l’assenza. 

9. Limitatamente agli alunni stranieri, assenze dovute a periodi di rimpatrio. 

10. Assenze per uscite anticipate per attività sportiva debitamente richieste e certificate 

dall’Associazione Sportiva di appartenenza riconosciuta dal CONI. 

11. Assenze per partecipazione a percorsi di formazione artistici e musicali di 
comprovata e documentata rilevanza. 

12. Assenze per situazioni di particolare disagio familiare o personale di cui è a 

conoscenza il consiglio di classe. 

13. Assenze valutate dal Dirigente scolastico sulla base di specifiche e particolari 

situazioni soggettive . 

 
Il Consiglio di Classe prima di procedere alla valutazione degli apprendimenti in sede di 
scrutinio finale, valuta la validità dell’anno scolastico in base al raggiungimento della 
frequenza minima richiesta, tenendo conto della documentazione acquisite e dei criteri di 
deroga deliberati dal Collegio dei Docenti. 
Accerta, inoltre, che le assenze non pregiudichino la possibilità di procedere alla 
valutazione degli apprendimenti sulla base di congrui elementi di giudizio. 
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Successivamente delibera l’ammissione o meno alla classe successiva o all’esame di 
stato. 
Il Consiglio di Classe provvede a verbalizzare quanto valutato ed accertato. 

Si procede alla votazione. 

 

 
Il Collegio approva all'unanimità. 

 
6. Curricolo Educazione Civica e Curricolo Digitale (comunicazione) 

Il Dirigente invita tutti alla lettura delle Indicazioni applicative del nuovo Curricolo Digitale e 

propone al gruppo di lavoro di considerare le novità e di suggerire e diffondere ai docenti 

eventuali nuove proposte. Ricorda che alla Scuola Secondaria il Curricolo Digitale è 

trasversale e deve coinvolgere tutti i docenti. Il gruppo di lavoro, che si deve costituire entro 

il mese di ottobre, dovrebbe far capo alla figura strumentale e comprendere un 

rappresentante per Dipartimento e per Ambito. 

 
7. Presentazione organigramma degli incarichi (comunicazione) 

La docente Sperotto Myriam presenta l'organigramma relativo all’anno scolastico 

2024/2025, il file è condiviso con tutti i docenti e si chiede la collaborazione per ricoprire i 

vari incarichi proposti. 

Il Dirigente invita la formazione di una COMUNITA’ DI PRATICHE per stimolare e favorire la 

crescita professionale all’interno della scuola e di una CONSULTA DEGLI STUDENTI nella 

Scuola Secondaria con il compito di stabilire un momento di confronto e di proposta tra 

studenti. 

 
8. Individuazione gruppo di lavoro DM 19 Divari (comunicazione) 

Il dirigente presenta il gruppo di lavoro relativo al DM19 sui Divari. Le docenti che hanno 

dato la disponibilità a partecipare attivamente al gruppo di lavoro sono: professoressa Corà 

Chiara, professoressa Mazzeracca Lorena, professoressa Giulia Travasa, professoressa 

Alessandra Lovison. Il gruppo è aperto ad eventuali altre collaborazioni da comunicare alla 

presidenza . 

 
9. Progetti ampliamento offerta formativa di imminenti avvio. 

Non sono pervenuti nuovi progetti. 

Si vota per il progetto proposto dalla docente Rossi Marzia: si tratta di un Laboratorio 

artistico - decorativo di imminente avvio, che la docente si riserva di presentare il prima 

possibile, Il progetto è approvato all’unanimità. 

 
10. Criteri di utilizzo dell’organico di potenziamento (scuola primaria e secondaria). 

(delibera) 

Il Dirigente elenca i criteri per l’utilizzo dell’organico di potenziato per la Scuola Primaria e 

FAVOREVOLI CONTRARI ASTENUTI 

163 0 0 
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Secondaria: 

 
1. sostituzione docenti assenti; 

2. supporto alunni con BES; 

3. potenziamento fonologico classi 1^- 2^- 3^ primaria; 

4. realizzazione di progetti di arricchimento formativo primaria e secondaria. 

I criteri vengono discussi nell’assemblea. 

Si passa quindi alla votazione. 

 

FAVOREVOLI CONTRARI ASTENUTI 

77 76 10 

I criteri vengono approvati. 

 
11. Elezione del Comitato di Valutazione (votazione e delibera) 

Per l’elezione del Comitato di valutazione si propongono i seguenti docenti: 

- Tonin Roberta 

- Alfieri Giuseppe 

- Iannece Mariangela 

- Fioravanzo Fabio 

- Ciascun docente può esprimere due preferenze; la votazione ha il seguente esito: 

- Fioravanzo Fabio: 114 voti 

- Tonin Roberta: 112 voti 

- Iannece Mariangela: 76 voti 

- Alfieri Giuseppe: 71 voti 

Il Comitato di valutazione perciò sarà composto dai docenti Fioravanzo, Tonin, Iannece. 

Il punto 11 non è stato deliberato. 

 
12. Disponibilità a svolgere l’incarico di tutor per i docenti neoassunti. 

I docenti neoassunti nell’attuale anno scolastico 2024/2025 sono: il prof. Merlo Francesco e 

la prof.ssa Puggione Silvia. Per il Prof. Merlo si rende disponibile a fare da tutor la prof.ssa 

Cazzaro Silvia; per la prof.ssa Puggioni il docente disponibile come tutor è il prof. Praticelli 

Emmanuele. 

 
13. Attività alternative alla religione cattolica (scuola primaria e secondaria) 

Agli allievi degli Istituti di istruzione secondaria di primo grado che non si avvalgono 
dell'insegnamento della religione cattolica la scuola assicura a t t i v i t à̀ scolastiche integrative 
da realizzarsi nel quadro di quanto previsto dalla CM 316 del 28/10/1987. 
L’art.2 del D.Lgs. n.62 del 2017 disciplina la valutazione delle a t t iv i t à̀ alternative alla religione 
cattolica. La valutazione delle a t t i v i t à̀ alternative all’insegnamento della religione cattolica è 
resa su nota distinta con giudizio sintetico sull’interesse manifestato e i livelli di 
apprendimento conseguiti (comma 7, art.2). 
La definizione delle a t t iv i t à̀ didattiche e formative alternative all’IRC spetta al Collegio dei 
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Docenti, quale organo responsabile dell’azione didattica, come emerge chiaramente da varie 
disposizioni, come la C.M. n. 130 del 3 maggio 1986. 

 
Il Collegio dei docenti delibera le seguenti indicazioni in relazione alle attività alternativa 
all’insegnamento della religione cattolica, che saranno definite nei dettagli in una 
programmazione individuale da parte degli insegnanti che assumeranno l’incarico: 

● Attività didattiche formative. 
● Attività inerenti all’acquisizione di metodologie di studio/studio assistito e recupero 

lingua italiana. 
● Temi base di educazione alla cittadinanza. 

 

FAVOREVOLI CONTRARI ASTENUTI 

163 0 0 

Il Collegio si esprime favorevolmente all’unanimità. 

 
14. Eventuali visite guidate e viaggi di istruzione (delibera) 

Non sono state presentate nuove proposte di visite e viaggi di istruzione. 

 
15. Varie ed eventuali. 

Il dirigente informa il collegio che tutte le circolari verranno pubblicate in bacheca nell’area 

docenti del registro elettronico Nuvola. Sarà cura e responsabilità del singolo docente 

prenderne visione. 

 
16. Piano Annuale (delibera) 

Viene presentato il piano 
annuale relativo a i tre ordini 
di scuola. Il Collegio si 
esprime sul Piano 
Annuale:FAVOREVOLI 

CONTRARI ASTENUTI 

163 0 0 

Il Piano Annuale viene approvato all’unanimità. 

 
17. Delibera programma annuale recupero orario 

 
Il punto non viene affrontato ed è perciò viene rinviato ad un Collegio Docenti della scuola 

Secondaria che sarà convocato a breve. 

 
La seduta è tolta alle ore 19.00. 

 
La Segretaria Verbalizzante Il Dirigente Scolastico 

Prof. Gianluca Garlini 


