ALL.2
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI
DEGLI ASPIRANTI ALL'INCARICO DI Percorsi di mentoring e orientamento Azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica, per attivita individuali di rafforzamento attraverso
attivita di sostegno alle competenze disciplinari e/o strategie motivazionali.

(la compilazione della scheda da parte del candidato é valida come autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 € s.i. e m.)

DOCENTE ESPERTO

n. | Criteri Numero titoli Punti Punti
dichiarato dal | determinati | assegnati
candidato dal

candidato

1 Titoli di studio: 110 (lode) | 13 punti

Laurea quadriennale vecchio | 110 12 punti

ordinamento; 105-109 | 11 punti

laurea specialistica 100-104 10 punti

(aciclo unico) o magistrale <100 9 punti

(3+2)

Altra laurea diversa da quella Punti 2 per l'ulteriore

con cui si accede al bando titolo di laurea

(max 1

titolo)

2 | Master universitario di | o Il livello pertinente all’'oggetto
dell’Avviso 2 punti per ogni titolo (max 8)

3 | Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento
attinenti la tematica specifica 1 punto per ogni titolo (max 7)

4 | Esperienze di gestione nell’ambito delle Programmazioni
PON 2007-2014 —2014-2020; 2 punti per ogni incarico con
minimo 15 ore svolte (max 28)

5 | Incarichi di esperto/tutor in attivita formative pertinenti
all’oggetto dell’Avviso nell’ambito delle Programmazioni PON
2007-2014 — 2014-2020 2 punti per ogni incarico con minimo
15 ore svolte (max 20)

6 | Anzianita di servizio nel profilo di appartenenza 1 punto per
ogni anno (max 15)

7 | Competenze informatiche certificate e/o attestate da:
Certificazione ECDL, IC3, piani di formazione nell’ambito
PNSD 1 punto per ogni titolo (max 7)

TOTALE PUNTEGGIO




