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Prot.n. (vedi segnatura)                                            Sossano, 06 novembre 2025 

 

All’Albo Pretorio d’Istituto  
Agli atti 

 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE QUALIFICATO PER ATTIVITÀ DI 
MENTORING E ORIENTAMENTO DISCIPLINARE, SOSTEGNO, AFFIANCAMENTO E POTENZIAMENTO 
DELLE COMPETENZE DI BASE A TITOLO GRATUITO per la scuola secondaria “D. Alighieri” di Sossano 
A.S. 2025/26  

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il D.lgs 16 aprile 1994 , n. 297 “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in 
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni legislative vigenti” (nota come "La Buona Scuola"), che promuove l'apertura delle 
scuole al territorio e il coinvolgimento delle diverse realtà locali; 
VISTO il D.P.R. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59” (Regolamento dell'Autonomia Scolastica), che consente 

alle istituzioni scolastiche di ampliare l'offerta formativa; 

VISTO il D.lgs n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche”; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge n. 
107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018; 
VISTO  l'art. 43 del D.P.R. 445/2000 in materia di autocertificazione; 

VISTO  il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) relativo al trattamento dei dati personali; 

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO  il Quaderno MIM n. 3, recante “Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali”- Aprile 2025; 

VISTO  il PTOF deliberato dal Consiglio di istituto il 19 dicembre 2024 con delibera nr. 165; 

VISTO il decreto del dirigente scolastico di avvio della procedura di selezione prot. nr. 131 del 06 novembre 
2025; 
Premesso che l'istituto intende: 

• promuovere iniziative a favore del successo formativo e dell'inclusione scolastica degli studenti,  

  offrendo attività di supporto didattico e motivazionale; 

• avvalersi della collaborazione gratuita di personale qualificato. 

 

RENDE NOTO 

 

Che è indetta una procedura di selezione per titoli e, se ritenuto necessario, colloquio, per l'affidamento di 

incarichi annuali a titolo completamente gratuito per attività di mentoring e supporto didattico/motivazionale 

integrative a favore degli studenti.  
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Art. 1 - Oggetto e Finalità dell'incarico 

L'incarico consiste nello svolgimento di attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari 

fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di studio che possono portare a rischio di abbandono, che prevede 

l'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento disciplinare, 

sostegno, affiancamento e potenziamento delle competenze di base e  disciplinari, coaching motivazionale 

per favorire l'inclusione e il successo formativo degli studenti. L'attività si configura come attività a titolo 

gratuito e non instaura alcun rapporto di lavoro subordinato o parasubordinato. 

   

Art. 2 - Durata e Modalità dell'incarico 

L'incarico avrà durata annuale, presumibilmente dal 17 novembre 2025 al 31 maggio 2026, e si concluderà 
comunque al termine delle attività didattiche. 

L'attività richiesta consiste in un impegno indicativo di 5 ore settimanali che si svolgeranno presso i locali della 
scuola secondaria di Sossano. L'orario è frazionabile e sarà concordato in base alla disponibilità del personale 
individuato e alle esigenze degli studenti, garantendo la massima flessibilità nella distribuzione delle ore.  

Non è previsto alcun compenso, retribuzione o rimborso spese. L'Istituto scolastico provvederà alla copertura 

assicurativa INAIL/RCT per i il personale incaricato durante lo svolgimento delle attività, come previsto dalla 

normativa. 

Art. 3 - Requisiti di ammissione 

Possono presentare domanda i candidati in possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza dell'avviso: 

Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea; 

Pieno godimento dei diritti civili e politici; 

Non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

Assenza di condanne penali e procedimenti penali pendenti a proprio carico o carichi pendenti; 

Idoneità psico-fisica allo svolgimento dell'attività; 

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 
d.lgs. n. 165/2001;  

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 
165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico 

Titolo di studio: Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento, preferibilmente in ambito in ambito 
attinente all'insegnamento unitamente ad esperienza pregressa comprovata nell’ambito di azione prevista 
dall’avviso; 

Esperienza pregressa in attività di mentoring e sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale 
o insegnamento (preferenziale); 

Flessibilità oraria e disponibilità a sottoscrivere l’incarico a titolo gratuito con l’Istituto Scolastico. 

Art. 4 - Criteri di selezione e Valutazione dei Titoli 

La selezione avverrà mediante l'analisi comparativa dei curricula e dei titoli presentati, a cui potrà seguire un 

colloquio, se ritenuto necessario dal Dirigente Scolastico. Per la valutazione dei titoli si farà riferimento alla 

seguente tabella, con un punteggio massimo attribuibile di  20 punti. 
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Tipologia Titolo Descrizione/Specifiche Punteggio Max 

Titoli di Studio   

Laurea Magistrale/Specialistica/V.O. 
Coerente con le aree disciplinari del 
supporto 

4 punti 
(max un titolo) 

Laurea Triennale/Diploma 
Accademico 

Coerente con le aree disciplinari del 
supporto 

2 punti 
(max un titolo) 

Titoli di Esperienza e Servizio   

Servizio di insegnamento (di 
ruolo/precariato) 

Per ogni anno scolastico completato (o 
frazione sup. a 180gg) 

 
6 punti 
(2 punti per servizio) 

Esperienza in mentoring e 
orientamento disciplinare, sostegno 
alle competenze disciplinari, 
coaching 
motivazionale/doposcuola/centri 
estivi/volontariato/altro 

Per ogni anno/periodo di 6 mesi 
documentato 
 
          

4 punti 
(1 punto per esperienza) 

Altri Titoli e Certificazioni   

Certificazioni linguistiche (Liv. B2 o 
sup.) 

Per lingue coerenti con il supporto 
richiesto 

 2 punti 
(1 punto per certificazione) 

Master/Corsi di perfezionamento 
Inclusione scolastica, DSA, Bisogni 
Educativi Speciali (BES), Mentoring e 
orientamento disciplinare 

 2 punti 
(1 punto per Master/Corso) 

Punteggio Totale Max   20 punti 

    

(Il punteggio minimo per accedere all'eventuale colloquio è fissato a  8 punti) 

Colloquio (Punteggio massimo attribuibile: 5 punti): 

Il colloquio, se necessario, verterà sulle motivazioni del candidato, sulla disponibilità oraria, sulla conoscenza 

delle problematiche relative al supporto didattico/motivazionale e sulla capacità di relazionarsi con studenti in 

difficoltà. 

Punteggio Totale: la graduatoria finale sarà definita dalla somma del punteggio dei titoli (max 20 punti) e del 

punteggio del colloquio (max 5 punti), per un totale massimo di 25 punti  e minimo pari a 10 punti. 

Verrà data priorità a chi ha comprovata esperienza nel settore. 
 

Art. 5 - Modalità di presentazione delle domande 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura redatta in carta libera secondo i modelli allegati 

(Allegato A), corredata da Curriculum Vitae dettagliato e documentazione attestante i titoli di cui all'Art. 4 (o 
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autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000) e copia di documento di identità, entro e non oltre le ore 12:00 

del 13 novembre 2025 tramite: 

    • Posta Elettronica all'indirizzo: viic89000e@istruzione.it 

 

Art. 6 - Trattamento dei dati personali e Pubblicità 

I dati personali saranno trattati ai sensi del GDPR 2016/679 esclusivamente per le finalità del presente avviso, 
come da informativa allegata al presente avviso. 

 

Art. 7 – Pubblicità 

Il presente avviso è pubblicato all'Albo Pretorio online dell'Istituto Scolastico e sul sito web della scuola 

 
 
 
                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

          Prof.ssa Elisa Lanzoni 
                                     (Documento firmato digitalmente) 
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