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DENOMINAZIONE ISTITUTO: Istituto Comprensivo Statale Val Liona  

Via San Giovanni Bosco,4 – 36040 Sossano (Vi) 

 

 

 

Risorse: 

 

I parametri per la costituzione del Fondo di istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007), sono stati comunicati dal 

Ministero dell’Istruzione con nota n. 23072 del 30 settembre 2020. 

 

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2020/2021 sono 

determinate come segue: 

 
 

 Risorse anno scolastico 2020/2021 

(comprensive degli oneri riflessi a carico 

dell’amministrazione e dell’IRAP) 

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito 

dall'art. 1 della sequenza contrattuale dell'8/4/2008) 
€53.072,05    

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €4.959,60    

Incarichi specifici al personale ATA  (art. 47 CCNL 

29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito dall’art. 1 

della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

€3.029,81    

Attività complementari di educazione fisica  (art. 87 

CCNL 29/11/2007) 
€1.026,59    

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 

CCNL 29/11/2007) 

€1.454,80    

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota 

destinata al personale docente dell'istituzione scolastica) 
€0,00    

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari 

(Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 
€0,00    

TOTALE €63.542,85  

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti 

(art. 83, comma 4, CCNL 24/7/2003 confermato dall’art. 2, 

comma 8 della sequenza contrattuale personale ATA 

25/7/2008) 

€53,45    

TOTALE COMPLESSIVO €63.596,30    

 

 

 

 

 
 

Finalizzazioni: 
 

Le attività di cui è stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie come sopra 

riportate, attengono alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, 

in correlazione anche con il P.O.F. 

 

Di seguito s’indicano le attività e i relativi compensi stabiliti per il personale interessato:  
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Personale docente: 
 

 Finalizzazioni anno scolastico 2020/2021 

(comprensive degli oneri riflessi a carico 

dell’amministrazione e dell’IRAP) 

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle 

innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilità 

organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) 

CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, 

lettera b) CCNL 29/11/2007) 
€ 0,00 

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 

88, comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007) 
€ 1.990,50 

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, 

comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 
€ 26.158,87 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico 

(art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) 
€ 6.137,38 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 

personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 

29/11/2007) 

€ 0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, 

lettera h) CCNL 29/11/2007) 
€ 0,00 

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni 

altra attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88, 

comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) 

€ 2.786,70 

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni 

(Art. 88, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 
€ 0,00 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 4.959,60 

Compensi per attività complementari di educazione fisica 

(art. 87 CCNL 29/11/2007) 
€ 1.026,59 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 

processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica 

(art. 9 CCNL 29/11/2007) 

€ 1454,80 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 

comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 
€ 0,00 

TOTALE COMPLESSIVO € 44.514,44 

  

 
 

 

Personale ATA: 
 

 Finalizzazioni anno scolastico 2020/2021 

(comprensive degli oneri riflessi a carico 

dell’amministrazione e dell’IRAP) 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 

2, lettera e) CCNL 29/11/2007) 
€ 8.804,68 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività 

deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) 

CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile € 0,00 
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dell’indennità di direzione DSGA (art. 88, comma 2, 

lettere i) e j) CCNL 29/11/2007) 

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come 

sostituito dall’art. 3 della sequenza contrattuale personale 

ATA 25/7/2008) 

€ 463,68 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 

personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 

29/11/2007) 

€ 0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, 

lettera h) CCNL 29/11/2007) 
€ 0,00 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 

lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza 

contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

€ 3.029,81 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 

processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica 

(art. 9 CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 

comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 
€ 0,00 

TOTALE COMPLESSIVO € 12.298,17 

 

 

Note: 

 

Per la compilazione del modulo “Risorse”  vanno inserite nell’apposita tabella le risorse oggetto di contrattazione 

riferite alle sotto elencate voci, per ciascuna delle quali viene richiamata la norma contrattuale di riferimento, come di 

seguito specificato: 

 

- fondo d’istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007, come sostituito dall’art. 1, della sequenza contrattuale sottoscritta l’8 

aprile 2008); 

- funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007); 

- incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito dall’art. 1 

della sequenza contrattuale personale ATA sottoscritta il 25/7/2008); 

- attività complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007); 

- progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica (art. 9 

CCNL 29/11/ 2007); 

- ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale docente dell’istituzione scolastica). Tale 

voce di finanziamento è da ritenere eventuale, in quanto le ore aggiuntive prestate per l’attuazione dei corsi di recupero 

per gli alunni con debito formativo nei corsi di studio di istruzione secondaria sono retribuite con risorse del “fondo 

d’istituto”; tuttavia non può essere esclusa la possibilità di eventuali ulteriori finanziamenti ministeriali a tale titolo 

che, qualora assegnati, dovranno essere indicati sotto la predetta voce; 

- assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (art. 6, comma 2, lettera l CCNL 29/11/2007). 

 

L’ultima voce della tabella “Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti” è relativa a risorse non utilizzate 

alla fine dell’esercizio finanziario precedente le quali, ai sensi dell’art. 83, comma 4, del CCNL 24/7/2003 - 

confermato dall’art. 2, comma 8, della sequenza contrattuale personale ATA sottoscritta il 25/7/2008 - sono riutilizzate 

nell’esercizio successivo. 

 

In calce alla Tabella “Risorse” , nella frase automaticamente proposta dallo schema, andranno riportati gli estremi 

della nota con la quale il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca ha comunicato i parametri per la 

costituzione del “fondo d’istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007, come sostituito dall’art. 1, della sequenza contrattuale 

sottoscritta l’8 aprile 2008)”: L’inserimento degli estremi della suddetta nota è obbligatorio. 

 

Nel modulo “Finalizzazioni” sono previste due tabelle, una riferita al personale docente ed una riferita al personale 

ATA, in cui andranno inseriti – sempre al lordo degli oneri riflessi a carico dell’amministrazione e dell’Irap – gli 

importi che, sulla base dell’ipotesi di accordo, sono destinati al personale appartenente alle due citate tipologie, distinti 
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per istituto retributivo. 

 

• Personale docente  

Le prestazioni del personale docente da retribuire con le risorse del fondo di istituto sono quelle previste all’art. 88, 

comma 2, lettere a); b); c); d); f); g); h); k); l) del CCNL 29/11/2007. 

In corrispondenza delle altre voci di finanziamento, al di fuori del “fondo di istituto” sono previsti i compensi per: 

- funzioni strumentali al POF(art. 33 CCNL 29/11/2007); 

- attività complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007); 

- progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica (art. 9 

CCNL 29/11/ 2007); 

- progetti nazionali e comunitari(art. 6, comma 2, lettera l CCNL 29/11/2007). 

 

• Personale ATA  

Le prestazioni del personale ATA da retribuire con le risorse del fondo di istituto sono quelle previste all’art. 88, 

comma 2, lettere e);  k); g); i); j) g); h) del CCNL 29/11/2007. 

In corrispondenza delle altre voci di finanziamento, al di fuori del “fondo di istituto” sono previsti i compensi per: 

- incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale 

ATA sottoscritta il 25/7/2008); 

- progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica (art. 9 

CCNL 29/11/ 2007); 

- progetti nazionali e comunitari(art. 6, comma 2, lettera l CCNL 29/11/2007). 

 

Per quanto attiene all’accesso al fondo di istituto da parte del personale DSGA, si richiama l’attenzione sulle 

disposizioni recate dall’art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA sottoscritta il 25/7/2008 che, sostituendo l’art. 

89 del CCNL/2007, ha previsto che al predetto personale, ad eccezione della quota variabile dell’indennità di 

amministrazione (art. 88, comma 2, lettera j), possono essere corrisposti esclusivamente compensi per attività e 

prestazioni aggiuntive connessi a progetti finanziati dall’Unione Europea, da Enti o Istituzioni pubblici o privati, da 

non porre a carico delle risorse contrattuali destinate al fondo di istituto. Sul punto è correlato lo specifico controllo 

“Verifica compensi attribuiti al DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito sequenza contrattuale ATA)” 
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