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Circolare n. 430 Sossano, 14 giugno 2025

Ai genitori degli alunni
delle Scuole dell’Infanzia
dell’l.C. Val Liona di Sossano

E, p.c. AL COMUNE DI SOSSANO
AL COMUNE DI VAL LIONA
AL COMUNE DI ZOVENCEDO

Oggetto: Sciopero del 20.06.2025 indetto da CUB Confederazione con adesione CUB PI; Confederazione USB con
adesione di USB PI e FISI, SGB Confederazione, SI’ COBAS, FLAI. Nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle
normedi garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021)
con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

In riferimento allo sciopero indetto dall’organizzazione sindacale indicata in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in
caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

Lo sciopero si svolgera il giorno 20.06.2025 per 'intera giornata.

Lo sciopero ¢ stato indetto dalle seguenti OO. SS.:

- CUB Confederazione con adesione CUB PI: “tutto il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca”;
- SGB Confederazione: “tutto il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca”;
- SI’ COBAS: “tutto il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca”;

- USB Confederazione con adesione USB Pl e FISI: “tutto il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e
Ricerca”;

- FLAI: “tutto il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca”;

Le motivazioni poste a base della vertenza per tutte le OO. SS. sono:

il Genocidio in Palestina, la fornitura di armi a Israele e I'assenza di un intervento concreto per dissociarsi dagli
orribili crimini perpetrati dal Governo di Israele; |la guerra, I'economia di guerra e I'aumento delle spese militari;
lo sfruttamento sul lavoro, la precarieta ed il contenimento delle retribuzioni sia in sede di rinnovo dei contratti
del settore pubblico e del settore privato; I'assenza di politiche sociali a cominciare dall'emergenza abitativa e la
mancanza di piani di sviluppo dell'edilizia popolare; I'assenza di politiche industriali; la scelta autoritaria in
materia di leggi repressive; le morti sul lavoro; la legge "Sbarra". PER: la rottura delle relazioni diplomatiche e
commerciali con Israele; la pace nel conflitto Russia-Ucraina; forti aumenti dei salari e delle pensioni,
I'approvazione di una misura di salario minimo non inferiore a 12 euro l'ora e la reintroduzione di un
meccanismo di adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della vita; la tutela della salue e
sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro.

ST TUTo

1‘ -y
1 f -~
Firmato digitaimente da ELISA LANZONI i

VAL Lroma~

Brappnac®


http://www.icsossano.edu.it/

VIIC89000E - AE57C14 - CIRCOLARI - 0000430 - 14/06/2025 - DS - U

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“VAL LIONA”

Via San Giovanni Bosco,
36040 SOSSANO (Vi) + Yf
Tel. 0444 888143 wwee= i
viic89000e @istruzione.it
www.icsossano.edu.it

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato dall’ARAN
per il triennio 2022/2024, & la seguente:

- CUB CONFERAZIONE: 0,00%;

- CONFEDRAZIONE SGB: 0,05%;
- USB CONFEDERAZIONE: 0,00%
- SI’ COBAS: 0,02%.

Nell’'ultima elezione della RSU d’Istituto le organizzazioni sindacali in oggetto non hanno presentato liste e
conseguentemente non hanno ottenuto voti.

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’anno scolastico 2023/24 e nel
corrente anno scolastico sono state le seguenti:

a.s. 2023/2024

a.s. 2024/2025

Data dello sciopero % di adesione 0.S. con altre sigle sindacali

nazionale

20/10/2023 0,83 TUTTE X
17/11/2023 7,43 TUTTE X
08/03/2024 2,64 TUTTE X
18/10/2024 0,91 SOLO SI’ COBAS -
29/11/2024 6,30 TUTTE X
13/12/2024 1,08 TUTTE X
07/05/2025 0,27 TUTTE X

Siinforma che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comungque garantiti:

- vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile
un’adeguata sostituzione del servizio (punto a2 dell’Accordo);

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non &
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.
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