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Agli Atti
Al Sito Web

All’Amministrazione Trasparente

OGGETTO: GRADUATORIA DEFINITIVA PER LA SELEZIONE DI ESPERTI per nr. 2 edizioni di “ENGLISH SUMMER
CAMP” - “Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari” — dal 01 al 05 settembre 2025, presso la Scuola
Secondaria di Grancona, nell’lambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e
Ricerca - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (DM 19/2024).

Titolo del Progetto: “WE CARE: PROGETTIAMO INSIEME IL FUTURO 2”

Codice del Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50487
CUP: G74D21000610006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserita all'interno del programma Next Generation
EU (NGEU) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13/07/2021;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO in particolare, I'Allegato 1 al D.M. 19/2024, che definisce il riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” e che assegna
all’lstituto un importo complessivo pari ad € 75.168,40€;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

\sTITUTO

FUTU R A - LA SCUOLA Pianano Q Minitre dl S i Ilaliadomani %:I sﬁf
PER L'ITALIA DI CUYMAfgt2m EEISPOYANTONI ¥ . 40 i BT oot

“VAL LIONA™
PRENSN®



http://www.icsossano.edu.it/

VIIC89000E - AE57C14 - REFHSTRR BRPREERkL QTAAN7955 - 02/07/2025 - IV.5 - U
“VAL LIONA”

Via San Giovanni Bosco, 4
36040 SOSSANO (VI)
Tel. 0444 888143
viic89000e @istruzione.it
www.icsossano.edu.it

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTE la nota del Ministero dell’lstruzione e del merito Prot. 58542 del 17/04/2024, con la quale sono state
diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

VISTA la nota M.l. Direzione generale per le risorse umane e finanziarie prot. n. 3201 del 10/02/2021:
istruzione per I'affidamento di incarichi individuali — Quaderno n. 03;

VISTA La nota Ministero prot. n. 60586 del 13/07/2022 avente per oggetto “Orientamenti per |'attuazione
degli interventi nelle scuole” in cui vengono fornite alle scuole individuate come soggetti attuatori una serie
di indicazioni per la progettazione e |'attuazione degli interventi;

VISTA la nota M.I. n. 23940 del 19/09/2022 avente per oggetto “Sistema Nazionale di Valutazione (SNV) —
indicazioni operative in merito ai documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025
(Rapporto di autovalutazione, Piano di miglioramento, Piano triennale dell’offerta formativa,
Rendicontazione sociale)”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’lstituto scolastico per il triennio 2022/2025;
VISTO il programma annuale 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con Delibera n. 172 del 28/01/2025;

VISTI I'accordo di concessione Registro Ufficiale U. 0139554 del 12/10/2024, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera n. 37 del Collegio dei Docenti del 23/10/2024;
VISTO la delibera di acquisizione a bilancio n. 155 del Consiglio d’Istituto del 23/10/2024;

CONSIDERATA la necessita di utilizzare FIGURE PROFESSIONALI DA IMPIEGARE come ESPERTI per nr. 2 edizioni
di “ENGLISH SUMMER CAMP” - “Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari” di cui al D.M. 19/2024, nei
limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute nell’ambito dell’Istituto;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Elisa Lanzoni ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto
di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione del personale decisione a contrarre n. 7196 del
13/06/2025 per il conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto la SELEZIONE DI ESPERTI per nr. 2
edizioni di “ENGLISH SUMMER CAMP” - “Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari” nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica;

VISTO I'avviso pubblico per la procedura di selezione di personale prot. n. 7227 del 13/06/2025;

ATTESO che sono spirati i termini per la presentazione delle istanze;
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VISTO il decreto di dichiarazione di valutazione in autonomia dei curricola prot. 7926 del 01/07/2025;

VISTO il verbale di valutazione da parte del Dirigente Scolastico delle istanze pervenute per la selezione degli
incarichi individuali prot. n. 7955 del 02/07/2025;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»;
DECRETA

la pubblicazione della graduatoria definitiva per la SELEZIONE DI NR. 1 ESPERTO per nr. 2 edizioni di
“ENGLISH SUMMER CAMP” - “Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari” nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo

grado e alla lotta alla dispersione scolastica -

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (DM 19/2024)

candidature PUNTEGGIO Posizione

ROLLA VALERIA 38 1

Prot. 7446 del 18 giugno 2025

*A PARITA” DI PUNTEGGIO HA PRECEDENZA IL CANDIDATO ANAGRAFICAMENTE PIU” GIOVANE

La graduatoria definitiva potra essere impugnata soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al
Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni.

/5 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
12 i Prof.ssa Elisa Lanzoni
\g > 5/ (Documento firmato digitalmente)
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