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Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il 
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze 
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: 
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: 
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 
settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione. 
PROGETTO 13.1.2A-FESR PON-VE-2021-134 - CUP G79J21008790006 
 

Griglia di Valutazione 
Personale di supporto operativo – Personale ATA 

(Amministrativo) 

Prerequisiti Personale Amministrativo Possesso del prerequisito (a cura 
della commissione) 

Personale amministrativo con esperienze di utilizzo della piattaforma fondi 
strutturali per la gestione degli interventi (GPU) e gestione finanziaria fondi 
strutturali sul portale SIDI (SIF) e pregressa esperienza di assistenza 
amministrativa per interventi FSE 

     Si                 No  

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

DESCRITTORE Punteggio Punteggio 
assegnato 
dall’Istituzione 

Laurea magistrale o specialistica (1) 26       

Laurea triennale (1) 20  

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado attualmente valido per 
l’accesso al profilo di Assistente Amministrativo (1) 

15       

Diploma di istruzione secondaria di primo grado (1) 7  

Attestato di qualifica professionale 5  

Competenze informatiche certificate (ad es. ECDL, EIPASS, ecc.) 4 punti per ogni 
titolo 

Max 20   

(1) Si valuta un solo titolo 

TITOLI DI SERVIZIO Punteggio Punteggio 
assegnato 
dall’Istituzione 

Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo di attuale appartenenza  2 
punti per ogni anno 

Max 20       

Esperienze lavorative in  progetti PON 3 punti per ogni anno Max 15  
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