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Prot. n° 5701 Sossano, 20 ottobre 2021

OGGETTO: AVVISO RECLUTAMENTO TUTOR D’AULA RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azione 10.1.1, Sottoazione 10.1.1A — INTERVENTI PER
IL SUCCESSO SCOLASTICO DEGLI STUDENTI — Progetto: INSIEME PER CRESCERE ED IMPARARE!
Avviso AOODGEFID Prot. n. 9707 del 27/04/2021 FSE E FDR — Apprendimento e socialita.
Codice identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-VE-2021-87
CUP: G79J21003580001
CIG: ZB231FE3DO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per 'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

VISTO I'awviso pubblico 9707 del 27/04/2021 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR. Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azione 10.1.1, Sottoazione 10.1.1A — INTERVENTI PER IL
SUCCESSO SCOLASTICO DEGLI STUDENTI — Progetto: INSIEME PER CRESCERE ED IMPARARE!

Avwviso AOODGEFID Prot. n. 9707 del 27/04/2021 FSE E FDR — Apprendimento e socialita;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione dei Progetti finanziati dal PON ”Per la Scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014/2020;

PRESO ATTO della nota MIUR prot.n. AOODGEFID prot. n. 9707 del 27/04/2021;

VISTA la nota del M.I.U.R. n. AOODGEFID prot. n. 17355 del 01/06/2021 di formale autorizzazione del
progetto e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica Progetto: INSIEME PER CRESCERE ED
IMPARARE! Azione 10.1.1, Sottoazione 10.1.1A — INTERVENTI PER IL SUCCESSO SCOLASTICO DEGLI
STUDENTI;

VISTA la circolare prot.n. 360 del Collegio dei Docenti delibera n. 40 del 17/05/2021 relativa all’adesione
progetto PON di cui all'avviso pubblico per il potenziamento delle competenze base in chiave innovativa a
supporto dell'offerta formativa POF (Prot. 4620 del 27/10/2020);
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VISTA la delibera n. 38 del Consiglio di Istituto del 18/05/2021 relativa all’adesione progetto PON di cui
all’avviso pubblico per il potenziamento delle competenze base in chiave innovativa a supporto dell'offerta
formativa POF (Prot. 4620 del 27/10/2020);

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 38 del 18/05/2021 di inserimento nel Programma Annuale 2021
del progetto : INSIEME PER CRESCERE ED IMPARARE! Azione 10.1.1, Sottoazione 10.1.1A — INTERVENTI PER IL
SUCCESSO SCOLASTICO DEGLI STUDENTI;

VISTA la delibera n. 40 del Collegio Docenti del 17/05/2021 di inserimento nel Piano dell’Offerta Formativa
del progetto : INSIEME PER CRESCERE ED IMPARARE! Azione 10.1.1, Sottoazione 10.1.1A — INTERVENTI PER IL
SUCCESSO SCOLASTICO DEGLI STUDENTI;

VISTO il regolamento CE n. 1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo alle azioni informative e
pubblicitarie sugli interventi PON, per 'attuazione dei progetti del piano integrato degli interventi autorizzati;
RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno la seguente figura per lo svolgimento e la
realizzazione del progetto;

EMANA
il seguente bando rivolto al personale interno, mediante procedura comparativa centrata su titoli e
specifiche esperienze professionali, per la selezione e il reclutamento di un tutor d’aula per le attivita
inerenti il modulo previsto dal progetto : INSIEME PER CRESCERE ED IMPARARE! Azione 10.1.1, Sottoazione
10.1.1A — INTERVENTI PER IL SUCCESSO SCOLASTICO DEGLI STUDENTI, per I’'anno scolastico 2021/2022:

modulo titolo/disciplina durata Giorno/ora destinatari
3 Tutti in scena 2 30 ore 03/11/2021 14:15-17:15  Scuola Secondaria I° grado
10/11/2021 14:15-17:15
17/11/2021 14:15-17:15 | sede:
24/11/2021 14:15-17:15 SCUOLA SECONDARIA di I°
01/12/2021 14:15-17:15 grado
15/12/2021 14:15-17:15 Grancona
22/12/2021 14:15-17:15
12/01/2022 14:15-17:15
18/01/2022 14:15-17:15
27/01/2022 14:15-17:15

DESCRIZIONE DEL MODULO

Modulo 3: Tutti in scena 2
Le attivita proposte sono finalizzate a:

o Sviluppare le capacita di collaborare, rispettando le idee e i tempi degli altri.
e Favorire la creativita, sviluppare la fantasia attraverso I'improvvisazione e la lettura espressiva.

e Promuovere l'integrazione e la partecipazione, assumendosi responsabilita e costruendo relazioni
significative.

o Sviluppare “I'agire”, dentro un gruppo eterogeneo, esprimendosi in modo personale.
e Aumentare il controllo e I'espressione della gestualita corporea e della mimica facciale.

e Sviluppare la conoscenza, il controllo e I'utilizzo della voce scegliendone il tono, il volume, il ritmo
per costruire relazioni con gli altri e trasmettere sentimenti, emozioni e sensazioni.
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e Orientarsi nello spazio scenico in rapporto a persone, oggetti, suoni; utilizzare materiale non

strutturato ai fini di una spettacolarizzazione.

e Aumentare 'autostima e sviluppare la conoscenza di sé anche tramite I'autovalutazione.
e Rievocare fatti ed emozioni, comunicare emozioni e sensazioni provate.

e Apprendere a conoscere e analizzare i personaggi delle opere letterarie tramite la tipizzazione
interiore ed esteriore.

e Saper cogliere gli elementi essenziali del linguaggio teatrale.
L'awviso é disciplinato come di seguito descritto
ARTICOLO 1: FINALITA' DELLA SELEZIONE

Il presente avviso e rivolto a persone fisiche (docenti interni), da impiegare nella formazione degli alunni,
nell’ambito dei progetti PON — FSE 2014-2020 di cui all’avviso AOODGEFID Prot. n. 9707 del 27/04/2021 FSE
E FDR — Apprendimento e socialita, Azione 10.1.1, Sottoazione 10.1.1A — INTERVENTI PER IL SUCCESSO
SCOLASTICO DEGLI STUDENTI — Progetto: INSIEME PER CRESCERE ED IMPARARE! finalizzato alla
predisposizione di graduatorie, una per ciascun modulo, di esperti formatori.

ARTICOLO 2: DESCRIZIONE DEI PROFILI DEI TUTOR
| compiti dei tutor d'aula previsti dall’avviso in oggetto si riferiscono a:

e predisporre, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, suddivisi in moduli corrispondenti ai segmenti disciplinari;

e curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

e segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre lo standard previsto;
e curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

e interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che l'intervento venga effettuato;

e inserire tutti i dati nella piattaforma predisposta dall’Autorita di Gestione dei PON
ARTICOLO 3: SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA'

Ai soggetti individuati dall’esito della presente selezione, sulla base della posizione conseguita nelle rispettive
graduatorie, potranno essere conferite attivita di tutoraggio sui moduli di competenza prescelti come sopra
descritto. Le condizioni di svolgimento dei corsi (sedi orari etc), che si terranno in orario extracurricolare,
verranno stabilite da questo Istituto e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati. Le
attivita formative inizieranno nel mese di novembre 2021 e si concluderanno il 27 gennaio 2022, salvo
proroghe concesse dall’Autorita di Gestione.
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ARTICOLO 4: REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Sono ammessi alla selezione i docenti in servizio presso I'lstituto Comprensivo Val Liona nell'anno scolastico
2021/2022, con contratto a tempo determinato o indeterminato, in possesso dei titoli indicati
successivamente. Al momento della domanda sara possibile richiedere piu di un modulo formativo fermo
restando che all’atto dell’organizzazione dei corsi si potra verificare la necessita di scorrere le graduatorie in
caso di contemporaneita delle date degli incontri.

Per I'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:
e Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;
e Godere dei diritti civili e politici;

e Non aver riportato condanne civili e penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e Essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal seguente bando;

e Essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta.

Ai sensi del D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati ai fini della partecipazione alla presente
selezione pubblica.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’articolo 75 del predetto D.P.R.
445/2000.

Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto questo
potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’articolo 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la
decadenza dalla graduatoria.

ARTICOLO 5: COMPENSI

Per lo svolgimento delle attivita sopra descritte sara riconosciuto un compenso onnicomprensivo pari a euro
30,00 orarie lordo Stato. Sui compensi saranno applicate le ritenute previdenziali e fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione
delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.

La copertura assicurativa sara garantita dalla scuola in quanto progetto interno approvato.

Non sono ammesse spese di rimborso di trasferta.
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ARTICOLO 6: CRITERI E MODALITA' DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La Commissione di Valutazione e nominata dal Dirigente Scolastico, una volta verificata la
consistenza numerica delle domande pervenute entro la scadenza del presente bando, ed e
composta dal Dirigente Scolastico stesso, che la presiede, da almeno un docente esperto di attivita
di formazione e dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi del medesimo Istituto.

La Commissione verra costituita al termine della presentazione delle domande, preso atto della
consistenza delle stesse e valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di
quanto autocertificato e/o autodichiarato dal candidato nel curriculum vitae, nel modello di
candidatura e nel modello di proposta operativa di cui al presente avviso. La Commissione stilera
una graduatoria per ogni modulo del progetto, attribuendo un punteggio globale come somma dei
singoli punteggi attribuiti da tabella di valutazione di seguito riportata.

La Commissione di valutazione procedera ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati,
le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza della presentazione delle

domande di cui al presente Avviso.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TUTOR D’AULA

TIPOLOGIA PUNTI
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello Finoa 100/110 Punti 7
specialistica, secondo l'indirizzo specificato nei moduli Da 101 a 105/110 Punti 10
Da 106 a 110/110 Punti 13
+ Lode Punti 2
Diploma che da accesso all'insegnamento (non cumulabili | Fino a 70/100 Punti 7
coi precedenti; in caso di valutazione in sessantesimi il Da 60 a 90/100 Punti 10
voto verra riportato proporzionalmente in centesimi) Da 91 a 100/100 Punti 13

Master, corsi di specializzazione e/o formazione attinenti
la didattica

+ Lode Punti 2

Punti 5 (max 10 pt.)
x ogni corso di durata non inferiore ad un anno

Corsi specifici su tematiche inerenti al modulo per il quale
si concorre

Punti 5
(Max 10 punti)

Certificazioni Competenze informatiche a livello europeo

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza dei moduli
nelle scuole pubbliche/private

Esperienze nel settore di pertinenza in qualita di
progettista, esperto formatore, tutor o valutatore PON —
POR

Punteggio massimo

Punti 5 x certificazione
(max pt. 10)

Punti 2 (max 10 pt.)
x ogni anno di docenza

Punti 5 (max 25 pt.)

80 punti per tutor d’aula

N.B.: A parita di punteggio prevale minore eta
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ARTICOLO 7: DOMANDA DI AMMISSIONE, VALUTAZIONE DEI REQUISITI E COSTITUZIONE DELLE GRADUATORIE

1.

Il candidato dovra far pervenire al seguente indirizzo mail viic89000e @istruzione.it di questo Istituto
entro e non oltre le ore 10:00 del 25 ottobre 2021 la seguente documentazione:

[ Istanza di partecipazione alla selezione, redatta conformemente al modello ALLEGATO A,
debitamente sottoscritto

(" Tabella dei titoli da valutare, redatta conformemente al modello ALLEGATO B, debitamente
sottoscritta

(" CURRICULUM VITAE in formato Europeo debitamente sottoscritto
( Copia di DOCUMENTO DI IDENTITA in corso di validita

Il termine di cui al punto 1 deve considerarsi perentorio. Non saranno prese in considerazione le
istanze incomplete o pervenute oltre il termine fissato o con altre modalita.

La Commissione di valutazione si riunira alle ore 12:00 del giorno 25 ottobre 2021 presso I'Ufficio di
Presidenza dell’IC VAL LIONA (VI).

La graduatoria provvisoria sara resa pubblica all’albo e sul sito web dell’istituto il 26 ottobre 2021.
Avverso la graduatoria provvisoria & ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi alla data di
pubblicazione. Trascorsi i 5 giorni sara pubblicata la graduatoria definitiva. Gli esiti della selezione
sara comunicato direttamente all’esperto prescelto.

Qualora i candidati idonei dovessero risultare in numero insufficiente a coprire gli incarichi per tutte
le attivita formative previste, o di esaurimento/indisponibilita delle graduatorie, verra emanato
ulteriore bando di selezione rivolto a personale esterno.

A parita di punteggio, verra selezionato il candidato che abbia la piu giovane eta.

Non sara possibile assegnare piu tutor ad un singolo modulo formativo, mentre lo stesso tutor pud
essere assegnato a pit moduli formativi.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum, se pienamente rispondente ai
requisiti richiesti nel presente bando. Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute
prima della data di pubblicazione del bando e/o successive alla data di scadenza dello stesso.

Resta inteso che il tutor si impegna a presentare tempestivamente il piano di lavoro ed a svolgere
I'incarico secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico. In caso di mancata attivazione
dei percorsi formativi in oggetto I'Istituto si riserva di non procedere agli affidamenti degli incarichi. |
dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno
trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno
rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003. Ulteriori informazioni possono essere
richieste presso la segreteria della scuola. Il presente bando viene pubblicizzato mediante
Pubblicazione all’albo dell’Istituto e sul sito dell'lstituto https://icsossano.edu.it/
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ARTICOLO 8: MOTIVI DI INAMMISSIBILITA' ED ESCLUSIONE

Sono causa di inammissibilita: domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando
e/o assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita.

Motivi di esclusione: mancanza di firma autografa apposta sulla domanda e/o sul curriculum, mancanza della
fotocopia del documento di identita, non certificata esperienza professionale per I'ambito di competenza
indicato.

ARTICOLO 9: RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
responsabile unico del procedimento di cui al presente Awviso di selezione & il Dirigente Scolastico Chiara
Pontremoli.

ARTICOLO 10: TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’'espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui
sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

ARTICOLO 11: PUBBLICITA'

Il presente bando € pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica https://icsossano.edu.it/

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Chiara Pontremoli
(Documento firmato digitalmente)
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