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Decreto n. e data v. segnatura

Al personale ATA

AlI’Albo on line

Al sito web — sezione amministrazione trasparente
Al DSGA

Agli Atti

Decreto di adozione del piano delle attivita del personale ATA a.s. 2024/2025

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO
VISTO

VISTA
LETTA

RITENUTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.P.R. 275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”
ed in particolare I’art. 14 “Attribuzione di funzioni alle istituzioni scolastiche ”;
i commi 4 e 5 dell’art. 25 “Dirigenti delle istituzioni scolastiche” di cui al D.
Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”’;

I’art.63, comma 1, del CCNL 2019/2021 il quale attribuisce al Direttore SGA
la competenza a presentare all’inizio dell’anno scolastico la proposta del piano
delle attivita del personale ATA dopo aver ascoltato lo stesso personale;;

il D. Lgs. 81/2008 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n.
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro ”;
la sequenza contrattuale ATA del 25.07.2008;

il D. L.gs 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”,

la circolare n. 7 del 13 maggio 2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
la Legge 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

la Legge 124/2015 “Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche” e i relativi Decreti Legislativi attuativi nn. 74 e 75
del 2017;

il CCNL 2019/2021;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

la dotazione organica del personale ATA per I’a. s. 2024/25

la proposta di piano delle attivita del personale ATA per il corrente anno

scolastico formulata dal Direttore S.G.A. con nota prot. VII - 0006147 del
27/11/2024;

la proposta medesima coerente con il Piano triennale dell’offerta formativa, in
particolare con le attivita ed i progetti per il corrente anno scolastico e,
pertanto, condivisibile;
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per il corrente anno scolastico, il piano annuale delle attivita del personale ATA come da proposta
formulata dal DSGA che, allegata al presente atto, ne costituisce parte integrante e sostanziale.
L’esecuzione del Piano e I’adozione dei necessari attivi organizzativi e affidata al Direttore S.G.A.
In sequito alla presente adozione il Direttore S.G.A. é autorizzato, con effetto immediato, a redigere
ed emettere tutti i provvedimenti di sua competenza ed a predisporre tutti quelli che rientrano nella
competenza dirigenziale.

I presente provvedimento sara pubblicato sul sito web dell’Istituto — sezione Amministrazione
trasparente.

Awvverso il presente provvedimento pud essere prodotto reclamo scritto, entro e non oltre il 7°
giorno dalla data di pubblicazione.

Decorso tale termine il provvedimento diventa definitivo e puo essere impugnato con ricorso al
Giudice ordinario in funzione di giudice del lavoro.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Rinaldo Coggi
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