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ISTITUTO SCOLASTICO STATALE “CPIA VICENZA”

Centro Provinciale per I’Istruzione degli adulti di Vicenza
Via Palemone, 20 — 36100 VICENZA - tel. 04441813190
E-mail: vimm141007 @istruzione.it — vimm141007 @pec.istruzione.it
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o LA SCUOLA

FU I URA PER L'ITALIA DI DOMANI
- Gt Unlone suropes ;{. 2 Mo il S Y Waliadomani
NextGenerationEU # erele B e
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All’albo on line

Al sito web
Sezione Amministrazione Trasparente
Sezione FUTURA PNRR

Al DSGA
Agli atti del progetto

Oggetto: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica.

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Linea di Intervento 2 — Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica — Centri Provinciali per I’Istruzione degli
Adulti

Titolo progetto: “Il CPIA: una risposta efficace alla dispersione scolastica”.
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-48940
CUP: H34D21000440006

DETERMINA DI AVVIO SELEZIONE INTERNA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

particolare, 1’art. 7, comma 6;

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, 1’art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo
1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro»;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo
1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;

il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e
semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella
scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della
professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio
2015, n. 107»

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

lacircolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di
garantire ’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e
il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del
19 aprile 2018;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto
Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.
1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n.
223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021,

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che

Firmato digitalmente?da COGGI RINALDO



VIMM141007 - A50046B - registro PROTOCOLLO - 0006422 - 11/12/2024 - IV.5 - U

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

VISTI

CONSIDERATA

CONSIDERATO

RITENUTO

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;
il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia
dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in
particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3
“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole™;
il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019,
recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;
I’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4;
I’atto di concessione prot. n°® 139281 del 12.10.2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
la realizzazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione
titolare;
che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 é stato adottato
il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019,
recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4;
le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e
del merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;
il progetto presentato dal CPIA di Vicenza contraddistinto dal CNP M4C111.4-2024-
1322-P-48940;
gli obblighi di conseguimento dei Target, delle Milestone e degli obiettivi finanziari
connessi al progetto;
la necessita, nell’ambito del progetto: “Il CPIA: una risposta efficace alla dispersione
scolastica” CNP: M4C111.4-2024-1322-P-48940, di avvalersi della collaborazione di
esperti e docenti\esperti, in possesso di idonei requisiti per 1’affidamento degli incarichi
previsti dalla Istruzioni Operative del 17.04.2024 prot. 58542;
che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale
dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di
lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per
ragioni contingenti;
che D’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le
seguenti procedure:
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/0 di personale interno ad altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
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CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATA

RITENUTO

VISTO

CONSIDERATO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a
personale esterno;

che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare

il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una
risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma
6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica
Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita

oggetto del presente atto e che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la

tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento

il Dott. Rinaldo Coggi in qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idoneo a

ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico

del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di

segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

che il Dott. Rinaldo Coggi ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di

conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente

Decreto;

il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi

individuali, adottato con delibera del Commissario Straordinario n. 12 del 13.05.2024;

il decreto n. 406 del 05.12.2024 con il quale il Dirigente Scolastico dott. Rinaldo Coggi

¢ stato nominato Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 5 della legge n° 241 del

7 agosto 1990 e Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n.

36/2023.

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

A) di autorizzare I’avvio di una selezione interna al CPIA di Vicenza volta al conferimento dei
seguenti incarichi:

Tipologia Sedi Tipologia Articolazione Compenso
attivita coinvolte di figura delle attivita orario
Percorsi di Arzignano
mentoring e Bassano/Marostica N
- N 16 edizioni
orientamento Noventa Vicentina . .

. . - individuali da 10 € 42,00/0ra
personalizzato nei | Schio docente esperto X lorde
CPIA Vicenza Est ore per ciascuna ordo Stato

Vicenza Ovest sede
Sede Carceraria
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Percorsi di Arzignano
tutoraggio e Bassano/Marostica .
. . . . 8 edizioni di
orientamento di Noventa Vicentina docente esperto rubpo da 10 ore € 79,00/0ra
gruppo, anche con | Schio P grupp lordo Stato
oo . . per ciascuna sede
il coinvolgimento | Vicenza Est
delle famiglie Vicenza Ovest
Percorsi di Arzignano
potenziamento Bassano/Marostica
delle competenze Noventa Vicentina 9 edizioni di
. . € 79,00/0ra
chiave, compreso | Schio docente esperto gruppo da 20 ore
A . ) lordo Stato
I’italiano L2 Vicenza Est per ciascuna sede
Vicenza Ovest
Sede Carceraria
Attivita tecnica del | Arzignano
Team per la Bassano/Marostica
prevenzione della | Noventa Vicentina docenti tutor 70,5 ore circa per € 34,00/0ra
dispersione Schio ciascuna sede lordo Stato
scolastica nei Vicenza Est
CPIA Vicenza Ovest

Nello specifico, I’incarico da attribuire prevede 1’espletamento delle prestazioni

= Percorsi di mentoring e orientamento personalizzato nei CPIA: attivita formativa in favore di studenti a
rischio di abbandono, iscritti al CPIA oppure appartenenti ad altre istituzioni scolastiche, o di studenti che
abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede 1’erogazione di percorsi individuali di mentoring e
orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale, anche finalizzati all’iscrizione
e alla frequenza ai percorsi offerti dai CPIA per il conseguimento del titolo di studio.;

= Percorsi di tutoraggio e orientamento di gruppo, anche con il coinvolgimento delle famiglie: attivita di
orientamento formativo di gruppo, aperta anche alla partecipazione di genitori/familiari, finalizzata a
supportare 1’accoglienza e la frequenza dei percorsi formativi dei CPIA, concorrendo alla prevenzione e al
contrasto dell’abbandono scolastico, che prevede percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi di almeno
3 studenti;

= Percorsi di potenziamento delle competenze chiave, compreso I’italiano L2: attivita formativa in favore
di studenti a rischio di abbandono, iscritti al CPIA oppure appartenenti ad altre istituzioni scolastiche, o di
studenti che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede 1’erogazione di percorsi di
potenziamento delle competenze di base e delle competenze chiave, di motivazione e ri-motivazione

= Attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica nei CPIA: attivita di ricerca e
progettazione, nonché servizi di tutoraggio e accompagnamento personalizzato, per la prevenzione della
dispersione scolastica

B)  di approvare lo schema di avviso allegato, da intendersi parte integrante e sostanziale della presente
determina;

Il Dirigente Scolastico

Dott. Rinaldo Coggi
firmato digitalmente
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