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prot. e data v. segnatura

All’Albo di Istituto
Al Sito Istituzionale — sez. amministrazione trasparente
Al DSGA

Agli Atti

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE INTERNA DI UN ESPERTO FORMATORE PER IL PERSONALE ATA, AREA
DIDATTICA, MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA DI CURRICULA.

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

LETTA

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sul’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

la L. 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa»;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

la L. del 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;
il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge13 luglio 2015, n. 107 »;

la L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»;

il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»;

il D. Lgs. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, riguardante la «legge 24 dicembre
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'art. 25, comma 2, del D. Lgs. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, della L. 107/2015 e
dagliartt. 3 e 44 del D.I. 129/2018;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola 29 novembre 2007;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’area istruzione e ricerca 2016-2018 del 19
aprile 2019;

delle indicazioni riportate nel Quaderno MIUR n. 3 recante “Istruzioni per I'affidamento
di incarichi individuali”;

il Regolamento per l'individuazione di esperti interni ed esterni, approvato dal
Commissario Straordinario con delibera n. 2 del 17.05.2018;

il vigente PTOF;
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VISTA la Delibera del Commissario Straordinario di approvazione del Programma Annuale 2023;

LETTA la determina dirigenziale prot. VIl - 0003300 - 28/09/2023 che & qui da intendersi per
integralmente richiamata costituendo parte integrante e sostanziale del presente avviso,
con la quale & stata avviata la procedura di selezione di cui al presente atto

RENDE NOTO
che é aperta la selezione, per comparazione dei curricula, di una unita di personale INTERNO a cui conferire

un incarico di formatore/tutor per le due unita di personale assistente amministrativo in servizio presso le
sedi di Vicenza Est e Bassano del Grappa

Tipologia di Incarico durata Compenso previsto Luogo
ed attivita prevista massima lordo dipendente
mediante
esperto formatore collegamento
formazione\tutoraggio 30 ore € 25,82 telematico o presso
personale ATA area didattica una delle sedi del
CPIA

1. Presentazione domanda
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti
generali:
= Essere dipendente del CPIA di Vicenza.
= Godere dei diritti civili e politici.
= Non aver riportato condanne penali o essere destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario.
= Non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.
= |doneita fisica all'impiego.

Gli interessati dovranno far pervenire:

Istanza in carta semplice (da predisporsi sulla base del fac-simile allegato al presente bando — Allegato 1),
riportante le generalita, la residenza, I'indirizzo completo, numero di telefono ed indirizzo e-mail, il codice fiscale,
|"attuale stato professionale.

Dettagliato curriculum vitae (che essendo soggetto a pubblicazione non dovra contenere dati personali non
necessari alla selezione, come numero di telefono, codice fiscale, indirizzo di residenza, e.mail, pec. ecc)

La domanda di partecipazione redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico deve pervenire al
Protocollo entro e non oltre le ore 12 del 08/10/2023 a mezzo mail all’indirizzo vimm141007 @istruzione.it,
oppure raccomandata a\r o brevi manu presso la segreteria amministrativa del CPIA in Via Palemone n. 20 -
36100 Vicenza.

L’Istituzione scolastica non assume alcuna responsabilita per inesattezze nell’indicazione del recapito né per
eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore; per gli invii a
mezzo raccomandata a\r vale la data della consegna e non quella di spedizione.

2. Criteri di accesso alla selezione
La selezione avverra sulla base della comparazione dei curricula effettuata dal Dirigente Scolastico senza la
preventiva nomina della Commissione, come previsto dal Regolamento di Istituto per I'individuazione di esperti
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interni ed esterni, approvato dal Commissario Straordinario con delibera n. 2 del 17.05.2018

Indicatori adottati dalla commissione per la comparazione

TITOLI/SERVIZI VALUTABILI PUNTEGGIO

Titolo di laurea, diploma, abilitazione, altri titoli accademici ((master universitari di | e 30 punti
Il livello) se inerenti alla tipologia di incarico e coerenti con la figura richiesta.

Titoli specifici afferenti alla tipologia di intervento 10 punti
Competenze informatiche certificate (5 punti per certificazione fino ad un massimo di 10 punti
10 punti)
Iscrizioni in albi professionali se inerenti alla tipologia di incarico e coerenti con la figura 10 punti
richiesta.
Comprovata competenza ed esperienza professionale nel settore (2 punti per a.s. o 40 punti

frazione di anno superiore o uguale a 6 mesi, 0,1 punti per frazione di anno inferiore a
6 mesi - fino ad un massimo di 40 punti)

3. Istruttoria

La selezione sara effettuata mediante comparazione dei curricula e attribuzione del punteggio ad opera del
Dirigente Scolastico, come previsto dall’art. 5 Regolamento di Istituto per I'individuazione di esperti interni ed
esterni, approvato dal Commissario Straordinario con delibera n. 2 del 17.05.2018.

A parita di punteggio, si dara la precedenza al candidato piu anziano.

Sulla base della comparazione svolta il Dirigente predisporra una graduatoria provvisoria che verra pubblicata
sul sito web dell’Istituto.

La suddetta graduatoria si intende approvata e diventa definitiva decorsi 5 giorni salvo eventuali ricorsi.
L'istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta se rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a
suo insindacabile giudizio.

| tempi di pubblicazione dell’avviso, presentazione delle domande e pubblicazione della graduatoria provvisoria
sono ridotti, rispettivamente a 10, 10 e 5 giorni per ragioni di urgenza nell’avvio delle attivita formative.

4. Modalita di svolgimento dell’incarico

Organizzazione incontri in presenza o a distanza per la formazione del personale addetto all’area didattica delle
sedi di Vicenza Est e Bassano, attivita di supporto per risoluzione delle problematiche pilt complesse che
richiedono consolidata esperienza, da svolgersi entro il mese di febbraio 2024.

5. Luogo svolgimento incarico
La prestazione professionale dovra essere svolta in modalita telematica o presso una delle sedi del CPIA.

6. Compenso
Il compenso orario, lordo dipendente, ammonta ad euro 25,82 per ogni ora effettivamente svolta.

7. Incarico
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive lettera di incarico con il
personale selezionato. Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione
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della relazione finale e del registro presenze. L’amministrazione potra procedere ad idonei controlli sulla
veridicita del contenuto delle dichiarazioni.

8. Informativa Privacy

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei
dati) (di seguito GDPR), si informa che il trattamento dei dati personali forniti, o comunqgue acquisiti nell’esercizio
delle attivita istituzionali, formera oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata.

9. Pubblicazione
Il presente bando & pubblicato sul sito Internet dell’Istituto www.cpiavicenza.edu.it.

10. Allegati: all. 1: domanda di partecipazione.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Rinaldo Coggi
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