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RELAZIONE DI GENERE SULLA SITUAZIONE DEL

PERSONALE MASCHILE E FEMMINILE

PER GLI OPERATORI ECONOMICI CHE OCCUPANO UN NUMERO DI DIPENDENTI
PARI O SUPERIORE A 15 E NON OLTRE 50

Art. 47, comma 3, del Decreto Legge 31 maggio 2021, n. 77
rubricato “Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC”
PP p

La societa TOSINGRAF SRL opera nel settore della fabbricazione di macchine per la stampa e la legatoria,
incluse parti e accessori, offre assistenza e la manutenzione ai clienti dei propri prodotti. Nell’esercizio della
sua attivita opera anche in regime di appalto con enti pubblici. Applica ai propri dipendenti il C.C.N.L. “per i
dipendenti dalle industrie metalmeccaniche private e della installazione di impianti” - Codice contratto: CO11.

In ordine alle informazioni di cui al riferimento normativo in oggetto, si precisa quanto di seguito dettagliato.

1. Compagine aziendale biennio 2023-2024

l.a_Occupati
La composizione della propria compagine nel biennio 2023-2024 ¢ la seguente:

Occupati al 31/12/2023:
o Quadri: 1 Maschi: 0 Femmine: 1
o Impiegati: 12 Maschi: 8 Femmine: 4
o Operai: 14 Maschi: 14 Femmine: 0
o Totale: 27 Maschi: 23 Femmine: 4

Dei 27 occupati 1 lavoratore in categoria protetta appartiene al genere maschile.

Nel corso del 2024 si sono registrate 2 assunzioni nella categoria Impiegati (di cui 1 maschio e 1 femmina) e
6 cessazioni, di cui 1 Quadro 1 Impiegato maschio e 4 Operai maschi e pertanto:
Occupati al 31/12/2024:

o Quadri: 0 Maschi: 0 Femmine: 0
o Impiegati: 13 Maschi: 8 Femmine: 5
o Operai: 10 Maschi: 10 Femmine: 0
o Totale: 23 Maschi: 18 Femmine: 5

Dei 23 occupati 1 lavoratore in categoria protetta appartiene al genere maschile.
Al 31/12/2024 non sono presenti contratti a termine mentre & presente 1 Impiegato maschio e 1 Operaio
Maschio con contratto a tempo parziale.
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1.b Livelli e inquadramenti

Al 31/12/2024 la composizione dei livelli di inquadramento era la seguente:

OCCUPATI AL PROMOSST ASSUNTI
31/12/2024
cont. LIVELLO
MoP [ ) P | ) MeP | 3
DIRIGENTI
QUADRI
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI a1 [ 1] 1] |
IMPIZGATI
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI B 3 1
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI B2 2 b ! 3
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI 3 i ] 4 1 1
OPERAI
METALMBCCANICA - AZ. INDUSTRIALI B1 1 1
METALMEBCCANICA - AZ. INDUSTRIALI c1 1
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI c2 2
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI ) s
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI o1 1
DI CUI DISABILI E CAT. PROTETTE
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI [ | 2] [ | | [

Dallo schema sopra riportato si evince il riconoscimento di tre promozioni effettuate nel corso del 2024:
e 1 Quadro maschio
e | Impiegato maschio
e 1 Operaio maschio

1.c _Reparti e aree funzionali

In ordine ai reparti e funzioni aziendali la suddivisione delle maestranze ¢ la seguente:

Assistenza: 5 occupati di cui 4 maschi e 1 femmina
Logistica: 4 occupati di cui 4 maschi e 0 femmine
Ricerca e Sviluppo: 2 occupati di cui 2 maschi e 0 femmine
Mamo: 2 occupati di cui 2 maschi e 0 femmine
Back Office: 2 occupati di cui 0 maschi e 2 femmine
Acquisti e Produzione: 2 occupati di cui 2 maschi e 0 femmine
Amministrazione: 2 occupati di cui 1 maschi e 1 femmine
E-Commerce: 2 occupati di cui 1 maschi e 1 femmine
Ufficio Commerciale: 2 occupati di cui 2 maschi e 0 femmine
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2. Composizione retributiva

2.a_Monte retribuzioni complessive

Al 31/12/2024 la situazione retributiva era composta anche da elementi ad personam variamente determinati
come di seguito indicato nel dato aggregato per livelli

di cui compomenti accessorie del salario,
MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO straordinari, superminiai,
premi di produttivitd e altro
can LIVBLLO
MoF r Hop ?
DIRIGENTI
QUADRI
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI AL [« 65.245,65 [ « 542,43 |
IMPIRGATI
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI 51 < 116.865.09 | € s0.157,28 | e 26.682,5 | « 5.223,98
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI B2 € $4.320,54 € 20.205,81
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI ) e 223.078,65 | © 129.956,33 | <€ 47.434,00 | € 27.065,73
OPERAI
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI B € 41.399,72 € 10.546,67
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI a € 27.629,08 € 2.341,68
METALMBCCANICA - AZ. INDUSTRIALI 2 e 65.794,60 ) 11.98,78
METALMBCCANICA - AZ. INDUSTRIALI ) < 178.173,55 ¢ 60348, 04
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI 01 e 5.701,46
DI CUI DISABILT B CAT. PROTSTTE
METALMECCANICA - AZ. INDUSTRIALI ] c3 l € 9.533,16 e 1.238,92

2.b Elementi retributivi accessori

In ordine agli elementi retributivi accessori gli stessi sono distribuiti nelle voci aggregate come sotto indicato.

DIRIGENTI QUADRI IMPIBGATI OPERAL DISABILI B
CATEGORIE PROTETTE
MeP 14 MoF P MeF 3 Mo P MoF | 4
Straordinari € 5.971,54 € 15.268,81 | @ 3.630,87 | @ 22.672.23
Superminini individuali €  15.457,89 € 79.153,54 | € 32.658,84 | € 62.562,84 e  1.238,92
Premi di produttivitd
Alezro

3. Cessazione rapporti di lavoro

Nel periodo preso a riferimento non sono stati effettuati licenziamenti e/0 prepensionamenti, mentre un operaio
maschio ha rassegnato le dimissioni per pensionamento.

4. Formazione

Per quel che riguarda I’attivita formativa si segnala come la stessa sia di natura prevalentemente commerciale
e di marketing; nello specifico viene svolta formazione relativa allo sviluppo del processo commerciale,
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all’aggiornamento delle strategie di comunicazione, e riguardo a questo ultimo aspetto, particolare attenzione
rivolta alla diffusione di una cultura aziendale di sostenibilitd ambientale.

5. Ammortizzatori sociali

Nel periodo di riferimento I’azienda non ha fatto ricorso all’utilizzo di ammortizzatori sociali.
Rosa, 03/11/2025
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