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LICEO SCIENTIFICO “DA VINCI”

ARZIGNANO
Segreteria didattica 0444/676125 — 670599  ——
Segreteria amministrativa 0444/672206 ;’é‘@;"ﬁé“
Via Fortis, 3 - 36071 Arzignano (VI) VENETO

C.F. 94024870241
Codice meccanografico vips08000d
e-mail: vips08000d@istruzione.it - pec: vips08000d@pec.istruzione.it - sito: www.liceoarzignano.edu.it
Arzignano, 22 gennaio 2026

Comunicato/Circolare n.
/bm
> Atutti gli interessati

Oggetto: AVVISO di selezione per docenti interni per il conferimento di n° 1 incarico per formatore esperto
per corsi di recupero di Inglese, Matematica, Fisica e Latino del Liceo Scientifico “Da Vinci” di Arzignano (VI).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge provinciale 6 agosto 2007, n. 5, con particolare riferimento agli articoli 22, 23 e 24, che
disciplinano la competenza degli organi all'adozione dei rispettivi atti;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO I'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO 'accordo di concessione n.0014289 del 30/01/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 34 del 23/12/2025 con il quale é stato approvato il PTOF 2025-
2028;

VISTO il Programma Annuale Esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 7 del
24/02/2025;

COMUNICA
ART. 1

Il presente avviso di selezione ¢ diretto al conferimento di incarico di formatore per lo svolgimento dei seguenti
corsi di recupero per docenti interni in itinere, a partire dal 9 febbraio 2026:

e INGLESE BIENNIO - 6 ORE
1 CORSO - GIOVEDI' - SESTA ORA
1 CORSO - MERCOLEDI' - SESTA ORA

e LATINO BIENNIO - 6 ORE
1 CORSO - LUNEDI' - SESTA ORA

e MATEMATICA BIENNIO - 6 ORE
1 CORSO - VENERDI' - SESTA ORA

e MATEMATICA TRIENNIO - 6 ORE
1 CORSO - GIOVEDI' - SETTIMA ORA

e  MATEMATICA TRIENNIO NON SCIENTIFICO - 4 ORE
1 CORSO - SETTIMA ORA — GIORNO DA DEFINIRE
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FISICA TRIENNIO - 6 ORE
1 CORSO - LUNEDI' - SETTIMA ORA

FISICA PRIME SCIENTIFICO- 4 ORE
1 CORSO - MERCOLEDI' - SESTA ORA

FISICA SECONDE SCIENTIFICO- 4 ORE
1 CORSO - MARTEDI' - SESTA ORA

ART. 2 - Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del

bando:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

i)

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,
si impegnano a comunicarle espressamente al fine di consentire I'adeguata valutazione delle
medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

4. L'lIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

ART. 3 - Individuazione e Criteri di selezione

1. Le candidature pervenute per i percorsi finalizzati a sviluppare le competenze STEM/Pratiche amministrative
digitale/dematerializzazione, saranno valutate, in base ai seguenti criteri:

Titoli ed esperienze lavorative Punteggio massimo
Esperienza di insegnamento in lingua Inglese - Punti 2 per esperienza 12
Esperienza di insegnamento in Matematica - Punti 2 per esperienza 12
Esperienza di insegnamento in Fisica - Punti 2 per esperienza 12
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Esperienz di insegnament in Latino - Punti 2 peresperinz 12

Anni di servizio in ruolo presso questo Liceo 14
Punti 2 per ciascun anno scolastico

Punteggio totale massimo 62

ART. 4 - Durata dell’incarico
1. Laduratadell’incarico e qui di seguito specificata:
a) INGLESE BIENNIO - 6 ORE + 6 ORE
b) LATINO BIENNIO - 6 ORE
c) MATEMATICA BIENNIO - 6 ORE
d) MATEMATICA TRIENNIO - 6 ORE
e) MATEMATICA TRIENNIO NON SCIENTIFICO - 4 ORE
f)  FISICATRIENNIO - 6 ORE
g) FISICA PRIME SCIENTIFICO- 4 ORE
h) FISICA SECONDE SCIENTIFICO- 4 ORE
per un totale di ore 48.

2. L'attivita oggetto dell’incarico dovrebbe decorrere a partire dal 9 febbraio 2026, secondo un calendario
che verra fissato dal Gruppo di Lavoro. In ogni caso la durata dell’incarico decorre dall’atto di
individuazione, in funzione delle esigenze operative ed organizzative dell’lstituzione scolastica e
comungque fino al termine dell’azione progettuale in questione. Alla fine I'incaricato dovra presentare il
timesheet con la rendicontazione dell’attivita svolta.

3. L'attivita di formazione sara svolta presso la sede dell’lstituzione scolastica, anche online, in presenza e,
per il personale scolastico interno, al di fuori dell’orario di servizio.

ART. 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Il corrispettivo lordo & stabilito in massimo € 38,50/ora lordo dipendente per Iattivita di docenza in qualita
di formatore esperto. L'importo complessivo lordo & inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di
ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto
dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023,
al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

2. Il corrispettivo sara erogato previa presentazione di relazione finale e compilazione completa della
documentazione prevista dalla piattaforma. | compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva
erogazione dei fondi. Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti,
indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

ART. 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli/Le interessati/e dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 14.00 del 02/02/2026:
- all'indirizzo email della scuola vips08000d@istruzione.it oppure tramite consegna a mano alla

3
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Segreteria del Liceo scientifico “da Vinci” negli orari di apertura al pubblico.

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato 1, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per
la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto
di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

- un dettagliato curriculum vitae in formato europeo, contenente un’autodichiarazione di veridicita dei
dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, in cui devono essere
evidenziate in grassetto i titoli e le esperienze per i quali si richiede la valutazione.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal/la candidato/a,
pena I'esclusione. La firma puo essere digitale.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

6. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai/lle
candidati/e.

7. Llstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

8. I/Le dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere I'attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del
contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

ART. 7 — Commissione di valutazione

1. La Commissione & composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita ed & nominata dalla
Dirigente scolastica dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei/lle candidati/e e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Nel caso in cui pervenga un numero di candidature pari al fabbisogno il Dirigente Scolastico valutera i

requisiti di accesso e le clausole di esclusione, 'idoneita della candidatura. Qualora pervengano piu

candidature rispetto al fabbisogno, un’apposita Commissione nominata dal Dirigente scolastico, valutati i

requisiti di accesso e le clausole di esclusione, stila la graduatoria provvisoria secondo la Griglia di

valutazione dei titoli definita nell’articolo 3 del presente avviso. A parita di punteggio si procedera a

sorteggio.

Successivamente, la scuola provvedera ad assegnare I'incarico.

La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze

nell’indicazione del recapito digitale.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata all’Albo on line

della scuola.

Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validita per 'a.s. 2025-26

ART. 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi
attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:

a) ricognizione del personale interno all'Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da
parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali;
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b) ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub a), conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

ART. 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

ART. 10 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all’art.
7 del citato R.E. 2016/679.

ART. 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, la Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la
Dott.ssa lole Antonella Frighetto, in qualita di Dirigente scolastica.

ART. 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso e pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

ART. 13 = Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
D.Lgs. n. 165/2001.

ART. 14 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa lole Antonella Frighetto

Allegati all’Avviso pubblico:
Modello A: Istanza di partecipazione
Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi
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LICEO SCIENTIFICO “DA VINCI

ARZIGNANO
Segreteria didattica 0444/676125 — 670599
Segreteria amministrativa 0444/672206 XE‘;E:M e
Via Fortis, 3 - 36071 Arzignano (VI) VENETO

C.F. 94024870241
Codice meccanografico vips08000d
e-mail: vips08000d@istruzione.it - pec: vips08000d@pec.istruzione.it - sito: www.liceoarzignano.edu.it

Modello A: Istanza di partecipazione
Al Dirigente Scolastico
del Liceo Scientifico

“Da Vinci Arzignano”

Modello A - Istanza di Partecipazione alla selezione di incarico di formatore esperto e tutor per la realizzazione
di corsi di recupero di Inglese, Matematica, Fisica e Latino del Liceo Scientifico “Da Vinci” di Arzignano (VI).

Domanda di partecipazione

Il/1a sottoscritto/a

Nato/a -il

Codice fiscale

Residente a via

Recapito cell. Indirizzo e-mail

CHIEDE
di partecipare alla selezione di:

O INGLESE BIENNIO - 6 ORE
o 1CORSO - GIOVEDI' - SESTA ORA
o 1 CORSO - MERCOLEDI' - SESTA ORA

O LATINO BIENNIO - 6 ORE
o 1 CORSO - LUNEDI' - SESTA ORA

O MATEMATICA BIENNIO - 6 ORE
o 1 CORSO - VENERDI' - SESTA ORA

O MATEMATICA TRIENNIO - 6 ORE
o 1 CORSO - GIOVEDI' - SETTIMA ORA

QO MATEMATICA TRIENNIO NON SCIENTIFICO - 4 ORE
o 1 CORSO - SETTIMA ORA — GIORNO DA DEFINIRE

O FISICA TRIENNIO - 6 ORE
o 1 CORSO - LUNEDI' - SETTIMA ORA

O FISICA PRIME SCIENTIFICO- 4 ORE
o 1 CORSO - MERCOLEDI' - SESTA ORA
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O FISICA SECONDE SCIENTIFICO- 4 ORE
o 1 CORSO - MARTEDI' - SESTA ORA

(segnare con una X il ruolo interessato)

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

Q diaver preso visione delle condizioni previste dal bando;

U diessere in godimento dei diritti politici;

U dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

U di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti

U diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta;

U diessere disponibile ad adattarsi al calendario definito dall’Istituto e alle eventuali variazioni
che dovessero rendersi necessarie per motivi emergenziali di qualsiasi natura;

(W di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma

vigente.

Titoli ed esperienze lavorative

Punteggio massimo

Esperienza di insegnamento in lingua Inglese - Punti 2 per esperienza 12
Esperienza di insegnamento in Matematica - Punti 2 per esperienza 12
Esperienza di insegnamento in Fisica - Punti 2 per esperienza 12
Esperienza di insegnamento in Latino - Punti 2 per esperienza 12
Anni di servizio in ruolo presso questo Liceo 14
Punti 2 per ciascun anno scolastico

Punteggio totale massimo 62

Alla presente istanza allega:
e Curriculum vitae datato e firmato
o fotocopia del documento di identita in corso di validita

e dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi (in allegato).

Data firma

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza il Liceo Scientifico “Da Vinci”
Arzignano al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per

i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data firma

Firmato digitalmente da Frighetto lole Antonella




VIPS08000D - AXOG19S - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000635 - 22/01/2026 - IV.5 - U
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Al Dirigente Scolastico
del Liceo Scientifico
“Da Vinci” Arzignano

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI
(Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

ll/La sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia di

Via/Piazza n. Codice Fiscale
, in qualita di

in relazione al progetto: corsi di recupero di Inglese, Matematica, Fisica e Latino

Consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

1. dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013
e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

)

2. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53,

comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

3. che l'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;
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4. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

5. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

6. di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

7. diessere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa
il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni
vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Arzignano,

IL DICHIARANTE
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