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Relazione illustrativa sull’andamento della gestione dell’istituzione scolastica, 

a corredo del Conto Consuntivo 2025 

predisposta dal Direttore dei servizi generali ed amministrativi 

Art. 23. Redazione del Conto consuntivo 
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Al Dirigente Scolastico 

Ai Revisori dei Conti 

Ai Componenti del Consiglio di Istituto 
 

 
        La presente relazione al Conto Consuntivo per l'esercizio finanziario 2025, elaborata in conformità a 

quanto disposto dall'art. 23 del nuovo Regolamento di Contabilità con Decreto Interministeriale del 28 agosto 

2018 n. 129, riepiloga i dati contabili di gestione dell'Istituzione Scolastica al fine di illustrare le entrate, le 

spese e la composizione dell'Avanzo di Amministrazione a chiusura dell'esercizio 2025. Completo di tutti i 

documenti previsti dal suddetto Decreto, il Conto Consuntivo viene presentato al Dirigente Scolastico per 

essere sottoposto all’esame dei Revisori dei conti al fine di ottenere il parere di regolarità contabile e la 

successiva approvazione da parte del Consiglio di istituto. 

       Il programma annuale dell'esercizio finanziario 2025 è stato approvato dal Consiglio d'Istituto con 

deliberazione del 24/02/2025. Le previsioni iniziali indicate nel Programma Annuale hanno subito durante 

l'anno delle variazioni, documentate dalle relative deliberazioni approvate dal Consiglio di Istituto. 

Al conto consuntivo sono allegati i seguenti modelli: 
 
 

 Conto finanziario (Mod. H); 
 Rendiconti progetti/attività (Mod. I); 
 Situazione amministrativa definitiva (Mod. J); 
 Conto del patrimonio (Mod. K); 
 Elenco residui (Mod. L); 
 Spese personale (Mod. M); 
 Riepilogo spese (Mod. N). 

 
 
 

Si allegano, inoltre, i seguenti documenti: 
 
 
 

 Giornale di cassa gestionale Spaggiari del 31.12.2025; 
 Disponibilità ente Banca Intesa San Paolo del 31.12.2025; 
 Situazione Tesoreria Unica Ente del 31.12.2025; 
 Modello T56 del 31.12.2025; 
 Allegato indicazioni specifiche radiazioni effettuate nel corso dell’anno 2025. 
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         La relazione illustrativa al Conto Consuntivo per l’esercizio 2025 rappresenta un momento di verifica fra 

la Relazione della Giunta al Programma Annuale per l’esercizio 2025 e le attività e i progetti realizzati sulla 

base degli obiettivi nonché delle linee guida del Consiglio d’Istituto. 

Di seguito si illustra la situazione finanziaria alla data del 31/12/2025. 
 

 

SITUAZIONE FINANZIARIA AL 31/12/2025 

 

Fondo cassa al 01/01/2025   € 107.864,31 

Reversali emesse: 

  in conto competenza     € 499.284,38 

  in conto residui              € 127.976,10 

  in partita di giro             € 500,00 

Pagamenti eseguiti: 

  in conto competenza     € 561.635,92 

  in conto residui              € 11.755,76 

  in partita di giro             € 500,00    

 

       La situazione di cassa risultante dalle scritture contabili della scuola a fine esercizio 2025 concorda con 

l'estratto conto dell'Istituto Cassiere INTESA SANPAOLO SPA, agenzia di 60124 (IBAN: 

IT04Y0306960124100000046015); il giornale di cassa chiuso al 31/12/2025 annota l'ultima operazione in 

entrata con la reversale Numero 204 del 31/12/2025 di euro 117,59 e l'ultima operazione in uscita con il 

mandato Numero 859 del 31/12/2025 di euro 3.736,32. Come da prospetto iniziale nell'anno finanziario 2025 

sono state emesse reversali in conto competenza per Euro 499.284,38 e in conto residui per Euro 127.976,10; 

inoltre sono state emesse reversali per Euro 500,00 in partita di giro. Nello stesso anno finanziario, sono state 

emessi mandati in conto competenza per Euro 561.635,92 e in conto residui per Euro 11.755,76; inoltre sono 

state emessi mandati per Euro 500,00 in partita di giro. 

Ne consegue che il fondo cassa al 31/12/2025 è di € 161.733,11. 
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Rendiconto 
 

 
       Il Rendiconto Finanziario comprende i risultati della gestione del bilancio per l'entrata e per la spesa 

distintamente per titoli, per categorie e per capitoli per la gestione finanziaria dell'anno cui si riferisce (gestione 

di competenza). Il risultato d'esercizio desunto dalle operazioni contabili effettuate nel corso dell'anno 2025 

e riassunto per macro aggregati è il seguente: 

ENTRATE Programmato Accertato SPESE Programmato Impegnato 

Avanzo di Amministrazione 394.659,04  Attività 762.346,19 520.842,02 

Finanziamenti da E. U. 104.109,60 104.109,60 Progetti 246.459,14 53.175,58 

Finanziamenti dallo Stato 49.901,45 49.901,48 Gestioni economiche   

Finanziamenti da Regione 525,00 525,00 Fondo di riserva 500,00  

Finanziamenti da Enti 76.397,00 76.397,00    

Contributi da privati 375.878,56 375.878,56 Disponibilità finanziaria 
Z101 

  

Gestioni Economiche      

Rimborsi e restituzioni 834,44 834,44 Disavanzo di 
amministrazione 

  

Alienazione di beni 
materiali 

     

Alienazione beni 
immateriali 

     

Sponsor e utilizzo locali      

Altre entrate 7.000,21 7.000,21    

Mutui      

      

Totale delle entrate... 1.009.305,33 614.646,29 Totale delle spese... 1.009305,33 574.017,60 
      

Disavanzo di competenza   Avanzo di competenza  40.628,69 

      

Totale a pareggio... 1.009.305,33 614.646,29 Totale a pareggio...    1.009.305,33 614.646,29 
Partita di giro  500,00 Partita di giro  500,00 
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Risultato di Amministrazione 
 

 
Riprendendo i dati dall'allegato modello H e dall'allegato modello J, il risultato gestionale alla fine 

dell'esercizio 2025 è il seguente: 

 
- Disponibilità finanziaria da programmare 

 

 

Disponibilità Z101 EURO 
 

Somme programmate in ENTRATA 1.009.305,33 + 

Somme programmate in USCITA 1.009.305,33 - 

 ----------------------  

Disponibilità finanziaria 0,00 = 

 

- Risultato di esercizio 
 
 

 

Risultato di Esercizio EURO 
 

Somme accertate nel 2025 614.646,29 + 

Somme impegnate nel 2025 574.017,60 - 

 ----------------------  

AVANZO DI ESERCIZIO 40.628,69 = 

 
- Avanzo di Gestione 

 

Avanzo di Gestione 
 

EURO 
 

Fondo cassa al 31/12/2025  161.733,11 + 

Somme in competenza non incassate (Accertamenti) 115.361,91   

Residui attivi degli anni precedenti rimasti da incassare 177.786,63   

Residui attivi da incassare  293.148,54 + 

Somme in competenza non pagate (Impegni) 12.381,68   

Residui passivi degli anni precedenti rimasti da pagare 7.212,24   

Residui passivi da pagare  19.593,92 - 

  ----------------------  

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2025  435.287,73 = 
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Finalizzazione contributo volontario delle famiglie: 

 

 
        In merito alle entrate ricevute dalla scuola necessarie a garantire l’offerta formativa degli studenti, vi 

sono fondi di diversa natura quali, ad esempio, fondi ministeriali erogati per il funzionamento amministrativo- 

didattico, fondi per i Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO/FSL), fondi della 

Regione Veneto non vincolati, fondi della Provincia vincolati per la manutenzione della struttura scolastica e, 

parte integrante, è costituita dal contributo volontario delle famiglie che permette il finanziamento di attività e 

progetti che possano stimolare gli studenti ad aumentare il proprio interesse verso lo studio e la cultura e che 

li spinga ad una maggiore attenzione a tematiche importanti che vadano oltre la classica offerta formativa 

scolastica. 

I fondi del contributo volontario delle famiglie ed i fondi del il contributo per le iscrizioni degli alunni sono stati 
destinati alle seguenti finalità: 

 A01 Funzionamento generale e decoro della scuola: il contributo delle famiglie di €31.067,50 - è 

stato destinato al finanziamento di attività di diversa natura quali la copertura assicurativa per tutti gli 

studenti dell’istituto, il potenziamento delle reti telematiche, l’acquisto di strumenti per i laboratori 

informatici e scientifici, l’integrazione delle spese di manutenzione dei locali scolastici; 

 A02 Funzionamento Amministrativo: il contributo delle famiglie di €15.862,50 è andato ad integrare 

i fondi scolastici per l’adesione alle reti bibliotecarie, l’adesione alla rete Les, l’acquisto del materiale 

di cancelleria, il canone dei vari gestionali utilizzati dalla scuola ovvero Mastertraining, Madisoft e 

Spaggiari, l’adeguamento delle normative sulla privacy relativa a studenti e famiglie, l’acquisto di 

antivirus, l’acquisto dei toner per le stampanti, il finanziamento di abbonamenti a riviste ad uso 

prettamente didattico; 

 A03 Didattica: il contributo delle famiglie di €6.272,00 è stato destinato a spese quali l’acquisto dei 

diari per tutti gli studenti dell’istituto, programmi didattici, registro elettronico, acquisto materiali per 

laboratori ed attività; 

 A04 Alternanza Scuola Lavoro: il contributo delle famiglie pari a €3.600,00 è stato necessario per 

integrare le spese di organizzazione e gestione dei viaggi riguardanti i Percorsi per le Competenze 

Trasversali e l’Orientamento (PCTO), le settimane linguistiche all’estero nel caso specifico Dublino, 

Salamanca, Ausburg, Galway; 

 A05 Visite, viaggi e programmi di studio all’estero: il contributo delle famiglie di €236.005,15, è 

stato utilizzato per sovvenzionare le spese organizzative e di gestione dei viaggi di studio svolti da 

tutti gli studenti dell’istituto in Italia e all’estero; 

 A06 Attività di Orientamento: il contributo delle famiglie di €500,00 è stato utile ad incrementare i 

fondi a disposizione della scuola per le attività di orientamento in entrata quali ad esempio la stampa 

di volantini pubblicitari per le giornate di scuola aperta svoltesi nell’anno 2025; 

 P01 Progetti in ambito scientifico, tecnico e professionale: il contributo delle famiglie di 
€ 2.481,50, riguarda attività di ambito prettamente scientifico, necessarie per l’ampliamento 

dell’offerta formativa del Liceo Scientifico, come ad esempio la partecipazione alle olimpiadi di 

matematica e di fisica, l’acquisto di materiale per i laboratori e per il progetto Biomedico che interessa 

in particolar modo le classi quarte e quinte; 

 P02 Progetti in ambito umanistico e sociale: il contributo delle famiglie di €21.859,00, è stato utile 
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ad incentivare attività quali il lettorato madrelingua delle lingue straniere insegnate nel ns Istituto, 

i progetti della salute, progetti di approfondimento relativi ad argomentazioni storiche quali le grandi 

guerre, ampliamento della biblioteca scolastica; 

 P03 Certificazioni e corsi professionali: il contributo delle famiglie di €625,00 è stato destinato 

all’integrazione dei fondi della scuola per l’approfondimento dello studio delle lingue straniere 

insegnate presso il nostro Istituto con l’organizzazione di corsi per le certificazioni linguistiche tramite 

il supporto di esperti esterni; 

 

DATI GENERALI SULLA SCUOLA: SITUAZIONE RELATIVA AL PERSONALE 

Dati Personale - Data di riferimento: 15 marzo 2026 

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi: 
 

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

 NUMERO 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di 

titolarità del posto 

 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 54 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 9 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 3 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 6 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 2 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 1 

Insegnanti di religione incaricati annuali 1 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 14 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1 

Insegnanti gestiti da altri istituti 1 

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente 

abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 

 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 97 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 5 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 2 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 2 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 1 
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Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 6 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 3 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 5 giugno 3 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 

annuale 

0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 

fino al 30 Giugno 

0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 1 

TOTALE PERSONALE ATA 30 

 

 
 
 
 



9 

 

 

LA COMPOSIZIONE E LA STRUTTURA DELLE CLASSI FUNZIONANTI NELL’ANNO SCOLASTICO 
2025/2026 ALLA DATA DEL 15 MARZO 2026 RISULTA ESSERE LA SEGUENTE: 

N. indirizzi/percorsi liceali presenti: 5 

N. classi articolate: 1 
 

 
Classi/Sezioni Alunni 

Iscritti 

Alunni frequentanti 
 

 
Num 

ero 

classi 

corsi 

diurn 

i (a) 

Numer 

o classi 

corsi 

serali 

(b) 

Totale 

classi 

(c=a+b) 

Alunni 

iscritti al 

1°settembr 

e corsi 

diurni (d) 

Alunni 

iscritti al 

1°settem 

bre corsi 

serali (e) 

Alunni 

frequenta 

nti classi 

corsi 

diurni (f) 

al 15/03 

Alunni 

frequenta 

nti classi 

corsi 

serali (g) 

Totale 

alunni 

frequentan 

ti (h=f+g) 

Di cui 

div. 

abili 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 

1° 

settembre e 

alunni 

frequentant 

i corsi 

diurni 

(i=d-f) 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 

1° 

settembre 

e alunni 

frequentan 

ti corsi 

serali 

(l=e-g) 

Media 

alunni 

per 

classe 

corsi 

diurni 

(f/a) 

Media 

alunni 

per 

classe 

corsi 

serali 

(g/b) 

Prime 10 0 10 243 0 243 0 243 4 0 0 24,30 0 

Seconde 8 0 8 194 0 186 0 186 4 -8 0 23,25 0 

Terze 9 0 9 191 0 190 0 190 1 -1 0 21,11 0 

Quarte 8 0 8 168 0 168 0 168 1 0 0 21,00 0 

Quinte 7 0 7 145 
 

144 
 

144 0 -1 0 20,57 0 

 

Totale 42 0 42 941 0 931 0 931 10 -10 0 22,16 0 
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Il Conto Consuntivo 2025 dall’esame dei vari aggregati di entrata e di spesa, relativi accertamenti ed impegni, 
nonché verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante l'esercizio presenta le seguenti 
risultanze: 

(Schema verbale Athena) 
 

ENTRATE 

Aggregato Programmazione Definitiva Somme Accertate 

01) Avanzo di Amministrazione 394.659,04 

 

 

02) Finanziamenti U. Europea 104.109,60 104.109,60 

03) Finanziamenti Statali 49.901,48 49.901,48 

04) Finanziamenti da Regioni 525,00 525,00 

05) Finanziamenti da Enti 76.397,00 76.397,00 

06) Contributi da privati 375.878,56 375.878,56 

08) Rimborsi e restituzioni 834,44 834,44 

12) Altre entrate 7.000,21 7.000,21 

Totale entrate 1.009.305,33 614.646,29 

Disavanzo di competenza 
 

0,00 

Totale a pareggio 1.009.305,33 614.646,29 

 

SPESE 

Aggregato Programmazione Definitiva Somme Impegnate 

A) Attività 762.346,19 520.842,02 

P) Progetti 246.459,14 53.175,58 

G) Gestioni economiche 0,00 0,00 

R) Fondo di Riserva 500,00 0,00 

Disponibilità da programmare 0,00 0,00 

Totale Spese 1.009.305,33 574.017,60 

Conto Finanziario (Mod. H): 



11 

 

 

Avanzo di competenza 
 

40.628,69 

Totale a Pareggio 1.009.305,33 614.646,29 

 
Pertanto, l'esercizio finanziario 2025 presenta un avanzo di competenza di €40.628,00 

 
 

 

 
La situazione dei residui al 31/12/2025 è la seguente: 

(Schema verbale Athena) 
 

Residui Attivi 

Iniziali al 

01/01/2025 

 
- 

Riscossi 

nel 2025 

 
= 

Da 
riscuotere 

 
+ 

Residui 
esercizio 

 
- 

Variazione in 
diminuzione 

 
= 

Totale 
Residui 

attivi 

305.762,73 - 127.976,10 = 177.786,62 + 115.361,91 - 0 = 293.148.54 

 

Residui Passivi 

Iniziali al 
01/01/2025 

 
- 

Pagati 

nel 2025 

 
= 

Da pagare  
+ 

Residui 
esercizio 

 
- 

Variazione in 
diminuzione 

 
= 

Totale 
Residui 

passivi 

18.968,00 - 11.755,76 = 7.212,24 + 12.381,68 - 0 = 19.593,92 

 
Il dettaglio dei debitori, dei creditori e degli importi dei residui, è riportato nel modello L. 

 

 
Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta la seguente consistenza: 

(Schema verbale Athena) 
 

 
Situazione al 1/01/2025 Variazioni Situazione al 31/12/2025 

ATTIVO 

Totale Immobilizzazioni 366.433,70 -200.101,58 166.332,12 

Totale Disponibilità 413.627,04 41.254,61 454.881,65 

Situazione Residui (Mod. L): 

Conto Patrimoniale (Mod. K): 
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Totale dell'attivo 780.060,74 -158,846,97 621.213,77 

Deficit Patrimoniale 0,00 0,00 0,00 

PASSIVO 

Totale debiti 18.968,00 625,92 19.593,92 

Consistenza 
Patrimoniale 

761.092,74 -159.472,89 601.619,85 

Totale PASSIVO 780.060,74 -158.846,97 621.213,77 

 

 

 
Dalla Situazione Amministrativa al 31/12/25, Modello J, risulta: 

 
 

A) Un fondo di cassa al 31/12/2024 di €107.864,31 concorda con le risultanze del Giornale di 

Cassa e con l’estratto del c.c.b. dell’Istituto Cassiere e della Banca d’Italia; 

B) Un avanzo complessivo di amministrazione di €40.628,69 tale avanzo verrà interamente 

riutilizzato nell’esercizio 2026. 

 

(Schema verbale Athena) 

 

Fondo di cassa all’inizio dell’esercizio 2025 €96.518,38 
 Residui anni 

precedenti 
Competenza esercizio 2025 Partite di giro Totale 

Riscossioni 127.976,10 499.284,38  627.260,48 

Pagati 11.755,76 561.635,92  573.391,68 

Residui Attivi 177.786,63 115.361,91  293.148,54 

Residui Passivi 7.212,24 12.381,68  19.593,92 

Avanzo di amministrazione al 31/12/2025 €40.628,69 

N.B. il verbale Athena non considera le partite di giro 

 

 

 
Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano Triennale dell'Offerta Formativa 
(P.T.O.F.), nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare l'efficacia del processo di 
insegnamento e di apprendimento. 

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attività ed ai progetti possono essere riclassificate per 
tipologia di spesa, allo scopo di consentire un’analisi costi-benefici inerente le attività ed i progetti, anche in 

Situazione Amministrativa (Mod. J): 

Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, è determinato come segue: 

Spese per Attività e Progetti: 
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considerazione dello sfasamento temporale con cui la progettualità scolastica trova concreta realizzazione in 
una programmazione ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria. 

(Schema verbale Athena) 
 

  
SPESE 

 Personale 
(impegnato) 

Beni Di 
Consumo 

(impegnato) 

Acquisto 
servizio beni 

terzi 

Acquisti 
spese di 

investimento 

Altre spese 
(impegnato) 

Imposte 
e tassi 

Oneri 
straordinari 

e da 

Oneri 

finanziari 

Rimborsi e 
poste 

correttive 

Tot. Spese 
programmate 

Tot. 

Impegni 

(impegnato) 

  (impegnato) (impegnato)   contenzioso  (impegnato)   

A01 0,00 16.899,08 68.978,07 41.331,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 127.208,51 

A02 0,00 7.205,17 15.552,19 0,00 723,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.481,09 

A03 51.775,09 15.935,30 36.134,40 5.564,75 279,00 0,00 0,00 0,00 2.270,14 0,00 111.958,68 

A04 7.179,25 0,00 41.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.779,25 

A05 13.123,83 0,00 160.967,05 0,00 31.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 205.590,88 

A06 3.823,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.823,01 

P01 673,69 0,00 0,00 0,00 110,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 783,69 

P02 15.011,50 5.413,33 6.569,96 0,00 17.017,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.011,95 

P03 0,00 0,00 4.842,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.842,00 

P04 2.337,94 0,00 1.035,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.372,94 

TOTALE 93.924,31 45.452,88 335.678,67 46.896,11 49.629,89 0,00 0,00 0,00 2.270,14 0,00 573.852,00 

 

 

 

 

(R.98 – Fondo di riserva) La somma destinata al Fondo di riserva di €500,00 non è stata utilizzata. 

 

 
Per quanto attiene alle spese sostenute nell’esercizio finanziario 2025, si dichiara: 

 

 Che l’ammontare dei pagamenti, per ogni Attività/Progetto, è contenuto nei limiti degli stanziamenti della 

previsione definitiva; 

 

 Che i pagamenti risultano emessi a favore dei diretti beneficiari; 

 

 Che sulle fatture risultano apposti gli estremi della presa in carico e, ove previsto, il numero d’inventario; 

 

 Che le fatture e le pezze giustificative dei pagamenti eseguiti sono depositate presso l’ufficio di segreteria 

della Scuola e fanno parte integrante della documentazione contabile dell’esercizio finanziario 2025; 
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 Che l’anticipazione per il fondo minute spese è stato reintegrato in bilancio con reversale n° 199 del 

19/12/2025; 

 

 Che non si sono tenute gestioni fuori bilancio; 

 

 Che l’indice dei pagamenti delle transazioni commerciali è rappresentato dalla seguente tabella: 

 

Indicatore Periodo Indice 

I trimestre Gennaio-Marzo 2025 6,83 

II trimestre Aprile-Giugno 2025 -18,61 

III trimestre Luglio-Settembre 2025 -13,99 

IV trimestre Ottobre – Dicembre 2025 -13,94 

 
Si specifica che il ritardo nei pagamenti del IV trimestre è dovuto a diversi fattori, quali avvicendamento DSGA, 

tempi tecnici per l’attivazione delle nuove utenze, mancanza di documenti di diverse ditte necessari per la 

giustificazione dei pagamenti e l’effettuazione degli stessi in maniera regolare. 

 

 

 
 Considerato gli obiettivi e gli aspetti che caratterizzano il Programma Annuale; 

 Considerata la coerenza con le previsioni del P.T.O.F.; 

 Considerato i risultati conseguiti in relazione agli obiettivi programmati; 

 Considerate le analisi del Dirigente Scolastico sull’andamento del Programma Annuale e i risultati 

conseguiti in relazione agli obiettivi programmati; 

a consuntivo si può affermare che tutti i progetti sono stati realizzati e gli esiti sono stati positivi. 
 

 

 
 

Sulla base degli elementi trattati, degli atti e dei documenti giacenti presso questa segreteria, si sottopone ai 

Revisori dei conti l’esame del Conto Consuntivo 2025 della gestione del Programma Annuale 2025 al fine di 

verificare sulla regolarità della gestione finanziaria e patrimoniale. 

 
 
 

 

Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi ff. 

                                    Dott.ssa Lucia Modaffari 

Risultati conseguiti in relazione agli obiettivi programmati: 

Verifica: 


