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Circ. 73 Villa Bartolomea, 02/12/2024

Ai docenti

Al genitori

Al personale ATA
Alla DSGA
All’Albo sindacale
Al sito Web

Oggetto: Regolamento sulle procedure in caso di sciopero

Vista la Legge 12 giugno 1990, n. 146, come modificata ed integrata dalla legge 11 aprile 2000 n.
83, in materia di servizi pubblici essenziali in caso di sciopero;

Visto I’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca
sottoscritto il 2 dicembre 2020, valutato idoneo dalla Commissione di Garanzia con delibera 303 del 17
dicembre 2020, pubblicato nella “Gazzetta Ufficiale” serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021;

Visto il Protocollo d’intesa sottoscritto dalle OOSS e dal dirigente scolastico in data 25 Novembre 2024;
si allega il Regolamento sulle procedure in caso di sciopero che disciplina:

e iservizi minimi essenziali da garantire nell’Istituto in caso di sciopero;
e la comunicazione al personale di proclamazione dello sciopero;

e la comunicazione alle famiglie dello sciopero;

e l'individuazione dei contingenti minimi;

e |o sciopero del Dirigente scolastico;

e gliadempimenti del personale in servizio.

Si allega il regolamento sciopero definitivo

Il Dirigente scolastico
Avv. Giuliano Risi
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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