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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALLI

Nome CARMELA TAORMINA

Indirizzo Via Ca’ Nova della Calcara 15/B
37053 Cerea (VR)
Telefono cell. 3474721624

E-mail carmela.taormina@icvillabartolomea.edu.it
Nazionalita ltaliana
Data di nascita 03/01/1981
Stato civile Coniugata
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Data 1999
Nome e tipo di istituto di istruzione Liceo Artistico Statale “E. Catalano” - Palermo
Valutazione 100/100
Qualifica conseguita Diploma di maturita artistica
Data 2000
Nome e tipo di istituto di istruzione Liceo Artistico Statale “E. Catalano” - Palermo
Valutazione Idonea
Qualifica conseguita Corso integrativo

Data 22/03/2006
Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Palermo — Facolta di Architettura
Valutazione 110/110 e lode
Qualifica conseguita Laurea specialistica in Architettura (D.M. 24/02/93)

Data 2006
Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Palermo — Facolta di Architettura
Valutazione 70/100
Qualifica conseguita Abilitazione all’esercizio della professione di Architetto
Data 2016
Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Padova
Valutazione 94/100
Qualifica conseguita Abilitazione all’esercizio della professione di Insegnante di Tecnologia nella scuola

secondaria di primo grado
ESPERIENZA LAVORATIVA

Data Dal 02/05/2006 al 02/05/2007
Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio tecnico Geom. Pietro Evola — Carini (PA)
Tipo di azienda o settore Studio tecnico
Principali mansioni e responsabilita Architetto




VRIC84600R - AE3D691 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002679 - 27/05/2023 - | - E

Data

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Data

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Data

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

CORSI DI FORMAZIONE

INCARICHI SVOLTI E
RICONOSCIMENT!

Cerea,05/09/2022

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L. 196/2003.

PROGETTI

PATENTE

Dal 29/11/2007 all'31/08/2019

Istituto Statale Istruzione Secondaria Superiore { N. Nani - Verona, M.O. L. Dal Cero San
Bonifacio, 1.SS. G.SILVA-LEGNAGO, 1.8 M.MINGHETTI- LEGNAGO, |.S. CANGRANDE
VERONA, IPS “G. MEDICI" LEGNAGO)

Istituto Comprensivo Statale ( 1.C.F.LLI SOMMARIVA-CEREA, I. C. B. BARBARANI-MINERBE,

1.C. B.CROCE- CASALEONE, i.C. C.EDERLE-VILLA BARTOLOMEA, I.C LEGNAGO 1, IC DON
CALABRIA- NOGARA, IC TOMASO DA VICO- SALIZZOLE, IC SANGUINETTO “A. MANZONTI",
IC ZEVIO "ALTICHIERO DA ZEVIO")

Ministero dell'lstruzione
INSEGNANTE A TEMPO DETERMINATO

Dal 23/07/2007 AL 2012

Studi tecnici Ing. Cottarelli E. & Da Via C. - Legnago (VR)
Studio tecnico

Architetto

Dal 01/09/2019 ad oggi
|.C. C.EDERLE-VILLA BARTOLOMEA (VR)
Scuola secondaria di primo grado

___ INSEGNANTE DI AGB0 A TEMPO INDETERMINATO

Corso di formazione “La LIM nella didattica” (ore 12)

Corso di formazione “Le nuove tecnologie nella didattica” (ore 12)

Corso “Nuove risorse digitali e ambienti di apprendimento orientati aflo sviluppo di competenze” (ore 6)
Corso “Vivi intemet al meglio: buone prassi e strumenti per una navigazione piti sicura” {ore 4)

Corso “'ora del Coding” (ore 4)

Incontro di formazione “La tecnologia in classe-Secondaria di | grado: inferazione e gestione dell'innovazione tecnologica
nei campi della didattica e della pedagogia applicata”( ore 1,5)

Corso “Educazione alla sostenibilita. Obiettivi dell Agenda2030 {ore 6)

Corso Inclusione per alunni con disabilita (ore 25)

Corso di formazione per i docenti senza titolo di specializzazione (ore 14)

Corso di formazione “Disturbi del comporfamento e dinamiche di classe {ore 7,5}

Corso “ll nuovo modello di Pei: guida alla compilazione” (ore 8)

Corso “‘Relazione é comunicazione” (ore 9)

Corso di formazione “Le responsabilita del docente” {ore 2)

Corso di formazione generale per i lavoratori nel settore della pubblica amministrazione (ore 4)
Corso di formazione per addetti al servizio di primo soccorso (ore 12)

Corso di formazione specifica per i lavoratori nel settore della pubblica amministrazione (ore 8)

Corso di formazione con esercitazione pratica per addetli alla prevenzione incendi, lotla antincendio e gestione delle
emergenze in atlivita a medio rischio (ore 8)

Certificazione ECDL FULL STANDARD AICA

Attivita di tutoraggio per alunni della scuola secondaria di primo grado per I'acquisizione della Cerlificazione ECDL FULL
STANDARD anno 2008-2009

Attivita di tutoraggio per docenti neoassunti (ore 12) anno 2021-2022

Menzione speciale al concorso U.S.R. per il Veneto -AICA ‘Digital media” 9" edizione anno 2020-2021
Responsabile e referente del laboratorio di Informatica e delle dotazioni tecnologiche anno 2021-2022
Coordinatore dei consigli di classe anno 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022

Animatore digitale durante gli scrutini della scuola secondaria di primo grado anno 2021-2022

Attivita di tutoraggio per uso della LIM alle insegnanti scuola dell'infanzia anno 2021-2022

Attivita di tutoraggio per uso Digital Board agli insegnanti della Scuola Secondaria anno 2021-2022
Progetto “Giochiamo con il riciclo crealivo™ anno 2019-2020

Progetto “Edmodo” anno 2019-2020

Progetto “L'ora del Coding, programmare il futuro” anno 2019-2020

Progetto “Sicurezza in rete” anno 2019-2020, 2021-2022

Progetto “Noiamiamolascuola” anno 2021-2022

PATENTE B
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Istltuto Comprensivo Statale "C. Ederle”  FONDI
C.50 Fraccaroll, 58 — 37049 Vills Bartolomea (VR) JTRUTTURALI

 Tel. 0442 1833810 - weeb: www.itvillabartolomea.edu it eUROPE

VIAPARTGLOMER o il vrie g6 00c@istrutiont it - PEC: wie§4600r@pec.istruzione.it

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’ DI
CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

OGGETTO: Piano nazionale di vipresa e resilienza, Missione 4 — [struzione e ricerca —
Componente 1 —FPotenziamento dell'offerta der servizi di istruzione dagli asili nido alle
universrtd — Investimento 3.2°Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambients di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’'Unione europea — Next
Generatron EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambrenti dr
apprendimento innovativi”’

identificativo progetto:
M4C113.2-2022-961-P-18815

CUP:

C24D23000170006

Importo finanziato:

160.210,06 €

TITOLO PROGETTO: DIGITA IL FUTURO STUDIANDO IL PASSATO _

II/La sottoscritto/a TAC_OMA% nato/a a .. CANUM ¢ in data 03/ oA ,/( f84

....................................................

CFIRMINLBAA IR in

servizio presso codesta Istituzione scolastica, con la qualifica di .. ROE NTE

............................................ nell’ambito della selezione volta al conferimento di incarico/i
individuale/i

per.. AMUTA  OPENANIVE (T A AL U AWSTNENTS ATBIBUN & AL UTIWTRZD
TEOIWLO DELLE /‘\m\cZJ—f‘m}f\.\. Jerola SE. A% V/LLa BANY o NEA-
sk okk

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
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controllo pubblico, a norma dell&#39;articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190x»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105; :

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione
della corruzione e dell’illegalitd nella pubblica amministrazione»; '

DICHIARA

consapevole che la falsitd in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualits, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

4a) non trovarsi in situazione di incompatibilitd, at sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall’art.53, del d.1gs. n. 165/2001;

b) né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-
bis della legge n. 241/1990: ’

i. nori coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di convivent,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunitd che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

¢) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso;

IL. DICHIARANTE
Villa Bartolomea 42./05/2023 Se sprovvisto di firma digitale va allegata fotocopia C.L.

oA~ ®
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