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UNIONE EUROPEA

Fondo eurcpeo di sviluppo regionale

rrrrrrr

'#iwi_u Istituto Gomprenswu Statale “C. Ederle” FG”E”
. C.s0 Fraccaroli, 58 - 37049 villa Bartelomea (VR) JTRUTTURALI
CARI_Q .EDER.LE Tel 0442 1833810 - web: www.icvillabartolomea.edu.it EUHOPE'

e-mail: vricB4600r@ist ruzione.it - PEC: wicB4600r&@ pec.istruzione.it

Prot. elettronico (vedi segnatura)

All’Albo on line
Al sito web in apposita sezione
Agli atti

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) —
REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio
strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”

codice autorizzazionte progetto “13.1.1A-FESRPON-VE-2021-357”
CUP: C29J21048220006

Firmato digitalmente da CRISTINA FERRAZZA

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER INCARICO DI
COLLAUDATORE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO i D.P.R. n. 275/99 concernente le norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche;

VISTO la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI 1 Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTO I’Avviso pubblico per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole, prot.
AOODGEFID/20480 del 20.07.2021 “Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse V — Prioritda d’investimento: 131 — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione
13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”;

VISTO il Progetto presentato da questo istituto per il quale, cosi come riportato nell’avviso prot.
20480 del 20/07/2021;

VISTA la nota Prot. AOODGEFID/0040055 del 14/10/2021 autorizzazione progetto:

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020. Asse V — Priorita d’investimento: 131 — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della
crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno
degli edifici scolastici”;

VISTA la delibera di approvazione del progetto da parte del Collegio Docenti n. 7 del 28/10/2021 e
del Consiglio di Istituto n. 12 del 29/11/2021;

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 6232 del 02/12/2021, con cui si decretava di
procrastinare per ragioni tecniche 1’assunzione in Bilancio del Progetto PON in oggetto alla data del
10/01/2022;

VISTA Ia propria assunzione in bilancio del progetto PON FESR ASSE V- codice 13.1.1A-
FESRPON-VE-2021-357 -Tipologia “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici” -
prot. n. 91 del 10/01/2022;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali
europei 2014-2020;

VISTO il P.T.O.F. per il triennio 2019/2022;

VISTO il Programma Annuale e.f. 2022, approvato dal C.d.I. 11 14/02/2022;

VISTO il Regolamento di Contabilita D.I. n. 129/2018, che attribuisce al Dirigente Scolastico la
competenza ad apportare le Variazioni al Programma Annuale conseguenti ad Entrate Finalizzate;
VISTO il provvedimento prot. n.901 del 11/02/2022 con il quale ¢ stato nominato il Responsabile
Unico del Procedimento (RUP);

VERIFICATA I’esistenza di una Convenzione Consip attiva nell’area merceologica Informatica,
elettronica, Telecomunicazioni € macchine per I’ufficio e, precisamente, la convenzione “Reti Locali
7 - Convenzione per la fornitura di prodotti e la prestazione di servizi relativi alla realizzazione,
manutenzione e gestione di reti locali e per la prestazione di servizi connessi e servizi opzionali” dei
fornitori RTI Vodafone Italia spa e Converge spa, per la realizzazione di Reti Locali presso le
pubbliche Amministrazioni aventi sede nella zona Nord d'lItalia -RETI LOCALI 7 — Lotto n. 2, con
scadenza fissata al 21/04/2023;

VISTA la propria determinazione dirigenziale di adesione alla suddetta Convenzione Consip -prot.
n. 1792 del 25/03/2022;

VISTO 1'0rdine n. 6723054 di adesione alla suddetta Convenzione Consip — prot. n. 1793 del
25/03/2022;

RILEVATA pertanto la necessita e 1'urgenza di individuare prioritariamente tra il personale interno
e, in via residuale, tra il personale esterno, n.1 figura per lo svolgimento delle attivita di Collaudatore
nell’ambito del sudddetto progetto PON “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici
scolastici” al fine della realizzazione del progetto stesso;

VISTE le istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali — Quaderno 3 del Ministero
dell’Istruzione;

VISTO il CCNL scuola (tabelle 5 o 6);

VISTE le disposizioni e le istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014 — 2020” (prot. n. 1498 del 9 febbraio 2018) e successive integrazioni e
modificazioni, pubblicate sul sito del Ministero dell’istruzione, nell’area dedicata al PON “Per la
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Scuola” http://www.istruzione.it/pon/ponkit disposizioni.html, nonché ai manuali operativi presenti
nel sistema informativo GPU — SIF;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE

rivolto al personale interno, ed in subordine, esterno all’istituzione scolastica (solo persone fisiche),
per I’individuazione di N. I ESPERTO COLLAUDATORE per la realizzazione realizzazione della
progettazione relativa alla realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole — di cui
all’Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20 luglio 2021 del seguente progetto:

Codice Progetto Tipologia Totale autorizzato

13.1.1A-FESRPON-VE-2021-357 |“Cablaggio strutturato e sicuro € 72.455,26
all’interno degli edifici scolastici”

ART.1 — Finalita della selezione

Il presente avviso ¢ finalizzato al conferimento, mediante procedura comparativa di titoli ed
esperienze professionali di un incarico di Collaudatore nel campo della realizzazione delle reti
complesse cablate o Wireless, da destinare prioritariamente al personale interno e solo in
mancanza di candidature interne, ovvero di candidature adeguate ai requisiti professionali
richiesti, a personale esterno all’istituzione scolastica.

Pertanto in fase di valutazione delle candidature e di formulazione delle graduatorie si procedera
secondo I’ordine di priorita indicato all’art 6.

ART. 2 - Sede e periodo di svolgimento

Le attivita si svolgeranno presso I’Istituto Comprensivo C. Ederle di Villa Bartolomea dalla
nomina sino alla conclusione del progetto oggetto del presente Avviso (Termine ultimo previsto
dall' Avviso pubblico 20480 del 20.07.2021 ¢ il 31 ottobre 2022).

ART.3 - Compiti di pertinenza del COLLAUDATORE
La figura del Collaudatore prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

o Collaborare con i referenti dell’Istituto, con il progettista e con la ditta fornitrice per
verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al
progetto stilato dall’Istituto e dal progettista

e Provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal
Dirigente Scolastico e dalle consegne da parte delle ditte fornitrici)

e Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature
acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli
acquisti.

o Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e la loro corrispondenza rispetto
a quanto richiesto dall’istituto

e eseguire un controllo completo dell’impianto di rete realizzato e dei lavori eseguiti
e verificarne la corrispondenza a quanto previsto nel progetto

e Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale

o Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA e con I’esperto Progettista per



VRIC84600R - AE3D691 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002047 - 05/04/2022 - V1.2 - U

tutte le problematiche relative al progetto in parola, al fine di soddisfare tutte le
esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo,
partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita

ART .4 - Requisiti per 'ammissione alla selezione del COLLAUDATORE

Per 'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

o Esperienza nel campo della realizzazione delle reti complesse cablate o Wireless;
e Conoscenza della progettazione PON;

o Competenze tecnologiche ed informatiche nell’utilizzo delle TIC e della piattaforma
GPU 2014/2020;

I titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri
specificati nella tabella dell’Allegato B.

Si fa inoltre presente che:

e Le dichiarazioni del curriculum vitae e dell’allegato A devono recare in calce la firma
dell’aspirante e pertanto, hanno valore di autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000.
Potranno essere effettuati controlli a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati.

e La falsita in atti ¢ le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del succitato DPR,
implicano responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione
dalla partecipazione alla gara o di risoluzione dell’eventuale contratto in essere;

o I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza utile
per la presentazione della domanda di partecipazione.

ART.S - Termini e modalita per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione

La domanda, in plico chiuso, dovra essere spedita con raccomandata A/R o corriere oppure
consegnata a mano presso l'ufficio Protocollo dell'Istituto scolastico oppure inviata a mezzo
P.E.C. all'indirizzo VRIC84600R@PEC.ISTRUZIONE.IT

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 8:00 DEL GIORNO 21 APRILE 2022

Il plico di candidatura del collaudatore dovra recare esternamente/nell'oggetto della P.E.C. la
seguente dicitura: “Candidatura Esperto Collaudatore per il progetto “Cablaggio strutturato e
sicuro all’interno degli edifici scolastici” - Codice Progetto 13.1.1A-FESRPON-VE-2021-357

Non fara fede il timbro postale di partenza, ma il protocollo con ora di ricezione. Non saranno prese
in considerazione DOMANDE PERVENUTE SUCCESSIVAMENTE ALLA DATA DI
SCADENZA O TRASMESSE VIA FAX/e-mail.

La mancata consegna entro la suddetta data non potra essere imputata all’Istituto e causera
I’esclusione dalla selezione, cosi come 1’assenza degli allegati sopra richiamati comportera la non

accettazione della domanda. Inoltre, essa dovra contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati
personali

All’istanza di partecipazione, redatta ai sensi del DPR n.445/2000 esclusivamente sulla base
del modello allegato al presente bando, devono essere inclusi a pena di esclusione:
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a) curriculum vitae in formato europeo aggiornato (le esperienze lavorative devono
riportare i1l numero delle ore svolte; in caso contrario il Nucleo appositamente
nominato non potra assegnare il relativo punteggio);

b) copia di un documento di identita in corso di validita.

alla domanda:

a) curriculum vitae in formato europeo aggiornato (le esperienze lavorative devono
riportare il numero delle ore svolte; in caso contrario il Nucleo appositamente
nominato non potra assegnare il relativo punteggio);

b) copia del documento d’identita o passaporto in corso di validita;

c¢) copia del permesso di soggiorno o della ricevuta di richiesta di rinnovo.

Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione della prescritta documentazione o che
facciano riferimento a documenti gia in possesso dell’ Amministrazione.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel
presente bando.

ESCLUSIONI - Saranno escluse dalla valutazione le domande:

e pervenute oltre i termini previsti;

e pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
e sprovviste della firma;

e sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;

e sprovviste della scheda di autovalutazione.

ART.6 — Selezione delle domande

La selezione delle candidature verra effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente
scolastico. Saranno valutate le candidature e sara stilata la graduatoria degli aspiranti secondo il
seguente ordine di priorita:

1. Candidature da parte di personale interno all’istituzione scolastica I.C. C. Ederle di Villa
Bartolomea;
2. Candidature da parte di personale esterno all’istituzione scolastica.

Qualora sia soddisfatta la possibilita di conferimento di incarico con la graduatoria di candidati di
cui al punto 1 non si procedera alla valutazione e alla graduatoria delle candidature da parte di
aspiranti del punto 2. Qualora non sia soddisfatta tale possibilita con aspiranti di cui al punto 1 si
procedera alla valutazione degli aspiranti di cui al punto 2.

La comparazione dei curricula avverra mediante 'attribuzione di un punteggio predeterminato in
relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:
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TITOLI DI SELEZIONE Punti

ISTRUZIONE

LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE IN INGEGNERIA INFORMATICA O Max 10
COMUNQUE ATTINENTE ALLA PROGETTAZIONE DI RETI LOCALI CABLATE E
WIRELESS (Punto 1 — non cumulabile)

finoa 105.......................... 8 punti
dal106all0......c.coceeeunenn. 9 punti
[10elode....cccoovrvereninnns 10 punti

LAUREA NUOVO ORDINAMENTO IN INGEGNERIA INFORMATICA O COMUNQUE Max 10
ATTINENTE ALLA PROGETTAZIONE DI RETI LOCALI CABLATE E WIRELESS
(Punto 2 alternativo al punto 1 - non cumulabile)

finoa 105.......................... 8 punti

dal06all0.............oe.e 9 punti

110elode.....ccocvevecurirnennnne. 10 punti

DIPLOMA TECNICO ATTINENTE ALLA PROGETTAZIONE DI RETI LOCALI CABLATE E 4
WIRELESS (Alternativo al punto 1 o 2 - non cumulabile)

ALTRI TITOLI CULTURALI

CERTIFICAZIONI ATTINENTI ALLA PROGETTAZIONE DI RETI LOCALI CABLATE E Max 8
WIRELESS (4 punti cad. )

MASTER O CORSI CERTIFICATI POST-LAUREA CON SUPERAMENTO PROVE FINALI Max 6
ATTINENTI ALLA PROGETTAZIONE DI RETI LOCALI CABLATE E WIRELESS
(3 punti cad. )

CONOSCENZE SPECIFICHE ATTINENTI ALLA REALIZZAZIONE DI RETI LOCALI Max 6
CABLATE E WIRELESS (documentate attraverso altri titoli o certificazioni diverse da quelle indicate
ai due punti precedenti) (2 punti cad.)

ESPERIENZE PROFESSIONALI

ESPERIENZE DI COLLAUDO O PROGETTAZIONE DI RETI LOCALI CABLATE E WIRELESS Max 12
(3 punti per esperienza — max 4 esperienze)

ESPERIENZA DI COLLAUDATORE O PROGETTISTA IN PROGETTI FINANZIATI DAL Max 9
FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR) (3 punti per esperienza— max 3 esperienze)

ESPERIENZE DOCUMENTATE DI REALIZZAZIONE DI RETI CABLATE O WIRELESS Max 9
(3 punti per incarico - max 3 esperienze)
PUNTEGGIO MASSIMO OTTENIBILE 60

ART.7 - Approvazione della graduatoria

A conclusione della comparazione, la graduatoria di merito provvisoria sara resa pubblica sul sito
dell’Istituto.

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia rispondente
alle esigenze progettuali e di attuazione ed ai requisiti di partecipazione indicati nel presente
avviso.

Avverso la graduatoria provvisoria ¢ ammesso reclamo entro i 7 giorni successivi dalla data di
pubblicazione. Trascorsi 7 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria, in assenza di
reclami, la stessa diverra definitiva. Avverso la graduatoria definitiva ¢ ammesso ricorso al TAR
entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non
intervengano correzioni in “autotutela”.

A parita di punteggio, si procedera a conferire 1’incarico al candidato anagraficamente piu giovane.
L’accertamento della mancanza dei requisiti e/o dei titoli dichiarati, comporta in qualunque
momento ’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico e la decadenza dall’elenco degli idonei.
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ART.8 - Condizioni contrattuali

L’attribuzione dell’incarico avverra:

e Nel caso di docente interno tramite nomina del Dirigente Scolastico;

e Nel caso di docente presso altra istituzione scolastica tramite lettera d’incarico, previa
autorizzazione del Dirigente Scolastico della scuola di appartenenza del docente, resa
a condizione che la collaborazione non interferisca con gli obblighi ordinari di
servizio, per instaurare un rapporto di collaborazione plurima;

e Nel caso di esperto di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7,
comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165: tramite la stipula di un contratto di
prestazione d’opera ex art. 2222 e ss. del codice civile.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata
esplicitazione formale:

e lanon veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

e laviolazione degli obblighi contrattuali;

e lafrode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni
contrattuali.

ART. 9 — Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico di COLLAUDATORE ¢ previsto un compenso orario:

— esperto interno costi orari previsti dalle tabelle 5 e 6 del CCNL scuola € 17,50 (lordo dipendente)

€ 23,22 (lordo stato). Numero di ore da svolgere non superiore a n. 46;

— esperto esterno il parametro orario ¢ € 41,32 omnicomprensivo degli oneri a carico dello Stato e
del collaudatore. Numero di ore da svolgere non superiore a n. 26.

Il compenso lordo deve, comunque, essere contenuto entro il limite massimo previsto dall’Azione
autorizzata ed ammessa al finanziamento e non potra superare I’importo massimo di euro 1.086,82
(milleottantasei/82) onnicomprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale. L'attivita dovra risultare
da atti di verbale/time sheet, contestualmente al lavoro svolto.

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e
della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita,
in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica,
potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali
nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L’esperto dovra provvedere in proprio alle
eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

ART. 10 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, 1’accertata non veridicita di quanto
dichiarato dal candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto con 1’Istituto.

ART. 11 - Clausola di salvaguardia

L’ Istituto Comprensivo C. Ederle di Villa Bartolomea, con il presente avviso, I’adozione della
clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo recedere dal presente bando in tutto o in
parte con il mutuare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

ART. 12 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Cristina Ferrazza, in qualita di
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responsabile con potere di gestione del personale — dipendente e non — ivi compresa la stipula dei
contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.

ART. 13 - Trattamento dei dati personali Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003
e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei
dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del
procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con
I’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalitd connesse alla presente procedura, ovvero
per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento ¢ Istituto Comprensivo “C. Ederle” rappresentato dal Dirigente
Scolastico pro-tempore prof.ssa Cristina Ferrazza.
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) é il dott. Sergio Borgato. I riferimenti per
contattare il RPD sono i seguenti: dpo@enneuno.it.

I candidati potranno esercitare 1 diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato ¢
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul
sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio di Segreteria ai seguenti recapiti:

TEL.: 0442 1833810

PEO vric84600r(@istruzione.it

PEC vric84600r@pec.istruzione.it

ART. 14 - Pubblicazione del bando e impugnazioni

Il presente bando ¢ pubblicato sul sito internet dell’Istituto, http://www.icvillabartolomea.edu.it
Avverso il presente bando e gli atti connessi /o consequenziali, ¢ ammesso ricorso giurisdizionale
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione,
secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E* ammesso
inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il
provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e
ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971.

Fanno parte del presente avviso:

e Allegato A - Domanda di partecipazione
o Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli
e Allegato C: Informativa

La Dirigente scolastica
prof.ssa Cristina Ferrazza

( Documento firmato digitalmente ai sensi del
c.d. “Codice dell'’Amministrazione digitale”
e norme connesse )
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ALLEGATO “A” — Domanda di partecipazione alla selezione per Collaudatore

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.
Asse V — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.

Avviso pubblico 20480 del 20.07.2021

Progetto PON FESR ASSE V- codice 13.1.1A-FESRPON-VE-2021-357 -Tipologia
“Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”

Al Dirigente Scolastico
I.C. C. Ederle di Villa Bartolomea

I1/1a Sottoscritto/a, nato/a a (Prov._ )il residente a
(Prov.__) in via nr CAP __status professionale
Codicefiscale tel e- mail
CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla selezione per I’incarico di Collaudatore nel Progetto PON FESR
ASSE V- codice 13.1.1A-FESRPON-VE-2021-357 -Tipologia “Cablaggio strutturato e sicuro

all’interno degli edifici scolastici”.

A tal fine consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali beneficiacquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, art 76 del DPR 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

» di essere cittadino italiano

» dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti aproprio carico
o di non averne conoscenza;

di non essere stato destituito da pubblici impieghi;

di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;

di svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico;

di avere preso visione dei criteri di selezione;

VVVvVvyYy

di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore
richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato;

di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso

della piattaforma Ministeriale PON 2014/2020.

» di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:
- partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per

A\

fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delleattivita;
- redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Si dichiara, inoltre, di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle
Disposizioni e Istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei
2014/2020, in particolare di:

. di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituzione
scolastica e di altro personale che abbia preso parte alla predisposizione del bando di
reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti ¢ alla stesura delle graduatorie dei
candidati.

I1/La sottoscritto/a allega alla presente istanza:

« tabella di valutazione (AllegatoB);

o curriculum vitae in formato europeo (con evidenziate le esperienze ed i titoli per i
quali si richiede la valutazione);

« fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale.

Il/La sottoscritto/a Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:

La propria residenza:

Altro domicilio:

1l/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (diseguito indicato
come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L'I.C. C. Ederle di Villa Bartolomea al trattamento, anche con 1’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei
dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del
trattamento dei dati & I’Istituto scolastico sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque
momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi
inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne 1’esattezza, richiedere eventuali
integrazioni, modifiche e/0 la cancellazione, nonché I’opposizione altrattamento degli stessi).

Luogo e data Firma del candidato
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LEGATO “B” — Tabella valutazione titoli Collaudatore

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.

Asse V — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)

Avviso pubblico 20480 del 20.07.2021

— REACT EU.

Progetto PON FESR ASSE V- codice 13.1.1A-FESRPON-VE-2021-357 -
Tipologia “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”

Tabella di Valutazione Curriculum

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COLLAUDATORI INTERNI/ESTERNI

TITOLI DI SELEZIONE Punti Da Da compilare a

ISTRUZIONE compilare cura .de!la
a cura del | Commissione
Candidato valutatrice

LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE IN INGEGNERIA | Max 10

INFORMATICA O COMUNQUE ATTINENTE ALLA PROGETTAZIONE DI RETI

LOCALI CABLATE E WIRELESS (Punto 1 — non cumulabile)

finoa 105.........cocoiiiiinini 8 punti

da106al110 ........coevvennenn. 9 punti

110 elode.....covinenirnnnne 10 punti

LAUREA NUOVO ORDINAMENTO IN INGEGNERIA INFORMATICA O| Max 10

COMUNQUE ATTINENTE ALLA PROGETTAZIONE DI RETI LOCALI

CABLATE E WIRELESS

(Punto 2 alternativo al punto 1 - non cumulabile)

finoa 105........ccooviiiininnnn. 8 punti

da106all0..................... 9 punti

110elode....ccocvevveceriinen. 10 punti

DIPLOMA TECNICO ATTINENTE ALLA PROGETTAZIONE DI RETI LOCALI 4

CABLATE E WIRELESS (Alternativo al punto 1 o 2 - non cumulabile)

ALTRI TITOLI CULTURALI

CERTIFICAZIONI ATTINENTI ALLA PROGETTAZIONE DI RETI LOCALI| Max 8

CABLATE E WIRELESS (4 punti cad.)

MASTER O CORSI CERTIFICATI POST-LAUREA CON SUPERAMENTO| Max 6

PROVE FINALI ATTINENTI ALLA PROGETTAZIONE DI RETI LOCALI

CABLATE E WIRELESS

(3 punti cad. )

CONOSCENZE SPECIFICHE ATTINENTI ALLA REALIZZAZIONE DI RETI| Max 6

LOCALI CABLATE E WIRELESS (documentate attraverso altri titoli o certificazioni

diverse da quelle indicate ai due punti precedenti) (2 punti cad.)

ESPERIENZE PROFESSIONALI

ESPERIENZE DI COLLAUDO O PROGETTAZIONE DI RETI LOCALI|Max 12

CABLATE E WIRELESS (3 punti per esperienza — max 4 esperienze)

ESPERIENZA DI COLLAUDATORE O PROGETTISTA IN PROGETTI| Max 9

FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR) (3 punti per esperienza—

max 3 esperienze)

ESPERIENZE DOCUMENTATE DI REALIZZAZIONE DI RETI CABLATE O| Max 9

WIRELESS

(3 punti per incarico - max 3 esperienze)

PUNTEGGIO MASSIMO OTTENIBILE 60

Luogo e data,

Il/1a candidato/a

(firma )




Firmato digitalmente da CRISTINA FERRAZZA
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