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Realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico sulla transizione digitale nella
didattica e nell’organizzazione scolastica in attuazione della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU- (D.M. 66/2023).

Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43967

CUP: D94D23005360006

TITOLO PROGETTO: TUTTI IN... FORMA DIGITALE

All'Albo online
All'’Amministrazione Trasparente
Agli atti

OGGETTO: Nomina della commissione per la valutazione delle candidature relative all’avviso di
reclutamento di esperti e tutor interni a questa Istituzione scolastica, per la realizzazione di
percorsi di formazione sulla transizione digitale e di laboratori di formazione sul campo - Linea di
investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico" nell'ambito della Missione 4, Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta

dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita" del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU (D.M. 66/2023)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

FUTURA 5 Fmemenenmse il tikneum {3 £ 18 o


mailto:vric85500g@istruzione.it
mailto:vric85500g@pec.istruzione.it

VRIC85500G - A40A521 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006794 - 16/05/2025 - VI.1 - |

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e
la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO che nell'allegato “A” del D.M. n. 66 del 12 aprile 2023 a codesta Istituzione Scolastica & stata
assegnato un finanziamento di Euro di € 73.454,32;

VISTE le istruzioni operative prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023 che forniscono indicazioni alle
scuole beneficiarie, individuate quali nodi formativi locali del sistema di formazione per la
transizione digitale, per la progettazione e la gestione degli interventi nell’ambito dell’investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
della Missione 4 — Componente 1 del PNRR.

VISTA la delibera n. 11 del 31/10/2023 del Collegio docenti di approvazione P.T.O.F 2023/2024;
VISTA la delibera n. 11 del 09/11/2023 del Consiglio di Istituto di approvazione P.T.O.F 2023/2024;
VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.
17 del 22/12/2023;

VISTO il progetto relativo alla “realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico sulla
transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica” denominato “TUTTI IN... FORMA
DIGITALE”, prot. n. 1690 del 22/02/2024;

VISTO l'accordo di concessione prot. AOOGABMI U.0031682 del 28/02/2024 rilasciato in
piattaforma Futura, regolarmente firmato dalla Dirigente Scolastica e dal Direttore Generale
dell’Unita di missione del PNRR, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa a far data dal 28/02/2024 e conclusione al 30/09/2025;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto, prot. 2135 del 05/03/2024;

RILEVATA la necessita di individuare esperti interni ed esterni e tutor interni ed esterni a questa

Istituzione scolastica, volto al conferimento di incarichi per la realizzazione di percorsi di formazione
sulla transizione digitale e laboratori di formazione sul campo;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 28 del 10 maggio 2022;

RILEVATA la necessita di individuare il personale interno esperti per lo svolgimento dell’incarico in
oggetto nell’ambito del progetto autorizzato;

VISTO il decreto di avvio prot. 0006446 - 09/05/2025 - VI.1 — | della selezione per il reclutamento di
esperti interni ed esterni a questa Istituzione scolastica e tutor interni e esterni volto al
conferimento di incarichi per la realizzazione di percorsi di formazione sulla transizione digitale e di
laboratori di formazione sul campo - Linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" nell'ambito della Missione 4,
Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita"
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del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU
(D.M. 66/2023)

VISTO I’ Avviso prot. 0006447 - 09/05/2025 - VI.1 — | per il reclutamento di esperti interni/esterni e
tutor interni/esterni a questa Istituzione scolastica, volto al conferimento di incarichi per la
realizzazione di percorsi di formazione sulla transizione digitale e di laboratori di formazione sul
campo - Linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico" nell'ambito della Missione 4, Componente 1 - "Potenziamento
dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita" del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU (D.M. 66/2023)-

VISTO il Decreto in autotutela prot. 0006528 - 12/05/2025 - VI.1 — |, inerente I’ avviso per il
reclutamento di esperti interni/esterni e tutor interni/esterni a questa Istituzione scolastica, volto
al conferimento di incarichi per la realizzazione di percorsi di formazione sulla transizione digitale e
di laboratori di formazione sul campo - Linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell'ambito della Missione 4,
Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita"
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU
(D.M. 66/2023)- prot. - 0006447 - 09/05/2025 - VI.1 —|;

NOMINA

la Commissione di valutazione composta da:

- prof.ssa Silvia De Mitri, dirigente scolastica,

- sig.ra Battiferro Katia assistente amministrativo,

- dr. Michele Sordo, assistente amministrativo.

Alla Commissione sono demandati i seguenti compiti:
e esaminare e valutare il contenuto delle candidature, formulare una graduatoria di merito;
e redigere verbale delle operazioni eseguite.

Per I'esame delle candidature la Commissione & convocata in data odierna alle ore 12:00 in video
chiamata online collegandosi al seguente link: https://meet.google.com/apu-prgn-
efw?hs=122&authuser=0

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Silvia De Mitri

1/ compilatore
A.A. Michele Sordo
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