
 

                                                                                                                                 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche in attuazione della linea 
di investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU 
Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-33968 
CUP: D94D23004260006 
TITOLO PROGETTO: STEM E LINGUE: ATTREZZIAMOCI PER IL FUTURO 

 
Agli atti 

 

OGGETTO: Verbale di apertura buste e valutazione istanze per il conferimento degli incarichi 

individuali per formatori mentor esperti interni, in conformità alla tipologia di attività ammissibili 

nell’ambito del progetto, per gli interventi previsti nella Linea di Intervento A: “Realizzazione di 

percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti”- “Percorsi di tutoraggio per 

l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie” 

 

Il giorno 07 del mese di aprile dell’anno 2025, alle ore 10:00 presso gli uffici della Presidenza dell’I.C. la Commissione 
nominata dalla Dirigente Scolastica con prot. n. 4966 del 07/04/2025 procede all’esame delle candidature per il 

conferimento degli incarichi individuali per formatori mentor esperti interni, in conformità alla tipologia di attività 

ammissibili nell’ambito del progetto, per gli interventi previsti nella Linea di Intervento A: “Realizzazione di percorsi 
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti” 

Verificato che sono pervenute n. 3 istanze di partecipazione per l’incarico di formatore mentor esperto interno 
relative all’avviso indetto con protocollo n. 0004661 - 31/03/2025 - VI.1 - I,  

 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER INCARICO DI MENTOR 

 Cognome e Nome Protocollo n° del 

1 RAMPAZZO MICHELE Prot. 0004920 - 07/04/2025 - IV.5 - E 

Prot. 0004927 – 07/04/2025- IV.5 - E 

 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER INCARICO DI TUTOR 

 Cognome e Nome Protocollo n° del 

2 LUNARDI SILVIA Prot. n. 0004928 - 07/04/2025 - IV.5 - E 
Prot. n. 0004931 – 07/04/2025 - IV.5 - E 

 

 Cognome e Nome Protocollo n° del 

3 PETTENE SIMONETTA CARLA Prot. n. 0004930 - 07/04/2025 - IV.5 - E 

 

IC “F.LLI SOMMARIVA” – CEREA 
Via Gandhi, 1 - Cerea (VR) - Tel. 0442/80217 - Fax 0442/327497  

Cod. Fisc. 82001650231 C. M. VRIC85500G Cod. univoco ufficio: 

UFJZKX 
email: vric85500g@istruzione.it PEC: vric85500g@pec.istruzione.it 

Sito web: www.icsommariva.edu.it 
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la Commissione effettua il controllo di tutta la documentazione richiesta nel bando e procede all’assegnazione dei 

punteggi: 

 
INCARICO DI ESPERTO 

 
Candidatura 1: RAMPAZZO MICHELE 

 

 

N 

 

Tabella di valutazione 

 

Punteggio 

Punteggio a 

cura 

candidato 

Punteggio 

a cura 

Ufficio 

 

 

1 

Diploma di maturità 

 

oppure 

Diploma di laurea (vecchio 

ordinamento o magistrale) 

Punti 2 

 

Fino a 104: punti 2 

Da 105 a 110: punti 4 

110 e lode: punti 6 

2 2  

 

 

 

 

 

 

2 

Possesso di titoli specifici afferenti la 

tipologia di intervento (master o 

dottorato di ricerca, corsi di 

perfezionamento, diploma o attestato 

di corsi di specializzazione o di borse 

di studio della durata minima di un 

anno 

 

 

Max 6 pt. – 2 punti per 

ogni titolo 

2 2 

Master di primo livello 1500 ore e 60 CFU in “metodologie  
didattiche, psicologiche, antropologiche e teoria e metodi di 
progettazione” conseguito in data 23/01/2022 

  

2) 
  

3) 
  

 

 

3 

Competenze digitali (certificazione 

ICDL o di altri soggetti accreditati, 

certificazione formatore AICA) 

Max 12 pt. – 2 punti 

per titolo 

  

1) 
  

 
2) 

  

3) 
  

4) 
  

5) 
  

6) 
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TOTALE 
4 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

Precedenti esperienze come esperto in azioni 

dei PON/PNSD/PNRR, progetti di istituto sulla 

tematica/tematiche 

per cui si presenta la candidatura 

 

Max 12 pt. – 2 punti per 

esperienza 

  

1)Incarico docente esperto nell’ambito del progetto “4T (Think, Try, Talk Together)” 

VRIC873005-M4C1I3.1-2003-1143-P27841 CUP B24D23001960006 Corso 
pomeridiano di 10 ore totali dal titolo “Matematica in action” 

2 0 

2) 
  

3) 
  

4) 
  

5) 
  

6) 
  

TOTALE 
2 0 

 

 

 

 

 

 

5 

Incarichi di docenza in corsi gestiti 

dall’Amministrazione scolastica e 

destinati al personale scolastico su 

ambito attinente 

 

Max 10 pt. – 1 punto 

corso 

  

1) 
  

2) 
  

3) 
  

4) 
  

 
5) 

  

6) 
  

7) 
  

8) 
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9) 
  

10) 
  

TOTALE 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

Incarichi di docenza in corsi gestiti 

dall’Amministrazione scolastica e 

destinati agli alunni su ambito 

attinente 

 

Max 10 pt. – 1 punto 

corso 

  

1) 
  

2) 
  

3) 
  

4) 
  

5) 
  

6) 
  

7) 
  

8) 
  

9) 
  

10) 
  

TOTALE 
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7 

Pubblicazioni nell’area tematica in cui 

viene presentata la candidatura; libri 

– saggi (anche in volume collettivo), 

pubblicazione su riviste ecc. 

 

Max pt. 4 – 2 punti per 

ogni pubblicazione 

  

1) 
  

2) 
  

TOTALE 
  

TOTALE COMPLESSIVO 
6 4 

 
 

GRIGLIA VALUTAZIONE QUALITA’ DELLA PROPOSTA PROGETTUALE 

TITOLO: Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il 
coinvolgimento delle famiglie” 1 

 Descrizione 

 

 

 

 

Coerenza degli obiettivi e della proposta 
progettuale con la finalità del percorso e con le 
esigenze dell’utenza 

                                          4 

 

 

 

 

Argomenti sviluppati e livello di definizione della 
proposta progettuale 

                                          6 
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Metodologie adottate 

                                           6 

Materiali e risorse utilizzati per il corso                                              4 

PUNTEGGIO TOTALE                                            20 

 

 
INCARICO DI ESPERTO 

 

Candidatura 2: LUNARDI SILVIA 
 

 

 

N 

 

Tabella di valutazione 

 

Punteggio 

Punteggio a 

cura 

candidato 

Punteggio 

a cura 

Ufficio 

 

 

1 

Diploma di maturità 

 

oppure 

Diploma di laurea (vecchio 

ordinamento o magistrale) 

Punti 2 

 

Fino a 104: punti 2 

Da 105 a 110: punti 4 

110 e lode: punti 6 

2  2 

 

 

 

 

 

 

2 

Possesso di titoli specifici afferenti la 

tipologia di intervento (master o 

dottorato di ricerca, corsi di 

perfezionamento, diploma o attestato 

di corsi di specializzazione o di borse 

di studio della durata minima di un 

anno 

 

 

Max 6 pt. – 2 punti per 

ogni titolo 

  

1) Abilitazione presso l’Università di Trento 12/12/2021 
2    2 

2) Corso di formazione di 40 ore su “Metodi e strumenti per gli 
interventi dell’educazione ambientale” rilasciato da Arpav 
Veneto e cofinanziato dall’Unione europea. Attestato del 
14/12/2025 

2     0 
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3) Abilitazione alla libera professione di Guida naturalistico-
ambientale rilasciata dalla Provincia di Verona e riconosciuta a 
livello Regionale 

2      0 

 

 

3 

Competenze digitali (certificazione 

ICDL o di altri soggetti accreditati, 

certificazione formatore AICA) 

Max 12 pt. – 2 punti 

per titolo 

  

1) Certificazione  ECDL IT- SECURITY Livello Specialised 29/05/2017 
2        2 

 
2) 

  

3) 
  

4) 
  

5) 
  

6) 
  

TOTALE 
10 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

Precedenti esperienze come esperto in azioni 

dei PON/PNSD/PNRR, progetti di istituto sulla 

tematica/tematiche 

per cui si presenta la candidatura 

 

Max 12 pt. – 2 punti per 

esperienza 

  

1) Continuità con classi quinte Scuola Primaria Laboratorio  di 
scienze 

2          0 

2) Responsabile Laboratorio di Scienze a.s. 2019/2020 
2          0 

3) 
  

4) 
  

5) 
  

6) 
  

TOTALE 
         4         0 
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5 

Incarichi di docenza in corsi gestiti 

dall’Amministrazione scolastica e 

destinati al personale scolastico su 

ambito attinente 

 

Max 10 pt. – 1 punto 

corso 

  

1) 
  

2) 
  

3) 
  

4) 
  

 
5) 

  

6) 
  

7) 
  

8) 
  

9) 
  

10) 
  

TOTALE 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

Incarichi di docenza in corsi gestiti 

dall’Amministrazione scolastica e 

destinati agli alunni su ambito 

attinente 

 

Max 10 pt. – 1 punto 

corso 

  

1) 
  

2) 
  

3) 
  

4) 
  

5) 
  

6) 
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7) 
  

8) 
  

9) 
  

10) 
  

TOTALE 
  

   

 

 

 

 

 

 

7 

Pubblicazioni nell’area tematica in cui 

viene presentata la candidatura; libri 

– saggi (anche in volume collettivo), 

pubblicazione su riviste ecc. 

 

Max pt. 4 – 2 punti per 

ogni pubblicazione 

  

1) 
  

2) 
  

TOTALE 
  

TOTALE COMPLESSIVO 
14      6 

 

 

GRIGLIA VALUTAZIONE QUALITA’ DELLA PROPOSTA PROGETTUALE 

TITOLO: Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il 
coinvolgimento delle famiglie” 2 

 Descrizione 

 

 

 

 

Coerenza degli obiettivi e della proposta 
progettuale con la finalità del percorso e con le 
esigenze dell’utenza 

                                   4 
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Argomenti sviluppati e livello di definizione della 
proposta progettuale 

                                         6 

 

 

Metodologie adottate 

                                    6 

 Materiali e risorse utilizzati per il corso                                   4 

PUNTEGGIO TOTALE                                 20 

 

 

INCARICO DI ESPERTO 
 

Candidatura 3: PETTENE SIMONETTA CARLA 
 

 
 

 

N 

 

Tabella di valutazione 

 

Punteggio 

Punteggio a 

cura 

candidato 

Punteggio 

a cura 

Ufficio 

 

 

1 

Diploma di maturità 

 

oppure 

Diploma di laurea (vecchio 

ordinamento o magistrale) 

Punti 2 

 

Fino a 104: punti 2 

Da 105 a 110: punti 4 

110 e lode: punti 6 

2        2 
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2 

Possesso di titoli specifici afferenti la 

tipologia di intervento (master o 

dottorato di ricerca, corsi di 

perfezionamento, diploma o attestato 

di corsi di specializzazione o di borse 

di studio della durata minima di un 

anno 

 

 

Max 6 pt. – 2 punti per 

ogni titolo 

  

1)Master di I livello “Metodologie didattiche, psicologiche, 
antropologiche e teoria e metodi di progettazione” 

              2          2 

2) 
  

3) 
  

 

 

3 

Competenze digitali (certificazione 

ICDL o di altri soggetti accreditati, 

certificazione formatore AICA) 

Max 12 pt. – 2 punti 

per titolo 

  

1) 
  

 
2) 

  

3) 
  

4) 
  

5) 
  

6) 
  

TOTALE 
            4            4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

Precedenti esperienze come esperto i 

azioni dei PON/PNSD/PNRR, progetti 

di istituto sulla tematica/tematiche 

per cui si presenta la candidatura 

 

Max 12 pt. – 2 punti 

per esperienza 

  

1) 
  

2) 
  

3) 
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4) 
  

5) 
  

6) 
  

TOTALE 
  

 

 

 

 

 

 

5 

Incarichi di docenza in corsi gestiti 

dall’Amministrazione scolastica e 

destinati al personale scolastico su 

ambito attinente 

 

Max 10 pt. – 1 punto 

corso 

  

1) 
  

2) 
  

3) 
  

4) 
  

 
5) 

  

6) 
  

7) 
  

8) 
  

9) 
  

10) 
  

TOTALE 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Incarichi di docenza in corsi gestiti 

dall’Amministrazione scolastica e 

destinati agli alunni su ambito 

attinente 

 

Max 10 pt. – 1 punto 

corso 

  

1) 
  

2) 
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6 

3) 
  

4) 
  

5) 
  

6) 
  

7) 
  

8) 
  

9) 
  

10) 
  

TOTALE 
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7 

Pubblicazioni nell’area tematica in cui 

viene presentata la candidatura; libri 

– saggi (anche in volume collettivo), 

pubblicazione su riviste ecc. 

 

Max pt. 4 – 2 punti per 

ogni pubblicazione 

  

1) 
  

2) 
  

TOTALE 
  

TOTALE COMPLESSIVO 
4           4 

 
 

 

GRIGLIA VALUTAZIONE QUALITA’ DELLA PROPOSTA PROGETTUALE 

TITOLO: Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il 
coinvolgimento delle famiglie” 3 

 Descrizione 

 

 

 

 

Coerenza degli obiettivi e della proposta 
progettuale con la finalità del percorso e con le 
esigenze dell’utenza 

                                          4 

 

 

 

 

Argomenti sviluppati e livello di definizione della 
proposta progettuale 

                                        6 

 

 

Metodologie adottate 

                                      6 
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Materiali e risorse utilizzati per il corso                                      4 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

                                    20 

 
 

Esclusioni: nessuno. 

 
VISTE le risultanze sopra descritte, la Commissione, constatato che 

- l’avviso è rivolto soltanto al personale interno; 
- che non sono arrivate altre candidature, 

elabora la seguente graduatoria: 

 
 

GRADUATORIA PROVVISORIA RELATIVA ALL’INCARICO DI ESPERTO MENTOR 

Nr. 

progr. 
Cognome e Nome 

Punteggio complessivamente 

attribuito 

1 Lunardi Silvia  p.26 

2 Pettene Simonetta p.24 

3 Rampazzo Michele  p.24 

 

 
 

 

Le presenti graduatorie, pubblicate sul sito web dell’Istituto nell’Albo online e in Amministrazione trasparente, 
hanno valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 

7 giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine le graduatorie diventeranno definitive e verranno 
pubblicate sul sito web dell’Istituto sull’Albo online e in Amministrazione Trasparente. 

 

Le operazioni si concludono alle ore 11:00. 
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Letto, approvato e sottoscritto. 

 

I componenti della commissione: 
 

Il Presidente 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Silvia De Mitri 
 

Il componente 

Dott.ssa Bassi  Nadia Emma Maria 
 

 
____________________________ 

 

Il componente verbalizzante 
Prof.ssa Monia Tosato 
 
 

___________________________ 
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