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I.C. “F.LLI SOMMARIVA” 
Via Gandhi, 1 -  37053 Cerea (VR) - Tel. 0442/80217 - 0442/82038 - Fax  0442/327497 

email: vric85500g@istruzione.it   pec: vric85500g@pec.istruzione.it 
www.icsommariva.edu.it 

c.f. 82001650231 - C.M. VRIC85500G - Cod. univoco ufficio: UFJZKX 

 

 
Prot. n.: si veda segnatura                                                                Cerea, 28/09/2022 

 

 
All’albo del sito 

Al personale interno 
Alle scuole della Provincia di Verona 

A tutti gli interessati 
 

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE DI PERSONALE SPECIALIZZATO FINALIZZATO 

ALL’INDIVIDUAZIONE DI UNO PSICOLOGO SCOLASTICO 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità”; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica; 

VISTA la Legge di bilancio n. 234 art. 1 comma 697 del 30/12/2021 che ha disposto l’incremento del fondo 

per il funzionamento delle istituzioni scolastiche di cui all’articolo 1, comma 601 della legge n. 296 del 
27/12/2006 per supportare il personale scolastico, gli studenti e le famiglie attraverso servizi professionali 

per l’assistenza e il supporto psicologico in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle 
conseguenze derivanti dall’emergenza epidemiologica da Covid-19; 

VISTA la Nota prot. n. 381 del 04/03/2022 relativa all’”Accoglienza scolastica degli studenti ucraini esuli. 

Prime indicazioni e risorse”; 

VISTA la nota prot. n. 9584 del 08/03/2022 relativa all’assegnazione di risorse finanziarie finalizzata 

all’attivazione di servizi professionali per l’assistenza e il supporto psicologico – art. 697, comma 1, L. n. 
234/2021; 

VISTA la necessità di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il regolare 

svolgimento dell’offerta formativa; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del servizio oggetto del presente avviso occorre selezionare le figure 

professionali indicate prioritariamente tra il personale interno - nota MIUR Prot. 34815 del 02/08/2017 e poi 
in subordine attraverso collaborazioni plurime e infine attraverso la selezione di esperti esterni la pubblica 

amministrazione; 

TENUTO CONTO del proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti 

esterni approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 28 del 15 maggio 2022; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione concernente il “Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale 
Ordine degli Psicologi e indicazioni per l’attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche”; 
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EMANA IL PRESENTE AVVISO PER 

 
Reclutamento di n. 1 esperto con titolo accademico in PSICOLOGIA  

 per il supporto psicologico a studenti, personale della scuola e famiglie 

 per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 

 per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficoltà relazionali, traumi psicologici 

 per prevenire l’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico 

 per assicurare un’adeguata accoglienza scolastica degli studenti ucraini esuli attraverso idonea 

assistenza psicologica 
 

PROGETTO PERIODO 
IMPORTO LORDO 

STATO 

Sportello 

Ascolto 

Dalla stipula del contratto fino al 31/03/2023 

 
L’attività deve essere svolta in presenza durante la mattinata. 

€ 3.137,39 Lordo 
Stato  

Fino a un max di 78 
ore di attività 

(secondo il Protocollo 
d’Intesa MI-CNOP 

€40,00 lordo 

stato/ora) 

 

MODALITA DI RECLUTAMENTO 

 

Il presente avviso si intende rivolto in primis al personale interno dell’IC “F.lli Sommariva”, a seguire al 
personale di altre istituzioni scolastiche e infine a interessati esterni. 

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 – Istanza di 
partecipazione; All. 2 - scheda di autovalutazione allegati al presente avviso; All. 3 

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità) firmata in calce e con allegati il curriculum 

vitae in formato europeo dal quale si deve evincere il possesso di requisiti adeguati alla realizzazione degli 
obiettivi del progetto unitamente ad un progetto relativo alle modalità con cui saranno soddisfatte le 

esigenze di sportello Help nella scuola proponente l’attività, e la fotocopia di un documento di 
riconoscimento, deve pervenire tramite posta elettronica della scuola all’indirizzo: vric85500g@istruzione.it, 

con indicazione in oggetto della seguente dicitura “Avviso pubblico di selezione di personale specializzato 

finalizzato all’individuazione di uno psicologo scolastico”. 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 23:59 del 13/10/2022. 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, 
anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della email. 

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando. 

L’istanza (Allegato 1) redatta in carta libera, dovrà contenere  

- I dati anagrafici 

- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito 

delle credenziali per l’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio 

- La descrizione dei titoli culturali e accademici con la specificazione della data e dell’Istituto universitario di 

conseguimento del titolo accademico, il voto, tutti gli altri titoli considerati congrui con la candidatura; 

- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta. Non saranno considerate in nessun caso lauree non 

magistrali e non specialistiche; 

e deve essere corredata da: 

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, in formato digitale, sul quale siano riportati 

dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli; 

- Copia di documento di identità valido; 

- Allegato 2 Scheda di autovalutazione; 

- Allegato 3 Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. 

Non sono ammessi curricoli scritti a mano. 
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Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 

La selezione tra tutte le candidature avverrà ad opera della Dirigente Scolastica in base ai criteri di 

valutazione e ai punteggi di seguito specificati. 

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 

formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2). 

La valutazione effettuata esaminerà i seguenti descrittori:  

 titolo di studio: laurea specialistica in Psicologia 

 Esperienza/docenza in percorsi/progetti analoghi nella scuola statale in particolare negli istituti 
comprensivi 

 altri titoli di specializzazione coerenti con la tematica richiesta 

 attestati di partecipazione a corsi di formazione/eventi/momenti formativi in qualità di esperto/relatore 
coerenti con la tematica richieste 

 esperienze lavorative maturate in ambito scolastico statale e universitario coerenti con le attività 
descritte 

 qualità, pertinenza e puntualità del progetto. 

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.icsommariva.edu.it, nella sezione 

Albo online. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre reclamo entro gg. 15 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà 

definitiva. 

In caso di reclamo la Dirigente Scolastica esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in 

fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

La graduatoria definitiva sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.icsommariva.edu.it, in Albo online. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 
aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga scorrendo la graduatoria definitiva. 

 

INDICATORI ADOTTATI DALLA COMMISSIONE PER LA 

COMPARAZIONE: 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 

Titoli culturali Punteggio 

Diploma di laurea specialistica di 2° livello o  

Laurea magistrale in Psicologia 

Per un voto fino a 94, punti 4; 

Per ogni voto superiore a 94, punti 0,25; 
Per la lode, punti 2 (max 10 punti) 

Tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi  

o  
un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e 

retribuito  
oppure  

formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad 

un anno o 500 ore 

6 punti 

Corso post laurea afferente la tipologia d’intervento 
(dottorato di ricerca, master universitario di I e II livello 

60 cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu) 

Punti 5 per ogni titolo (max 15) 

Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia 
dell’intervento 

1 (fino a pt 2) 

Corso di formazione/aggiornamento coerenti con le attività 
previste (della durata di almeno 30 ore) 

2 (fino a pt 8) 

Pregresse esperienze professionali nello stesso ambito Punti 2 per ogni anno di attività (max 14) 

Precedente esperienza in questo istituto Punti 1 per ogni anno (max 5) 

Punteggio massimo 60 

VRIC85500G - A40A521 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006304 - 28/09/2022 - VII.8 - U
F

irm
at

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 d

al
la

 D
iri

ge
nt

e 
S

co
la

st
ic

a 
do

tt.
ss

a 
La

ur
a 

P
E

T
R

O
N

E
LL

A

http://www.icsommariva.edu.it/
http://www.icsommariva.edu.it/


--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
\\SERVER-ADM\Segreteria\ANTONINO\A.S. 2022-2023\CONTRATTI COLLABORATORI ESTERNI\PSICOLOGO\Avviso di selezione.docx 

 
A parità di punteggio si terrà conto dei seguenti criteri: 

-Anzianità di esperienza nell’area d’interesse. 
-Precedenza al più anziano. 

 

Ai criteri sopra descritti, dovranno corrispondere le seguenti caratteristiche che potranno essere valutate 
dalla Dirigente Scolastica con colloquio o attraverso la richiesta di esibizione di documentazione probante: 

 adeguatezza delle competenze rispetto all’obiettivo che la scuola si pone nel progetto, da 
realizzare, eventuali precedenti esperienze già realizzate nel settore con esiti ottimi e 

consolidata competenza certificabile anche da altre scuole o enti dove si è prestata la propria 

opera di esperto nel settore indicato. 
 

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del 
contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine della 

prestazione previa presentazione del registro delle attività realizzate, la relazione finale e la dichiarazione 
dettagliata delle ore prestate. 

Ai sensi dell’art.10 comma 1 della Legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art. 13 del 
D.Lgs. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti per le finalità di 

gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in 
ottemperanza alle norme vigenti. 

Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. 

Il titolare del trattamento dei dati è la dirigente scolastica, Dott.ssa Laura Petronella 
 

COMPENSI: 
L’importo complessivo per il compenso disponibile in bilancio è pari a € 3.137,39 

(tremilacentotrentasette/39) Lordo Stato, onnicomprensivi delle ritenute dovute e sarà corrisposto al termine 

dell’incarico dopo l’esibizione del Registro delle attività svolte con calendario degli incontri, relazione finale e 
timesheet relativo agli interventi. 

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità degli 
accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei 

pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. Sul 
compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di 

legge. 

 
CONDIZIONI 

Impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte dello psicologo selezionato, di stabilire rapporti 
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente incarico con il personale scolastico e con 

gli studenti, e loro familiari, dell’istituzione scolastica. 

 
PUBBLICITA’ dell’Avviso 

Il presente avviso è affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola. Dell’esito della procedura 
comparativa sarà data analoga pubblicità. 

 

 
Allegati: protocollo d’intesa tra MI e CNOP 

 
 

La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Laura Petronella 
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I.C. “F.LLI SOMMARIVA” 
Via Gandhi, 1 -  37053 Cerea (VR) - Tel. 0442/80217 - 0442/82038 - Fax  0442/327497 

email: vric85500g@istruzione.it   pec: vric85500g@pec.istruzione.it 
www.icsommariva.edu.it 

c.f. 82001650231 - C.M. VRIC85500G - Cod. univoco ufficio: UFJZKX 

 

 

Allegato 1 istanza di partecipazione 

 
ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA 

dell’I.C. F.lli Sommariva di Cerea 
 
 

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI UNO “PSICOLOGO 
SCOLASTICO” 

 

Il sottoscritto _____________________________________________________________________________ 

Codice Fiscale ___________________________________________ 

nato a ________________________________________________________ il ________________________ 

Residente a _________________________________________________ in Via _______________________ 

_________________________________________ tel. __________________, cell. ____________________, 

email___________________________________________________________________________________ 

profilo professionale ______________________________________________________________________ 

TITOLO DI STUDIO  

 LAUREA (SPECIFICARE) ___________________________________________________ 

 

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a 

nella graduatoria per “PSICOLOGO SCOLASTICO” 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in 

materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi 

 
DICHIARA 

 
Sotto la personale responsabilità di: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 
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- di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i percorsi formativi scelti. 

 
Come previsto dall’Avviso, allega: 

- copia di un documento di identità valido;  

- Allegato n. 2 “Scheda di autovalutazione”; 

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui 

all’allegato 2 - Scheda di autovalutazione; 

- Allegato n. 3 Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità  

 
Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione: 

 La propria residenza  

 altro domicilio: ________________________________________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato 

come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,  

 

AUTORIZZA 

 

L’Istituto Comprensivo F.lli Sommariva di Cerea al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e 

telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, 

titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque 

momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a 

titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne 

il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, 

modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 

 

Data_________________    Firma ___________________________ 
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I.C. “F.LLI SOMMARIVA” 
Via Gandhi, 1 -  37053 Cerea (VR) - Tel. 0442/80217 - 0442/82038 - Fax  0442/327497 

email: vric85500g@istruzione.it   pec: vric85500g@pec.istruzione.it 
www.icsommariva.edu.it 
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Allegato 2 Scheda di autovalutazione  

 

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE “PSICOLOGO SCOLASTICO” 

 

N Tabella di valutazione Punteggio 

Punteggio a 

cura 

candidato 

Punteggio 

a cura 

Ufficio 

1 
Diploma di laurea specialistica di 2° livello 

o Laurea magistrale in Psicologia 

Per un voto fino a 94, 

punti 4; 
Per ogni voto superiore a 

94, punti 0,25; 
Per la lode, punti 2 (max 

10 punti) 

  

2 

Tre anni di anzianità di iscrizione all’albo 

degli psicologi o un anno di lavoro in 

ambito scolastico, documentato e 

retribuito oppure formazione specifica 

acquisita presso istituzioni formative 

pubbliche o private accreditate, di durata 

non inferiore ad un anno o 500 ore 

6 punti   

3 

Corso post laurea afferente la tipologia 

d’intervento (dottorato di ricerca, master 

universitario di I e II livello 60 cfu, Corso 

di perfezionamento 60 cfu) 

Punti 5 per ogni titolo 

(max 15) 
  

4 
Altri titoli culturali specifici afferenti la 
tipologia dell’intervento 

1 (fino a pt 2)   

5 

Corso di formazione/aggiornamento 

coerenti con le attività previste (della 

durata di almeno 30 ore) 

2 (fino a pt 8)   

6 
Pregresse esperienze professionali nello 

stesso ambito 

Punti 2 per ogni anno di 

attività (max 14) 
  

7 Precedente esperienza in questo istituto 
Punti 1 per ogni anno 

(max 5) 
  

Totali   

 

 

Data ______________      Firma ____________________ 
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ALLEGATO 3 – Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 
 

Per la selezione di personale specializzato finalizzato all’individuazione di uno 
PSICOLOGO SCOLASTICO 

 

Il sottoscritto ____________________________________________________________________ 

Codice Fiscale _________________________________ nato a _____________________________________ 

il ______________________ avendo preso visione dell’Avviso indetto dalla Dirigente Scolastica con 

riferimento alla selezione di personale specializzato per l’individuazione di uno PSICOLOGO SCOLASTICO 

 

CONSAPEVOLE 

 
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 

della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 

del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità  

 
DICHIARA 

 
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:  
 

• non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o parteciperà e si è 

aggiudicata/o si aggiudicherà la gara di appalto.  
 

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e 
di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei 

curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.  

 
 

 
 

Data _____________       FIRMA DEL CANDIDATO 

 
         _____________________ 

 
 

 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi del GDPR 679/16, autorizza l’Istituzione Scolastica al trattamento dei dati 
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica 
Amministrazione, come da informativa pubblicata in allegato all’Avviso di selezione. 

 

Data _____________       FIRMA DEL CANDIDATO 

 
 

         _____________________ 
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