
 

 

                                                                                                                                 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione 
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-20850 
CUP: D94D22004870006 
TITOLO PROGETTO: NON PERDIAMOCI DI VISTA 
 

 
Cerea, (si veda segnatura) 

 
Agli atti 

All’Albo online 

All’Albo Amministrazione Trasparente 

 

OGGETTO: Decreto in autotutela per la valutazione delle istanze relativo alla selezione per il 

reclutamento di personale interno dei componenti il TEAM per azioni di prevenzione e contrasto 

della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria 

e alla lotta alla dispersione scolastica” - Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza;  

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 

13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 

luglio 2021;  

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Investimento 1.4 – “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e 

alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico 

e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 29 dicembre 2021, n. 361, recante “Definizione delle modalità di 

attivazione e realizzazione di una piattaforma on line per le attività di mentoring e di formazione in 
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attuazione della linea di intervento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito 

della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;  

VISTO il decreto del Ministro per le disabilità 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle  amministrazioni titolari 

di progetti, riforme e misure in materia di disabilità”; 

CONSIDERATO che l’investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nel I e II ciclo e alla lotta alla dispersione scolastica” prevede, tra le altre misure, la 

realizzazione di attività di tutoraggio per studentesse e studenti, in particolare nella fascia di età 12-

18 anni, a rischio di abbandono scolastico o che hanno già abbandonato la scuola, atte a prevenire e 

contrastare la dispersione scolastica;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto 

delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della 

linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I 

e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU”; 

VISTO l’atto di concessione prot. AOOGABMI U.0052151 del 18/03/2023 regolarmente firmato dal Dirigente 

Scolastico e dal Coordinatore dell’Unità di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio 

del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2666 del 21/03/2023; 

VISTO il programma annuale 2023; 

VISTO il Regolamento interno che disciplina gli incarichi dei docenti interni ed esperti esterni; 

VISTO l’avviso di selezione per il reclutamento del personale interno dei componenti il Team per la 

prevenzione della dispersione scolastica, prot. n. 2750 del 24/03/2023; 

VISTO il verbale della commissione di apertura buste e valutazione delle istanze per il Team per la 

prevenzione della dispersione scolastica, prot. n. 3329 del 12/04/2023; 

CONSIDERATO che nessuna proroga era stata prevista dall’avviso in merito alle istanze arrivate dopo il 

termine di scadenza fissato; 
RIESAMINATE le istanze pervenute entro il termine prestabilito; 

VISTO che questa amministrazione opera con l’intenzione di adottare atti finalizzati alla migliore 

realizzazione del bene pubblico e nella totale trasparenza e rispetto delle normative vigenti; 
TENUTO CONTO che l’adozione di un provvedimento di autotutela rappresenta un potere/dovere in capo 

alla stazione appaltante qualora si manifestino vizi che possano pregiudicare i principi a cui deve 
essere sottoposta la procedura di selezione; 

 

DECRETA IN AUTOTUTELA: 
 

 

di escludere dalla graduatoria l’istanza della docente SERVIDIO MARIA CRISTINA poiché pervenuta nella 

stessa giornata fissata dal termine di scadenza ma oltre l’orario ultimo prestabilito e quindi da considerare 
consegnata oltre i termini. 

 
Il presente decreto viene pubblicato sul sito dell’Istituto: 

- nell’Albo on line, Bandi di Gara 
- in Amministrazione Trasparente, Bandi di gara e contratti 

 

 
 La Dirigente Scolastica 

 Dott.ssa Laura Petronella 
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