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VERBALE N° 1 DEL COMITATO DI VALUTAZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DEL BONUS
INSEGNANTI. Anno Scolastico 2019/2020

Oggi, giovedi 30 aprile 2020, alle ore 15.00, in video conferenza svolta tramite I'applicativo Google
meet dell'Istituto "F.lli Corra", si ¢ riunito il Comitato di valutazione, per l'attribuzione del bonus di cui
al comma 129 Art. 1 L. 107/2015.

Sono presenti il Dirigente, prof. Antonio Rita Smaldone, I'lns. Boraso Daniela, I'lns. Chiavegato
Susanna, Il Prof. Burato Massimo, che funge da segretario, il Prof. Filippo Bonfante, ex Dirigente
dell'lstituto  d’Istruzione Superiore “Stefani-Bentegodi”, in qualita di rappresentante esterno, nominato
dall'Ufficio Scolastico Regionale, la Sig.ra Zera Giulia, rappresentante dei genitori e componente del
Consiglio  d'Istituto, la Sig.ra Facci Cristiana, rappresentante dei genitori e componente del Consiglio
d'Istituto.

Apre la seduta il Dirigente che, dopo aver ricordato il ruolo del Comitato e i relativi incarichi attribuiti
allo stesso dalla L. 107/2015, sottopone all'attenzione del comitato una proposta riguardante i criteri da
adottare per l'attribuzione del bonus. La proposta ¢ articolata in tre macroaree, con relativi punteggi, ed
¢ allegata al presente verbale.

Le tre macroaree, individuate dal Dirigente, riguardano:

Al: Qualita dell'insegnamento

A2: Contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica

B1: Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle
competenze degli alunni, dell'innovazione didattica e metodologica.

B2: Collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche
didattiche;

C1: Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo/didattico

C2: Responsabilita assunte nella formazione del personale.

In base alla tabella dei punteggi attribuibili, verra stilata una graduatoria che consentira di stabilire quali
insegnanti riceveranno il bonus, fino al raggiungimento di almeno il numero di 45 docenti.

Una volta aperto il dibattito, il Dirigente, prof. Antonio Rita Smaldone, fa notare che si conferma
Pimpianto assunto lo scorso anno scolastico con il solo correttivo dell'aumento del numero di docenti
che possono accedere al bonus.

Dopo un ampio dibattito e un sereno confronto e dopo aver sentito il parere di tutti i componenti, il
Dirigente, prof. Antonio Rita Smaldone, propone di passare alla votazione che dovra esprimersi su due
punti:

a) Il numero dei docenti che possono richiedere il bonus
b) La conferma dei criteri, con relativi punteggi, approvati nello scorso anno scolastico.

La successiva votazione approva all' unanimita.
La seduta ¢ tolta alle ore 15.30.

Il Segtretario
Prof. Massimo Burato

11 presidente del Comitato di Valutazione
Il Dirigente Scolastico
Prof. Antonio Rita Smaldone
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