
Prospetto dimostrativo disponibilità FONDO ISTITUTO  a.s. 2024/2025

PARAMETRI DI CALCOLO E FONTI NORMATIVE
doce

nti
Ata totale

totale lordo 

dipente
totale oneri

totale 

Assegnazione

totale assegnazione Art. 2  comma 1 CCIN - intesa del 26/09/2024 a.s. 24/25 55.926,45      18.287,95     74.214,40         

Indennità amministrazione (parte mobile) D.S.G.A. 110 27 137 4.726,50        1.545,57       6.272,07           

Istituti Verticalizzati 1 825,00           269,78          1.094,78           
totale Indennità Amministrazione 24/25 5.551,50        1.815,34       7.366,84           

Totale asegnazione  al netto dell'Indennità del D.S.G.A. 50.374,95      16.472,61     66.847,56         

Funzioni strumentali

doce

nti
Ata totale

totale lordo 

dipente
totale oneri

totale 

Assegnazione

totale  assegnazione  funzioni strumentali a.s. 24/25 4.554,75        1.489,40       6.044,15           

Incarichi Specifici Assistenti Amministrativi e collaboratori scolastici

doce

nti
Ata totale

totale lordo 

dipente
totale oneri

totale 

Assegnazione

Incarichi Specifici Assistenti Amministrativi e collaboratori scolastici 26 26 3.451,91        1.128,77       4.580,68           

Totale Incarichi Specifici 2024-2025 3.451,91        1.128,77       4.580,68           

Ore in sostituzione dei colleghi assenti

doce

nti
Ata totale

totale lordo 

dipente
totale oneri

totale 

Assegnazione

totale  assegnazione  per sostituzione colleghi assenti  a.s. 24/25 3.107,40        1.016,12       4.123,52           

Attività complementari di educazione fisica 64,08 x 18 classi 18 18 1.153,52        377,20          1.530,72           

Area a Rischio  a forte processo migratorio art. 2, c 2 CCNL 7/8/14 -                 -                -                    

valorizzazione  personale  scolastico art. 88 CCNL 29/11/07 110 27 137 15.591,33      5.098,36       20.689,69         

totale complessivo 83.785,36      27.397,80     111.183,16       

09/10/2024



Economie a.s. 2023/2024  lordo dip.te  oneri  lordo stato 

-€               -                -€                  

Avanzo Fondo Istituto a.s. 2023/2024  ATA 920,44€         300,98          1.221,42€         

Avanzo Fondo Istituto a.s. 2023/2024 docenti 7.892,07€      2.580,71       10.472,78€       

Avanzo Incarichi specifici a.s. 23/24 -€               -                -€                  

Avanzo Funzioni strumentali a.s. 23/24 -€               -                -€                  

Avanzo corsi di recupero 23-24 1.400,00€      457,80          1.857,80€         

Avanzo art. 9 C.C.N.L. 2000/2005 - a.s. 2023-2024 -€               -                -€                  

Avanzo valorizzazione del  merito del personale a.s. 23-24 ATA -€               -                -€                  

Avanzo valorizzazione del  merito del personale a.s. 23-24 ATA -€               -                -€                  

totale economie a.s 2021/2022 10.212,51€    3.339,49       13.552,00€       

Disponibilità complessiva  a.s. 2024-2025  oneri  lordo stato 

totale disponibilità  funzioni strumentali  2024/2025 4.554,75€      1.489,40       6.044,15€         

Totale disponibilità  incarichi specifici 2024/25 3.451,91€      1.128,76       4.580,67€         

Assegnazione fondo Istituto  2024/2025 55.926,45€    18.287,95     74.214,40€       

economia fondo istituto a.s 2023/2024 10.212,51€    3.339,49       13.552,00€       

Totale disponibilità per Fondo Istituto a.s 2024/2025 66.138,96€    21.627,44     87.766,40€       

-€               -                -€                  

Assegnazione art. 9 C.C.N.L. 2002/2005 -€               -                -€                  

Avanzo art. 9 C.C.N.L. 2000/2005 - a.s. 23/24 0,00 -                -€                  

Totale disponibilità ART. 9 C.C.N.L. 2002/2005 a.s 2024/2025 -€               -                -€                  

Attività complementari di educazione fisica 64,08  LS  x 18 classi 1.153,52€      377,20          1.530,72€         

VALORIZZAZIONE DEL MERITO 15.591,33€    5.098,36       20.689,69€       

Avanzo valorizzazione del  merito del personale a.s. 23-24 ATA -€               -                -€                  

disponibilità totale 93.997,87€    30.737,28€   124.735,15€     

disponibilità al netto delle ore eccedenti 90.890,47€    29.721,18     120.611,63€     
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