ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CAPRINO VERONESE

Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado
Via Alcide De Gasperi, 18 - 37013 CAPRINO VERONESE
Codice univoco amm.ne UF5XWN - Codice Fiscale 90011140234
e-mail: vric86300e@istruzione.it pec: vric86300e@pec.istruzione.it
TEL. 045 7241026 FAX 045 6230723 SITO WEB: www.iccaprino.edu.it

Prot. n. 552/VII.6 Caprino veronese, 7 febbraio 2024

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente 1 -
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica (D.M. 170/2022).

AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE ESTERNO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI A
PROFESSIONISTI E/O OPERATORI ECONOMICI DEL TERZO SETTORE IN FORMA SINGOLA O ASSOCIATA
AVENTI AD OGGETTO LA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE PER LA PREVENZIONE DELLA
DISPERSIONE SCOLASTICA
Titolo del Progetto: Non preoccupiamoci ma occupiamoci! | Care
Codice progetto M4C111.4-2022-981-p18151
C.U.P. H24D22003440006

Articolo 1

Oggetto dell’incarico

1. |l presente Awviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») € diretto al conferimento di incarichi individuali
(a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione di

® Azione 1 Percorsi di mentoring e orientamento di 10 ore ciascuno rivolto a 56 studenti individuati dai
CDC.

e Azione 3 Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie;

® Azione 4 Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari per sviluppare competenze trasversali e
socio- emotive attraverso attivita motivanti alternative alla didattica tradizionale (ESPERTO).

L’Azione 1 prevede percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle
competenze disciplinari, coaching motivazionale, in favore di studenti che mostrano particolari fragilita,
motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza
scolastica.

L’Azione 3, rivolta a famiglie di alunni particolarmente a rischio dispersione, prevede un accompagnamento
alla genitorialita e un supporto alla scelta della scuola superiore.

L’Azione 4 prevede attivita a gruppi (9/18 studenti per laboratorio) in orario extracurricolare al pomeriggio
con lo scopo di combattere la dispersione scolastica in alunni con poche relazioni sociali e gruppi di sostegno
anche tra pari.

Di seguito:
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Codice univoco amm.ne UF5XWN — Codice Fiscale 90011140234
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CAPRINO VERONESE
Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado

TEL. 045 7241026 FAX 045 6230723 SITO WEB: www.iccaprino.edu.it

Azione 1

Percorsi di mentoring e orientamento

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o
che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e
orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale

Importo unitario LORDO STATO € 42,00/h

Figura richiesta

Destinatari

Fruizione e durata

N. edizioni (n. alunni)

1) Esperto con Laurea magistrale
in psicologia

titolo preferenziale

psicologia dell’eta evolutiva

Iscrizione all’albo degli Psicologi

Diploma di specializzazione post
Laurea o corsi di formazione
inerenti alle attivita previste dal
Progetto.

Studenti che mostrano particolari
fragilita nelle discipline di studio,
a rischio di abbandono o che
abbiano interrotto la regolare
frequenza scolastica

Gli interventi potranno essere
effettuati in orario curricolare o
extracurricolare (fuori dal proprio
orario di servizio o all'interno dei
locali dell’Istituto)

-Le attivita avranno inizio a
partire dalla nomina fino al 31
Dicembre 2024

36 edizioni da 3 ore
20 edizioni da 10 ore

Incontri periodici con il Team
docenti.

2) Esperto con Laurea in Scienze
dell’educazione e della
formazione, Laurea magistrale in
psicologia

Diploma di specializzazione post
Laurea o corsi di formazione
inerenti alle attivita previste dal
Progetto.

Studenti che mostrano particolari
fragilita nelle discipline di studio,
a rischio di abbandono o che
abbiano interrotto la regolare
frequenza scolastica

Gli interventi potranno essere
effettuati in orario curricolare o
extracurricolare (fuori dal proprio
orario di servizio o all'interno dei
locali dell’Istituto)

-Le attivita avranno inizio a
partire dalla nomina fino al 31
Dicembre 2024

18 edizioni da 7 ore

Incontri periodici con il Team
docenti e i genitori.

3) Esperto iscritto nel registro
degli arte-terapeuti

Studenti che mostrano particolari
fragilita nelle discipline di studio,
a rischio di abbandono o che
abbiano interrotto la regolare
frequenza scolastica

Gli interventi potranno essere
effettuati in orario curricolare o
extracurricolare (fuori dal proprio
orario di servizio o all'interno dei
locali dell’Istituto)

-Le attivita avranno inizio a
partire dalla nomina fino al 31
Dicembre 2024

18 edizioni da 7 ore
Incontri periodici con il Team
docenti e i genitori
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Azione 3

Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

genitoriali cosi che i genitori stessi possano supportare i figli nel loro percorso scolastico e di vita.
Avviare il “Patto di comunita” in collaborazione con i comuni e le associazioni di volontariato.

Attivita: in collaborazione con gli altri esperti previsti dall’azione 1 e le figure professionali presenti nei servizi educativi, progetta, realizza e
supervisiona interventi per le famiglie con alunni, che mostrano particolari fragilita, con lo scopo di aumentare e migliorare le competenze

Importo unitario LORDO STATO €79,00/h

Figura richiesta

Destinatari

Fruizione e durata

N. edizioni

Esperto pedagogista familiare (o
similari)

Laurea in Scienze
dell’Educazione.

Diploma di specializzazione post
Laurea o corsi di formazione
inerenti alle attivita previste dal
Progetto.

Famiglie

Marzo 2024 dicembre 2024

2 edizioni da 6 ore ciascuna

Azione 4

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari in qualita di esperto

Attivita riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario curriculare, rivolti a gruppi di 12/14 destinatari, afferenti a diverse discipline
e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell'intervento a rafforzamento del curricolo scolastico. | percorsi co- curricolari sono rivolti a
studenti con fragilita didattiche, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica

Importo unitario LORDO STATO € 79,00/h

Figura richiesta

Laboratorio

Fruizione e durata

N. edizioni

emozioni adolescenziali
(Mosaico/tecnica del Kintsugi)
con Diploma di educatore o
Laurea magistrale in scienze
dell’educazione e comprovata
esperienza di laboratori manuali
con adolescenti.

emozioni attraverso la tecnica del
mosaico o Kintsugi, per poter
ricostruire relazioni piu sane e
positive

extracurricolare con gruppi di
alunni provenienti da classi
diverse (max 20 alunni).

Esperto in laboratori manuali Laboratorio manuale di | Laboratorio di 10 ore in orario 4 edizioni
con Diploma di educatore o falegnameria in cui si affrontano | extracurricolare con gruppi di N 1 nel primo periodo (lunedi
Laurea magistrale in scienze argomenti afferenti alle discipline alunni provenienti da classi pomeriggio)
dell’educazione e comprovata . . , diverse (max 20 alunni). N 1 nel secondo periodo (lunedi
X R A . attraverso attivita pratiche e 'uso L
esperienza di laboratori manuali . . . pomeriggio)
con adolescenti. di materiali vari come ad esempio N 1 nel terzo periodo (lunedi
il legno pomeriggio)
N 1 a san Zeno (lunedi
pomeriggio)
Esperto in gestione delle Laboratorio sulla gestione delle Laboratorio di 10 ore in orario 4 edizioni

N 1 nel primo periodo
(mercoledi pomeriggio)
N 1 nel secondo periodo
(mercoledi pomeriggio)
N 1 nel terzo periodo
(mercoledi pomeriggio)
N 1 san Zeno (mercoledi)
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Esperto di teatro con Diploma di Laboratorio di teatro per | Laboratorio di 10 ore in orario 4 edizioni
Educatore o Laurea magistrale in stimolare la partecipazione e la | extracurricolare con gruppi di N 2 edizioni da marzo a giugno
scienze dell’educazione collaborazione, favorire il | alunni provenienti da classi (giovedi dalle 14.20 alle 16.20)

. R . diverse (max 20 alunni). N 2 edizioni da settembre a

o . . . riconoscimento e la gestione delle . . |

Corsi di formazione inerenti alle o ol | dicembre (giovedi dalle 14.20 alle
attivita previste dal Progetto. emozioni, implementare € 16.20)

capacita mnemoniche e

linguistiche.
Esperto di videogamer con Laboratorio di riflessione | Laboratorio di 10 ore in orario 4 edizioni
Diploma di Educatore o Laurea educativa sull’utilizzo dei | extracurricolare con gruppi di N 1 nel primo periodo
magistrale in scienze videogame per poi passare ad una alunni provenienti da classi (mercoledi pomeriggio)
dell’educazione diverse (max 20 alunni). N 1 nel secondo periodo

f i tica di studi
ase piu pratica distudio e (mercoledi pomeriggio)

programmazione di un N 1 nel terzo periodo
Corsi di formazione inerenti alle videogame. (mercoledi pomeriggio)
attivita previste dal Progetto. N 1 san Zeno
(mercoledi pomeriggio)
Esperto in STEM con Diploma di Laboratorio STEM basati sul | Laboratorio di 10 ore in orario 4 edizioni
Educatore o Laurea magistrale in learning by doing, per | extracurricolare con gruppi di N 1 nel primo periodo
scienze dell’educazione implementare i processi logici che | alunni provenienti da classi (mercoledi pomeriggio)
permettono di individuare un | diverse (max 20 alunni). N 1 nel secondo periodo
problema e la sua soluzione in (mercoledi pomeriggio)
modo creativo, N 1 nel terzo periodo
efficiente e veloce. (mercoledi pomeriggio)

N 1 san Zeno
(mercoledi pomeriggio)

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento di:

Attivita di mentoring e orientamento:

L’ esperto psicologo in collaborazione con gli altri esperti previsti dall’azione 1, dovra progettare, realizzare
e supervisionare interventi individualizzati con alunni individuati dai consigli di classe, che mostrano
particolari fragilita, a rischio di abbandono scolastico per sostenere le loro competenze motivazionali e di
autoregolazione del comportamento.

L’esperto educatore supportera gli studenti nel percorso di ricerca di un metodo e una procedura
organizzativa delle attivita di studio individuale, adeguati ai loro stili di apprendimento e attraverso interventi
orientati a:
® Promuovere consapevolezza delle proprie modalita di apprendere e i propri punti di forza e
debolezza;
e Supportare una forma di apprendimento per scoperta ed esplorazione;
Organizzare il tempo dello studio;
e Imparare a costruire strumenti che facilitino I'apprendimento (mappe concettuali in formato digitale
e cartaceo, schemi etc.).

L’ esperto Arteterapeuta progettera attivita che mirino a:
e conoscere le proprie attitudini, gusti e preferenze;
e promuovere la fiducia in se stessi e I'autostima;
® promuovere benessere emotivo;
e orientare e/o ri-orientare le scelte scolastiche;
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e promuovere lo sviluppo di un atteggiamento di disponibilita e fiducia verso la scuola quale
luogo in cui ciascun studente ha diritto di cittadinanza, di imparare e crescere.

Percorsi di Orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

L'esperto pedagogista familiare dovra In collaborazione con gli altri esperti previsti dall’azione 1 e le figure
professionali presenti nei servizi socio-educativi, progettare, realizzare e supervisionare interventi per le
famiglie con alunni, che mostrano particolari fragilita, con lo scopo di aumentare e migliorare le competenze
genitoriali cosi che i genitori stessi possano supportare i figli nel loro percorso scolastico e di vita e nella scelta
della scuola secondaria di secondo grado.

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari
Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attivita:
ESPERTO

e Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso
formativo in piena aderenza ai contenuti e obiettivi del progetto di contrasto alla dispersione;
Partecipare agli incontri per |’organizzazione dei percorsi formativi presso l'istituto;

e Collaborare con il team per la dispersione scolastica e, per il tramite di questo, con i consigli di
classe;

e Verificare 'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattiche e il raggiungimento dei
target e milestone previsti dal progetto;

® Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e alla corretta compilazione di un time

sheet;
e Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale.

L’Esperto si impegna inoltre al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati
sensibili di cui dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico.

Articolo 2
Requisiti e titoli richiesti

1. Per 'ammissione alla selezione i candidati devono compilare I'allegato 2 “Domanda di partecipazione”
dichiarando il tipo e il numero di percorsi per il quale ci si candida e presentare il Curriculum Vitae mod.
Europeo sottoscritto.

2. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

i abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
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iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di
consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con |'esercizio dell’incarico;

X. possiedano il titolo accademico o di studio richiesto dall’incarico per cui si concorre;

3. Tuttiirequisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

4. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

5. Llstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3
Criteri di selezione

1. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di
studio presentati, come segue:

i. valutazione del curriculum e dei titoli presentati: max 60 punti;

ii. esperienza professionale/lavorativa: max 40 punti;

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 3 per il ruolo per cui si presenta domanda

TITOLI DI STUDIO

Al. DIPLOMA o LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale) Laurea: Max 20 punti
coerenti con area di intervento Fino a 99 punti, 10 punti.
Da 100 a 110, 18 punti

Lode 20 punti
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CAPRINO VERONESE

Al. DIPLOMA di maturita 10 punti Diploma Max 10 punti
A2. Iscrizione all’albo degli psicologi o al registro degli arte- . ]
. 5 punti Max 5 punti
terapeuti
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
DOTTORATO DI RICERCA (si valuta un solo titolo purché attinente al | 5 punti Max 5 punti
settore specifico per cui si concorre)
SPECIALIZZAZIONE attinente alla tematica oggetto dell’incarico 5 punti Max 10 punti
MASTER attinente alla tematica oggetto dell’incarico 2 punti in caso di Master Max 10 punti
di I livello;
3 punti in caso di Master
di Il livello.
ESPERIENZE PROFESSIONALI
Esperienze documentate di partecipazione a corsi di formazione o . . Max 10 punti
. . . . . . . .. . L 2 punti per ogni corso o
progetti regionali, nazionali e/o internazionali inerenti alle azioni del
bando progetto
Aver condotto laboratori attinenti all’azione 4 c/o altri istituti 1 punto per ogni anno max 10 punti
scolastici o strutture per adolescenti e giovani
Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito 5 punti per ogni esperienza | max 10 punti
professionale del presente Avviso. documentata della durata
di almeno 20 ore
Esperienze di lavoro nei consultori per adolescenti e giovani presso | 5 punti per ogni anno max 10 punti
strutture pubbliche o private
TOTALE MAX 100 PUNTI

Verranno assegnati 5 punti aggiuntivi alle candidature che prevedano tutte le figure previste dalle tre

azioni

2. A parita di punteggio precede il candidato pil giovane.

All’allegato “A“ domanda di partecipazione deve essere obbligatoriamente allegato il Curriculum

Vitae che deve essere opportunamente numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si

richiede I'attribuzione del punteggio e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati

nella scheda di autovalutazione.

4. Ogni aspirante puo concorrere anche per piu di un ruolo e all’'interno dello stesso ruolo per piu di

un’edizione presentando un’unica istanza di partecipazione.

Articolo 4
7
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Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima di 10 mesi a decorrere dalla firma della lettera
d’incarico.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5
Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. |l corrispettivo lordo stato é stabilito in:

€ 42,00 lordo stato per |’ esperto nei “Percorsi di Mentoring e orientamento”

€ 79,00 lordo stato per I'esperto dei laboratori e dei percorsi di orientamento per le famiglie

Gli importi sono intesi come importi comprensivi di ogni onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato
alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo
semplificate».

2. 1l corrispettivo verra erogato a saldo, sulla base delle ore effettivamente svolte come riportate
nell’apposito Timesheet compilato per I'attivita svolta e dell’effettiva erogazione dei fondi e della
disponibilita degli accreditamenti disposti come specificato nello schema di lettera di incarico.
Nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell’lstituzione scolastica pud essere attribuita alla medesima.

Articolo 6

Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 12:00 del giorno 21/02/2024 all’ufficio Protocollo dell’lstituto Comprensivo di Caprino Veronese, a
mezzo Pec vric863300e@pec.istruzione.it o brevi manu presso la segreteria dell’Istituto stesso, via Alcide
De Gasperi, 18 (VR).

2. Nonsiterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. un curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
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ii. un curriculum vitae, in formato europeo, depurato dei dati sensibili (Es.: recapiti telefonici, indirizzo
email ecc..) ed in formato aperto;

iii. fotocopia del documento di identita in corso di validita (non necessario se la documentazione &
sottoscritta con firma digitale).

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

5. VLIstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

6. L'lIstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7

Clausole di esclusione
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

pervenute oltre i termini;

pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
sprovviste della firma dell’esperto;

sprovviste degli allegati previsti dal presente avviso;

Articolo 8
Commissione di valutazione

1. La Commissione € composta da n. 3 membri ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i punteggi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9
Valutazione delle domande

1. Nel caso di parita di punteggio tra candidati verra selezionato il candidato piu giovane di eta. In caso di
ulteriore parita si procedera per sorteggio.

2. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione.

3. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in
fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

4. La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola https://www.iccaprino.edu.it/.
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5. Trascorso il termine di 5 (cinque) giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 10
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Articolo 11
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. |soggettiindividuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 12
Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica Istituto Comprensivo Caprino Veronese, con sede
in Caprino Veronese (VR) via Alcide De Gasperi, 18 alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti
degli interessati,

scrivendo all’indirizzo PEC: vric86300e@ pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € EUservice S.r.l.. | riferimenti per contattare il RPD sono i

seguenti: rpd@euservice.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento
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Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all'lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gliinteressati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione
dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Articolo 13
Responsabile del procedimento

1. Aisensidellalegge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura
e il Dirigente Scolastico Dott.ssa Germana Tellaroli, e-mail istituzionale vric86300e@istruzione.it ,
numero di telefono 045 / 7241026.

Articolo 14
Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Awviso e pubblicato sull’'albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi e gare.

Articolo 15
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.
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Articolo 16

Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile

e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Germana Tellaroli

(firma digitale)

E allegato al presente format di Avviso pubblico:

e All. A: Schema di Domanda di partecipazione
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