
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

di Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I° gr. 

Via A. De Gasperi, 18 -  37013 CAPRINO VERONESE 

Codice univoco amm.ne UF5XWN – codice fiscale N:90011140234 

TEL. 045/7241026 FAX 045/6230723 - e-mail: vric86300e@istruzione.it  
 

Ai revisori dei Conti  

Oggetto: Relazione tecnica - Contrattazione Fondo Istituto a.s. 2023/2024 
 

Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 
 

• Visto  il D.M. 21 del 1/03/2007 relativa alle nuove modalità di accreditamento dei fondi alle istituzioni 

scolastiche  

• Visto  il CC.N.L.  sottoscritto il 19/04/2018; 

• Vista  il C.C.NL. del 23/01/2009; 

• Vista  la sequenza contrattuale  sottoscritta il 25/07/2008; 

• Vista  la comunicazione  del M.I.U.R prot. n. 25954 del 29/09/2023; 

• Visto  l’organico di diritto dell’Istituto Comprensivo per l’a.s. 2023/2024; 

• Vista l’intesa  sottoscritta il 08/09/2023; 

 

Fondo d’Istituto 

Totale lordo 

dipendente 

2023/2024 

Totale oneri 
Assegnazione 

lordo  stato 

2023/2024 

FIS – vincoli di cui all’art. 40, comma 5 del CCNL del 

19/4/2020 (109 docenti + 27 ATA + 10 punti erogazione 51.644,17 16.887,65 68.531,82 

Da detta quota bisogna accantonare la parte mobile di indennità di amministrazione al direttore amministrativo secondo i 

parametri della  sequenza contrattuale del 25/07/2008: 

 

Indennità di direzione 

Totale lordo 

dipendente 

2023/2024 

Totale oneri 
Assegnazione 

lordo  stato 

2023/2024 

Istituto verticalizzato     750,00    245,25   995,25 

30,00 €  x 109 docenti  e 27  ATA O.D.D 4.080,00  1.334,16 5.414,16 

Totale indennità di amministrazione  quota mobile 4.830,00 1.579,41 6.409,41 
 

 

Funzioni  Strumentali 

Totale lordo 

dipendente 

2023/2024 

Totale oneri Assegnazione lordo  

stato 2023/2024 

Quota base  - Istituto verticalizzato + 109 docenti OD 4.452,30 1.455,91 5.908,21 

 

Incarichi specifici 

Totale lordo 

dipendente 

2023/2024 

Totale oneri Assegnazione lordo  

stato 2023/2024 

 n  26 ATA O.D: ( 5 AA+21CS) 2.953,07 965,65 3.918,72 

 

Attività complementari di educazione fisica 

Totale lordo 

dipendente 

2023/2024 

Totale oneri Assegnazione lordo  

stato 2023/2024 

 n  17 classi in O.D scuola secondaria 1.089,69    356,33 1.446,02 

 

Aree a rischio, a forte processo  immigratorio e contro 

l’emarginazione scolastica 

Totale lordo 

dipendente 

2023/2024 

Totale oneri Assegnazione lordo  

stato 2023/2024 

 2.086,71    682,35  2.769,06 
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Valorizzazione  del personale scolastico Totale lordo 

dipendente 

2023/2024 

Totale 
oneri 

Assegnazione lordo  

stato 2023/2024 

Attività di  cui all’art. 88 del CCNL del 29/11/2007 (109 

docenti + 27 ATA + 10 punti erogazione 
16.931,34 5.536,55 22.467,89 

 

• calcolate le economie  da riutilizzare per l’a.s. 2023/2024  in: 

 

Descrizione 

Totale lordo 

dipendente 

2023/2024 

Totale oneri Assegnazione lordo  

stato 2023/2024 

FIS 22/23 9.986,19 3.265,48 13.251,67 

Funzioni Strumentali 22/23 459,16 150,15   609,31 

Incarichi Specifici ATA  22/23 0,00 0,00 0,00 

Aree a rischio - a forte processo immigratorio e contro 

l’emarginazione Art. 2 C.C.N.L. 7/8/14 
0,00 0,00 0,00 

totale economie 22/23 10.445,35 3.415,63 13.860,98 

 
 

• Vista la convenzione stipulata in data 04/12/2023 con il Comune di Caprino Veronese che assegna € 5.230,00 

€ per le attività di mensa, trasporto e baby Grest; importo comprensivo di oneri a carico dell’amministrazione  

Dichiara 

Che la disponibilità complessiva per il Miglioramento dell’offerta formativa per l’a.s. 2023/2024 è pari a: 

Descrizione  Totale lordo dip.te  
Oneri a carico 

stato 

Totale  

complessivo 

Fondo Istituto comprensivo della quota del DSGA  51.644,17 16.887,65 68.531,82 

Economie fondo d’Istituto 22/23 da riutilizzare 23/24 9.986,19 3.265,48 13.251,67 

Funzioni strumentali 4.452,30 1.455,91 5.908,21 

Economie Funzioni strumentali 22/23 da riutilizzare 23/24 459,16 150,15   609,31 

Incarichi specifici  personale ATA 2.953,07    965,65  3.918,72 

Economie Incarichi Specifici 22/23 da riutilizzare 23/24 0,00 0,00 0,00 

Progetto attività di avviamento alla pratica sportiva  1.089,69    356,33  1.446,02 

Art. 9  C.C.N.L. assegnazione  2.086,71    682,35  2.769,06 

Economie  Art. 9  C.C.N.L. 20/21 da riutilizzare 22/23 0,00 0,00 0,00 

Valorizzazione del personale scolastico - assegnazione  16.931,34    5.536,55  22.467,89 

Totale complessivo  89.602,63 29.300,08 118.902,70 
 

 

E  che quanto convenuto nella contrattazione sottoscritta  in data  26/01/2024 per: compensi al personale 

docente:   
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Descrizione  Totale lordo dip.te  
Oneri a carico 

stato 

Totale  

complessivo 

Particolare  impegno professionale “in aula” connesso alle innovazioni 

e alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa didattica (art. 88, 

comma 2, lett. a) CCNL 29/11/07) 
0,00 0,00 0,00 

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lett. b) CCNL 

29/11/07) 
23.587,75 7.713,29 31.301,04 

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lett. 

d) CCNL 29/11/07) 
 22.758,75  7.442,17 30.200,92 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, 

comma 2, lett. f) CCNL 29/11/07) 
 4.375,00 1.430,63  5.805,63 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 del CCNL 29/11/07) 
4.911,46 1.606,06 6.517,52 

Compensi per ore aggiuntive di avviamento alla pratica sportiva (art. 

87 CCNL 29/11/2007) 1.089,69  356,32 1.446,01 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l’emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 

29/11/2007) 
2.086,71 682,35 2.769,06 

TOTALE 58.809,36 19.230,82   78.040,18 

 

 

Compensi al personale ATA :  

Descrizione  Totale lordo dip.te  
Oneri a carico 

stato 

Totale  

complessivo 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, 

lettera e) CCNL 29/11/2007) 
17.962,50 5.873,74 23.836,24 

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito 

dall’art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 4.830,00   1.579,41 6.409,41 

Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/2007, 

comma 1, lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza 

contrattuale personale ATA 25/07/2008 ) 

2.953,07 965,65 3.918,72 

TOTALE 25.745,57 8.418,80 34.164,37 

 

Per un complessivo di € 84.554,93  € 27.649,62  di oneri = € 112.204,55  rientra nei limiti della disponibilità 

finanziaria dell’a.s. 2023/2024 e non comporta oneri aggiuntivi per gli esercizi successivi.  

 

Il Direttore 

dei servizi generali ed amministrativi 

(Giuseppina Villone) 

Firmato digitalmente 
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