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ALL’ALBO ON LINE

AL SITO WEB DELLA SCUOLA - Sez.
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AGLI ATTI

Oggetto: Decisione dirigenziale N. 10 - avvio di una procedura di selezione, mediante comparazione di titoli ed
esperienza professionale, per I’affidamento di un incarichi di esperto per il Progetto Coro — Scuola di San Vito
di Legnago — A.S. 2025/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi" € ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTA la legge 27 dicembre 1997, n. 449 che all’art. 40 comma 1 consente alle istituzioni scolastiche la stipulazione
di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, purché non sostitutivi di quelli
curricolari, per sperimentazioni didattiche e ordinamentali, per I'ampliamento dell'offerta formativa e per l'avvio
dell'autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto del Presente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
VISTO il D.I. 129 del 28 agosto 2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche", in particolare ’art. 43 comma 3 che disciplina le norme relative al conferimento dei
contratti di prestazione d’opera per I’arricchimento dell’offerta formativa e 1’art. 44 comma 4 che consente di avvalersi
dell’opera di esperti esterni, qualora non siano reperibili tra il personale dell’istituto specifiche competenze professionali
indispensabili al concreto svolgimento di particolari attivita negoziali;

VISTO il Regolamento di istituto dell’attivita negoziale per 1’affidamento di servizi, lavori e forniture, adottato ai sensi
dell’art. 45 Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, e regolarmente approvato dal Consiglio d’Istituto con
delibera n.11/2018-21 del 26 febbraio 2019 e successive modifiche con delibere n. 145 del 14.01.2021 e n. 149 del
29.01.2021; aggiornato al Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione

dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78” e regolarmente approvato con Delibera del Consiglio di Istituto n.
81/2021-24 del 29/05/2023;

Firmato digitalmente da EMANUELE ANDREOSE




G

va : o

Ml A1cA : K, |

% ISTITUTO COMPRENSIVO 02 o o
LEGNAGO B ok

Via G. Brung, 3- 37045 LEGNAGO (VR)
AVRIC89700N@istruzione.it 3 0442 20555 www.legnago2.edu.it
Cod. Fisc. 91020390232 Cod. Mecc. VRIC89700N

VISTO I’aggiornamento 2025/26 il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dal Consiglio d’Istituto
con delibera n. 50 in data 22/12/2025;

VISTO il progetto presentato dalle docenti Francesca Lovato e Immacolata Esposito prot. n. 5052 del
21/10/2025;
VISTA Ia necessita di organizzare 1’attivita del Progetto Coro Progetto Coro — Scuola di San Vito di
Legnago, secondo le priorita individuate nel PTOF di Istituto;
RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti
procedure, che vengono elencate secondo 1’ordine di priorita:

- personale interno all’Istituzione scolastica;

- personale interno ad altra istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime);
ove non sia possibile reclutare personale di cui ai punti precedenti, conferimento incarico con contratto di
lavoro autonomo al personale di altra pubblica Amministrazione e/o a personale esterno.

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del progetto il Dirigente
Scolastico Emanuele Andreose che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti
richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

DECIDE

1. di autorizzare 1’avvio di una procedura di selezione per un incarico di esperto per il Progetto Coro — Scuola San
Vito di Legnago da attuarsi nell’a.s. 2025/2026, per un totale complessivo di 48 ore massimo, presso i locali del plesso
della Scuola di San Vito di Legnago;

2. che il compenso orario lordo dipendente sara determinato secondo la tariffa oraria del CCNL vigente comprensivo di
ogni ritenuta e onere previsto dalla legge;

3. di stabilire che la scelta del contraente avvenga tramite Avviso di selezione di personale esperto interno, esterno ai
sensi dell’art. 7, comma 6 bis del D.lgs. n. 165 del 2001, con pubblicazione sul sito internet di questa scuola;

4. che I'Istituzione scolastica potra procedere all'aggiudicazione anche in presenza di una sola candidatura, purché
ritenuta congrua alle richieste o di non procedere ad alcuna individuazione in caso di impossibilita sopravvenuta
all’attivazione del servizio;

5. di individuare il Responsabile Unico del Progetto nella persona del Dirigente Scolastico Emanuele Andreose;

6. di far gravare le relative spese sul Progetto P.2.1 del Programma Annuale 2026;

7. di procedere a pubblicare il presente provvedimento sul sito della scuola Sez. albo online e Sez. amministrazione
trasparente, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

11 Dirigente Scolastico
Prof. Emanuele Andreose

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione

digitale e norme ad esso connesse.
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