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Prot. 1768/VII.1   del 02.08.2017 

Ai docenti interessati 

   
Albo online 

Amministrazione Trasparente 
Atti 

Avviso 
Avviso posti disponibili per la scuola dell’infanzia per assegnazione di incarico triennale, ex 
legge 107/2015, a docenti assunti a tempo indeterminato per la scuola dell’infanzia con DM n. 
522 del 26.07.2017 per l’a.s. 2017/18. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Vista la Legge n. 59/1997, la Riforma della Pubblica amministrazione e la semplificazione 

amministrativa; 

Visto il D.P.R. n. 275/1999, concernente il "Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1997, 

n. 59"; 

Visto il D.P.R. n. 445/2000, recante il “Testo unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

Visto l’art. 25 del D.Lgs. 165/2001; 

Vista la legge 107/2015, art. 1, commi da 79 a 82;  
 

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2016-2019, aggiornato 

dal Collegio dei docenti con delibera n. 16 del 18 ottobre 2016 e approvato con 

delibera n. 34 del Consiglio di Istituto nella seduta del 26 ottobre 2016; 

Visto il Piano di Miglioramento (PdM) adottato dall’Istituzione scolastica che costituisce parte 

integrante del PTOF 2016-2019; 

Vista l’ipotesi di Contratto collettivo nazionale integrativo sul passaggio da ambito 

territoriale a scuola per l’a.s. 2017/2018, ai sensi dell'articolo l, commi 79 e successivi, 

della legge 13 luglio 2015 n. 107;  

Vista la nota MIUR 28578 del 27 giugno 2017 che recava indicazioni relative alle 

pianificazioni delle attività relative all’apertura dell’anno scolastico; 

Vista La nota MIUR n.32438 del 27.07.2017 – Assunzioni a tempo indeterminato del 

personale docente per l’a.s. 2017/18. Invio D.M.  n.522 del 26.07.2017 e relativi 

prospetti del contingente di nomina; 

Visto l’All/to n. 1 alla Nota MIUR 16170 del 24 aprile 2017 – Quadro nazionale requisiti da 

correlare alle competenze professionali richieste; 

Vista la Nota del Dipartimento per il Sistema Educativo di Istruzione e Formazione n. 2609 

del 22 luglio 2016 Indicazioni operative per l’individuazione dei docenti trasferiti o 

assegnati agli ambiti territoriali e il conferimento degli incarichi nelle istituzioni 

scolastiche, a cui la Nota MIUR 16170 del 24 aprile 2017 rimanda. 

Vista la delibera del Collegio dei docenti n. 33 del 17/05/2017 – “Nota MIUR 16977 del 

19.04.2017 e ipotesi di CCNI passaggio docenti da ambito territoriale a scuola a.s. 

2017/18: individuazione requisiti da correlare alle competenze professionali richieste; 

Considerato che i requisiti sono coerenti con il PTOF e il PDM e che si ritengono corrispondenti alle 

competenze richieste per l’individuazione dei docenti per la copertura dei posti vacanti 

e disponibili nell’organico dell’autonomia; 
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Vista 

La determina per assegnazione di incarico triennale, ex legge 107/2015, a docenti 

assunti  a tempo indeterminato per la scuola dell’infanzia con DM. 522 del 26.07.2017 
per l’a.s. 2017/18 di cui al prot. n.1767/VII.1 del 02.08.2017; 

 
 

Emana 
 

Il seguente avviso finalizzato all’individuazione di docenti assunti a tempo indeterminato per la Scuola 
dell’Infanzia con DM. N. 522 del 26.07.2017 per l’a.s. 2017/18 destinatari di incarico triennali, ex legge 
107/2015, nell’I.C. 02 Legnago ai sensi dell’art. 1 c. 79-82 della Legge107/2015 e delle note MIUR n. 
28578 del 27.06.2017 e n. 32438 del 27.07.2017. 
 
ART.1 – Oggetto e destinatari 
Questa istituzione scolastica avvia la procedura di selezione di docenti a tempo indeterminato assegnati 

all’Ambito territoriale 4 – Verona Sud della provincia di Verona mediante la proposta di incarico 

triennale per posti vacanti e disponibili nell’organico dell’autonomia per il triennio 2017/20. 
 
Art.2 - Posti disponibili 
Nella TABELLA A sono riportati i posti vacanti e disponibili per le operazioni di cui al precedente articolo 1, 
da effettuarsi secondo le disposizioni contenute nella legge 13 luglio 2015, n. 107 e nell’ipotesi di CCNI 

concernente il passaggio da ambito territoriale a scuola per l’a.s. 2017/18.  
 

TABELLA A 

SCUOLA dell’INFANZIA 
TIPOLOGIA POSTI N. 

COMUNE 1 

 

ART. 3 – Requisiti richiesti per tipologia di posto  

Al fine dell’assegnazione dei posti ai docenti a tempo indeterminato inseriti nell’albo dell’Ambito 4 Verona 
SUD di cui all’art.1, oltre al titolo di accesso, dovranno risultare in possesso di almeno uno dei 

requisiti/competenze professionali individuati con delibera del collegio docenti del N. 33 DEL 17/05/2017 

in coerenza con il PTOF e con le priorità, i traguardi e gli obiettivi strategici del Piano di Miglioramento 
(PDM) di questo Istituto che di seguito si elencano: 
 
Scuola dell’infanzia posto comune  

 
Saranno valutate le candidature dei docenti in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti 

 
1. Possesso di specializzazione su sostegno 
2. Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate dagli Enti ricompresi 

nell’elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n.3889 

3. Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o di didattica multimediale 

4. Animatore Digitale. 

Ai suddetti requisiti verrà attribuito il seguente punteggio: 

- Possesso di specializzazione su sostegno punti 2 e massimo punti 2 (si valuta una sola 
specializzazione) 

- Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate dagli Enti ricompresi nell’elenco di cui 
al DM 2 marzo 2012, n.3889: punti 2 e massimo punti 2 (si valuta una sola certificazione 
linguistica) 

- Animatore digitale punti 1 
- Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o di didattica multimediale punti 1 per ogni 

esperienza documentata fino ad un massimo di punti 2 
 

ART. 4 - Criteri oggettivi per l’esame comparativo dei requisiti 
L’assegnazione dei posti ai docenti a tempo indeterminato inseriti nell’albo dell’Ambito 4 - Verona SUD di 
cui all’art.1, come da delibera del collegio docenti del 17/05/2017, avverrà sulla base dei seguenti criteri 
oggettivi e relativo ordine di priorità: 

a) prevalenza del candidato che possiede il maggior punteggio conseguito, anche in presenza di un 

solo requisito, fra quelli di cui all’art.3; 

b) In caso di eventuale parità di punteggio la preferenza è determinata:  
- dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o 

meno; 
- dalla più giovane età, ai sensi dell’art.3, comma 7, della legge n.127/1997, come modificata 



dall’articolo 2 della legge 16 giugno 1998, n.191. 

 
Art. 5 – Tempi e modalità  
I docenti a tempo indeterminato interessati, previo inserimento del proprio CV nella piattaforma 
ministeriale ISTANZE ON-LINE, dal 29/07/2017 al 06/08/ 2017, invieranno la propria candidatura 
(All.A) all’istituzione scolastica entro il 06/08/2017 ad uno degli indirizzi mail di seguito indicati 
specificando nell’oggetto “incarico triennale docenti 2017/18 - scuola dell’infanzia posto 
comune” 
PEO: vric89700n@istruzione.it oppure PEC: vric89700n@pec.istruzione.it.  

 

 
Gli aspiranti dovranno dichiarare nell’istanza (ALL.B), a pena di esclusione:  

a) il proprio cognome e nome;  

b) la data e il luogo di nascita;  

c) il codice fiscale;  

d) il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P);  

e)  i numeri telefonici di reperibilità;  

f) l’indirizzo e-mail al quale desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura;  

g) il possesso del titolo valido per insegnamento per il grado di istruzione e la tipologia di posto;  

h) la composizione del proprio nucleo familiare 

i) la disponibilità ad accettare la proposta d’incarico, ferma restando la possibilità di optare tra più 

proposte.  

All’istanza dovrà essere allegata copia del documento di identità in corso di validità sottoscritto dal 
richiedente.  
L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione 

del recapito da parte del docente, oppure mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo 
indicato nella domanda, o eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza 
maggiore. Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 28 dicembre 2000 n.445, il rilascio di 

dichiarazioni mendaci o la costituzione di atti falsi e l’uso di essi nei casi previsti dalla predetta legge sono 
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 
L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta 

dell’incarico che è condizionata alla disponibilità degli eventuali posti, ferma restando la 

possibilità per il docente di optare tra più proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 82 della Legge 107/2015. 

 

Art. 6 - Procedura e proposta di incarico  
 
Il Dirigente Scolastico procederà ad esaminare le istanze pervenute e comunicherà formalmente via e-
mail la proposta di incarico nel periodo compreso tra l’07/08/2017 e il 12/08/2017 al docente 
individuato il cui trattamento giuridico ed economico sarà disciplinato dal CNNL vigente. 
Il docente individuato sarà destinatario di proposta contrattuale di incarico di durata triennale e dovrà 

inviare formale dichiarazione di accettazione, mediante e-mail (PEO: vric89700n@istruzione.it oppure 

PEC: vric89700n@pec.istruzione.it entro 24 ore dall’invio della e-mail di assegnazione. 

L’invio di tale dichiarazione escluderà la possibilità di opzione per un’altra istituzione scolastica. Dopo aver 
acquisito la formale accettazione dell’incarico da parte del docente, il dirigente scolastico pubblicherà 
all’albo della scuola e sul sito web gli incarichi conferiti. 

La mancata risposta sarà considerata rinuncia e lo scrivente procederà all’assegnazione ad altro docente. 
In caso di risposta negativa è facoltà del Dirigente di procedere ad inviare proposta di incarico ai docenti 
collocati in posizione successiva. 
Il dirigente scolastico, terminata la selezione, comunicherà formalmente via e-mail la motivata 

assegnazione al docente individuato.  

Dopo aver acquisito la formale accettazione dell’incarico da parte del docente, il dirigente scolastico 

pubblicherà all’albo della scuola e sul sito web gli incarichi conferiti.  

I docenti che hanno accettato la proposta devono sottoscrivere l'incarico triennale di cui al comma 80 

della Legge 107/2015. L’eventuale accettazione sarà tempestivamente comunicata all’USR e inserita 

nell’apposito portale. 

L'Amministrazione non si assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle comunicazioni 

del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa 



dell’inesatta indicazione dell’indirizzo email né per eventuali disguidi informatici e telematici non 

imputabili a colpa dell'amministrazione stessa. 

I posti che dovessero permanere vacanti a seguito della presente procedura saranno coperti a cura 

dell’USR, come previsto dalla normativa vigente. 

Art.7 . Motivi di esclusione 
Costituisce motivo di esclusione la mancata presentazione nei termini dell’istanza o la presentazione della 
stessa in maniera difforme dalle modalità di cui all’art.5. 
 

Art. 8 –Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno 
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. 
Tali dati potranno essere trattati anche in forma automatizzata ed essere comunicati, per le medesime 
esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  Il 
Trattamento dei dati avverrà nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e trasparenza, in applicazione 

di quanto disposto dal predetto D.lgs. 196/2003. 
Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Nadia Micheletto. 
 

Art. 9 - Responsabile del Procedimento  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 

di cui al presente Avviso è il Dirigente Scolastico, dott.ssa Nadia Micheletto 

 

Art. 10 -  Pubblicità 

Il presente avviso è affisso in data odierna all’Albo On-line del sito web dell’I.C. 02 Legnago 
www.legnago2.gov.it. Dello stesso viene data evidenza sulla home page del medesimo sito.  
La trasparenza e la pubblicità dei criteri adottati e degli incarichi conferiti sono assicurate attraverso la 
pubblicazione all’Albo pretorio, con avviso sul sito, e nella sezione Amministrazione Trasparente di questa 
Istituzione scolastica. 
 

Art. 11 -  Accesso agli atti  

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 53, comma 1 del D.lgs. n. 50 del 18.04.2016, sarà 

consentito, secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 3 – differimento 

– c. 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.  

 
 
 
 
 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Nadia Micheletto 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
(art. 3, comma 2, D.Lgs n° 39 del 1993) 
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