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CIG. ZDE264AF93

Agli Atti
All’Albo dell’l.C. 02 Legnago

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente ’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii;

vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante  norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1977, n.59;

visto il Decreto Interministeriale ai sensi del D.I. n.129 del 28/08/2018 in vigore dal 17/11/2018 “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”

visto il D.Lgs 18 aprile 2016 n.50 “Codice dei contratti pubblici”;

vista la legge 24 dicembre 2012, n. 228, che, al fine di razionalizzare la presa pubblica estende alle Istituzioni

Scolastiche l'obbligo di approvvigionarsi dei beni e servizi necessari alla propria attivita ricorrendo alle
convenzioni CONSIP;
vista la legge 28 dicembre 2015, n. 208, recante disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello
Stato (legge di stabilita 2016) art.1 comma 502;
visto il Regolamento, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 69/2015-18 del 23 ottobre 2017 con
prot.2471/V1.2, che disciplina le modalita di acquisizione di lavori, servizi e forniture di beni;
vista la Delibera del Consiglio d’Istituto del 4 dicembre 2017, di approvazione del Programma Annuale Esercizio
finanziario 2018;
visto il Programma Annuale 2018;
visto il PTOF 2016-2019;
considerato che L’istituto Comprensivo I¢c 02 Legnago ha necessita di designare, ai sensi del D.lgs 81/2008 e s.m.i . la figura
del Medico Competente, in possesso dei titoli di cui agli artt.2 e 38 del D.l.g.s. 81/2008, per la valutazione dei
rischi sul lavoro e per effettuare la sorveglianza sanitaria.

visto L’art. 18, comma 1, lett. a) del D. Lgs. n. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore di lavoro, quello di
nominare il medico competente per I’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;
visto L’art. 46 della Legge n. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle collaborazioni esterne e alle

consulenze da parte delle Pubbliche amministrazioni;
considerato L’accordo della rete Sicurscuolaverona;

visto Il verbale dell'assemblea della Rete SicurscuolaVerona del 2 dicembre 2015 con cui viene scelta quale scuola
capofila I''TES Einaudi di Verona;
visto Il bando di gara della Scuola capofila prot.n. 2867.V1/10 del 12.04.2016 per la selezione del Medico Competente

e la relativa aggiudicazione prot.n.3915.V1/10 del 23.05.2016;

considerato che L’Istituto Comprensivo 02 di Legnago ha aderito alla Rete in data 05.02.2018;

conderato che la citata ditta Se.me.a. Srl ha indicato nel bando la Dott.ssa Bianchini Arianna in possesso dei requisiti

professionali per svolgere I’incarico di medico competente.

visto la Determina di affidamento del servizio di medico competente Prot. n. 2411/V1.2 e del relativo contratto di
prestazione d’opera intellettuale per incarico di medico competente e prestazioni in materia di medicina del lavoro
ai sensi del d. Lgs 81/2008 e ss.mm.ii. stipulato in data 3 ottobre 2018 con Prot.n.2412/1V.8 con la Ditta Se.me.a.
Srl di Nogara — Via XXV Aprile - cod. fisc. 02479720233,;
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preso atto che in conformita con gli obblighi di legge del d.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii. sono state effettuate da parte di Se.me.a
Srl le previste visite mediche per il personale amministrativo per i quali sussiste il fattore di rischio ¢ 1’obbligo di
sorveglianza sanitaria in quanto videoterminalisti; inoltre si & provveduto ad effettuare la riunione periodica con il
medico competente Dott.ssa Arianna Bianchini, con sopralluogo e valutazione rischi in conformita alle disposizioni
di d. Lgs 81/2008 e ss.mm.ii.;

Determina di liquidare

e la spesa relativa al servizio del presente provvedimento per sorveglianza sanitaria, che sara imputata a valere
sull’esercizio finanziario relativo al bilancio di competenza E.F. 2018 — P04 - Progetto “Sicurezza, formazione,
ricerca-azione e sviluppo delle Innovazioni”, per un importo totale fattura di €.750,00.= cosi ripartito: importo di
€.120,00 comprensivi di Iva al 22% annui complessivi per relazione annuale e sopralluogo, valutazione rischio, e
partecipazione alla riunione periodica e consulenze varie del medico competente; €.90,00 esenti iva per singola visita
medica per addetti ai videoterminali per i quali sussiste un fattore di rischio e vige 1’obbligo di sorveglianza sanitaria,
per un importo complessivo di €. 630,00.=.esenti iva.

e in ordine al servizio di Medico Competente, ai sensi del D.l. n.129 del 28/08/2018 in vigore dal 17/11/2018
“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”
e D.lgs.18 aprile 2016, n.50, I’importo sara liquidato alla Ditta Se.me.a. Srl di Nogara — Via XXV Aprile - cod. fisc.
02479720233;

e Il presente provvedimento diverra efficace, ai sensi dell’art. 32 del D.L.gs n.50/2016 all’esito dei controlli relativi ai
requisiti di cui all’art. 80 con modalita a campione verificando a sorteggio almeno uno di quelli dichiarati salvo il
Durc che sara sempre oggetto di verifica.

11 Presente provvedimento sara pubblicato sul sito Web dell’Istituto.

F.to Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Nadia Micheletto



