
ISTITUTO COMPRENSIVO 02
LEGNAGO

Via G. Bruno, 3- 37045 LEGNAGO (VR)
VRIC89700N@istruzione.it 0442 20555 www.legnago2.edu.it

Cod. Fisc. 91020390232 Cod. Mecc. VRIC89700N

Protocollo (vedi segnatura) Legnago, 13/01/2025

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE

Il presente Contratto è concordato e stipulato tra le seguenti parti:

- L’ISTITUTO COMPRENSIVO 02 LEGNAGO, per la quale interviene il dirigente scolastico
Emanuele  Andreose,  nato  il  07/05/1975  a  Legnago  (VR),  C.F.  NDRMNL75E07512P,  nella  sua
qualità di Legale rappresentante della predetta Scuola, (C.F. 91020390232), d’ora in poi identificata
come “Scuola”.

e

- l’Ing. DISMA DE SILVESTRI nato a Bosco Chiesanuova (VR) il 20.11.1965, avente sede legale
in via A. Aleardi n. 23/B a Bosco Chiesanuova (VR) e C.F. DSLDSM65S20B073D e Partita Iva
02631290232.

PREMESSO CHE

- Nell’ambito  delle  proprie  responsabilità  la  scuola  ha  il  compito  di  promuovere  all’interno
dell’Istituzione  una  cultura  della  Sicurezza  sul  lavoro  e  nell’ambiente  scolastico  stesso  per
valorizzarne i contenuti e per sollecitarne il coinvolgimento e la convinta partecipazione di tutte le
componenti scolastiche in un processo organico di crescita collettiva, con l’obiettivo della sicurezza
sostanziale della scuola, nel presente e della sensibilizzazione, per il futuro, ad un problema sociale di
fondamentale importanza (C.M. n. 119 del 29/04/99).
- Per promuovere tale cultura della sicurezza nella scuola ed ottemperare a tutti gli adempimenti
previsti  dalla  normativa di riferimento:  Decreto Legislativo 09/04/2008 n.  81 e ss.mm.ii.,  occorre
contare  su  personale  professionalmente  esperto  e  preparato  in  grado  di  fornire  tutta  l’assistenza
necessaria.

- L’Istituzione scolastica ha verificato di non poter rinvenire  la specifica competenza necessaria
presso il personale scolastico.

- L’Istituzione  scolastica  ha  deciso  di  affidare  l’incarico  di  R.S.P.P (Responsabile  Servizio
Prevenzione  e  Protezione)  per  le  annualità  2025  –  2026  -  2027,  al  Dott.  Ing.  DISMA  DE
SILVESTRI con determina  prot.  n.  233 del 13/01/2025,  a seguito di procedura di conferimento
esperita tramite avviso pubblico – prot. 5944 del 23/12/2024;
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- Facendo, pertanto, espresso richiamo all'art. 7 co. 6 del D.lgs. 165/01, nonché all'art. 43 co. 3 del
D.I. 129/18 ed alla Legge n. 449/1997, che prevedono la possibilità per le Istituzioni scolastiche di
stipulare  contratti  di  prestazione  d’opera  con  esperti  per  particolari  attività,  al  fine  di  garantire
l’arricchimento dell’Offerta Formativa;

- L’Ing. De Silvestri Disma con prot. n.12 del 02/01/2025 ha presentato la propria candidatura con
relativa offerta per l’affido triennale del servizio di R.S.P.P. delle annualità 2025 – 2026 – 2027;

- L’Ing. De Silvestri Disma ha i requisiti professionali richiesti per supportare la scuola nella cultura
della sicurezza e fornire l’assistenza tecnica necessaria per permettere all’Istituzione di ottemperare ai
previsti obblighi di Legge.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
L’oggetto del Contratto sono i compiti svolti dall’ing. De Silvestri Disma in qualità di responsabile
del  Servizio  di  Prevenzione  e  Protezione  vale  a  dire  direzione,  coordinamento  ed  assistenza  del
servizio di prevenzione e protezione.

Art. 2
La prestazione professionale sarà di durata triennale – anno 2025 - anno 2026 – anno 2027 e prevede
tutti gli adempimenti di legge a carico del R.S.P.P. nonché le seguenti attività:
 Organizzazione del Servizio Prevenzione e Protezione e coordinamento addetti.
 Partecipazione alla riunione annuale del servizio prevenzione e protezione con i referenti di
plesso, ecc..
 Sopralluogo nelle singole scuole per verifica dello stato degli edifici.
 Stesura relazioni tecniche sullo stato degli edifici da inviare agli enti competenti come richieste
d’intervento (aspetti strutturali, impiantistici e di organizzazione/gestione della sicurezza).
 Verifica/Aggiornamento documento di valutazione dei rischi conforme D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
 Redazione del programma interventi annuale.
 Fornitura  dei  fac  simili  per  l’organizzazione  delle  sicurezza  scolastica  (nomine,  incarichi,
comunicazioni, piani di primo soccorso, registro antincendio, gestione prodotti chimici, gestione della
formazione, ecc.)
 Partecipazione  ad una  delle  prove  di  evacuazione  degli  edifici  scolastici  programmate  per
l’anno scolastico.
 Verifica dei piani gestione emergenze.
 Verifica  esigenze di  formazione  e  proposta  programmi di  formazione  ed informazione  dei
lavoratori.

VRIC89700N - A44SMP5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000241 - 13/01/2025 - VI.2 - U

Firmato digitalmente da EMANUELE ANDREOSE



ISTITUTO COMPRENSIVO 02
LEGNAGO

Via G. Bruno, 3- 37045 LEGNAGO (VR)
VRIC89700N@istruzione.it 0442 20555 www.legnago2.edu.it

Cod. Fisc. 91020390232 Cod. Mecc. VRIC89700N

Art. 3 - Obblighi dell’Esperto
L’Esperto si impegna a fornire l’attività di consulenza secondo le modalità di tempo e di luogo che
saranno volta a volta concordate con la Scuola, attuative dell’incarico attribuito.
La prestazione dovrà essere svolta personalmente dall’esperto.
La  prestazione  professionale  di  cui  al  presente  contratto  viene  svolta  senza  alcun  vincolo  di
subordinazione ed in piena autonomia da parte del professionista e, come tale, è regolata dagli artt.
2229 e seguenti c.c.

Art. 4 – Obblighi dell’Amministrazione Scolastica
Per le prestazioni oggetto del presente contratto la Scuola corrisponderà all’esperto per ogni annualità
il compenso di € 1.450,00 (millequattrocento/50) escluso di cassa di previdenza 4% e Iva 22% e di
ogni  altro  onere  fiscale  e  di  legge,  incluso  il  contributo  integrativo  nella  misura del  4% ai  sensi
dell’art. 10 L. 6/1981.
Saranno compensate a parte secondo tariffa, altre prestazioni autorizzate da effettuarsi nel corso dei
lavori.
L’importo verrà corrisposto entro 30 gg dalla data della fattura-elettronica (Decreto MEF n. 55 del
2013), previa verifica di regolarità contributiva (DURC e attestazione della Cassa previdenziale di
appartenenza) secondo le modalità previste dalle norme di contabilità vigenti.
Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

Art. 5 – Durata del Contratto
Il presente contratto ha decorrenza dalla data di sottoscrizione fino al 31/12/2027.
Ai sensi dell’art. 2237 c.c. l’Amministrazione scolastica ha facoltà di recedere dal presente contratto
per qualsiasi motivo.

Art. 6 – Risoluzione del Contratto
La Scuola ha diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo di comunicazione
fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento di cui agli artt. 2-3.

Art. 7 – Controversie
In caso di controversie il foro competente è quello di cui al R.D. n. 1611 del 30/10/1933.

Art. 8 – Sospensione dell’attività
In caso di urgenza, è consentita al Dirigente Scolastico la sospensione delle attività.

Art. 9 –Tutela della riservatezza
L’Istituzione Scolastica fa presente, ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 e 14 del GDPR 679/16, che i
dati  personali  forniti  dalla controparte  o acquisiti  dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel
rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad
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adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti al rapporto di lavoro
autonomo, o comunque connesso alla gestione dello stesso.

Art. 10 – Oneri Fiscali
Sono a carico dell’esperto tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché quelle fiscali,
dovute secondo le Leggi vigenti.
Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso d’uso.

LE PARTI

              L’ESPERTO                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO
      Ing. Disma De Silvestri             Emanuele Andreose
(Firma apposta digitalmente ai sensi del C.A.D )      (Firma apposta digitalmente ai sensi del C.A.D )

________________________                                                         ___________________________
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