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Ai Docenti dell’I.C. 02 LEGNAGO
All’Albo di Istituto

All’ Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Oggetto: Avviso interno per la selezione di personale docente esperto da inserire nel gruppo
di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e nel gruppo di lavoro per
il multilinguismo. Linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze € nuovi
linguaggi — RIAPERTURA TERMINI.

Codice identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35133
Titolo progetto: /C 02 Stellar project
Cup: G14D23005470006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche™;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “NextGenerationltalia” approvato dal Consiglio
dei Ministri il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e
notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;
VISTO il D.M. 65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;
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VISTO I’Allegato al D.M. 65 del 12/04/2023;

VISTE le Linee Guida per le Discipline STEM, inviate dal MIM ai Dirigenti Scolastici con Nota
prot. 4588 del 24/10/2023;

VISTA Ila nota MIM prot. 132935 del 15/11/2023, contenente le Istruzioni Operative per le
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTA la nota "Chiarimenti e FAQ" del progetto, nota del Ministero dell'Istruzione e del Merito
prot. m_pi.AOOGABMIREGISTRO-UFFICIALEU.0132935.15-11-2023, circa le azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTE Le circolari n. 4 del 18/01/2022, n. 29 del 26/07/2022 e n. 30 e relativi allegati del
11/08/2022 del Ministero Economie e Finanze - RTS, contenenti Linee Guida per l'attuazione del
PNRR e per lo svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR;

VISTO I’Art. 7, comma 6, e I’art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, «Norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichey;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) Comparto Scuola 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) istruzione e ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2019 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) istruzione e ricerca 2019/2021 sottoscritto il 18/01/2024;

VISTO I’Art. 43, comma 3, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 «Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO [D’accordo di concessione autorizzato dall’Autorita di Gestione -prot. n. 22451 del
18/02/2024-  relativo al progetto PNRR  codice id. M4C113.1-2023-1143-P-35133 per la
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “IC 02 Stellar
project”, CUP: G14D23005470006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 12 aprile 2023, n. 65, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
CONSIDERATE Ile delibere del Collegio Docenti e del Consiglio d’Istituto di approvazione del
progetto;

VISTO il PTOF 2022/2025 il cui aggiornamento per ’a.s. 2023/2024 ¢ stato approvato con delibera
n. 102 dal C.d.IL. 11 30/11/2023;

CONSIDERATO I’importo disponibile per la retribuzione dell’attivita tecnica del gruppo di lavoro
per il gruppo di lavoro per le Stem e per multilinguismo pari al 10% dell’importo assegnato;
CONSIDERATO che le attivita inerenti il progetto, dovranno concludersi entro il 15/05/2025;
VISTO il Programma Annuale e.f. 2024 approvato nella seduta del 30/01/2024 dal C.d.I. con
delibera n. 109;

VISTO I’Avviso Interno — prot. n. 1079 del 01/03/204- per la selezione di personale docente esperto

interno fornito delle necessarie competenze e disponibile a far parte dei Gruppi di lavoro per 1’orientamento e

il tutoraggio per le STEM e il Multilinguismo, previsti dalla Nota MIM prot. 132935 del 15/11/2023, con

’obbiettivo di raggiungere i target e i milestone previsti dall’ Avviso M4C113.1-2023-1143;

VERIFICATO che entro il termine indicato nell’Avviso di selezione prot. n. 1079 del 01/03/2024, ovvero

entro le ore 14,00 del 07/03/2024, non sono pervenute candidature in numero sufficiente in modo da dare

attuazione alle attivita previste nello stesso Bando (massimo n. 3 docenti per le discipline STEM e massimo n.

2 per il Multilinguismo);
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RILEVATA pertanto la necessita e 1I’opportunita di riaprire i termini di presentazione delle candidature di cui
all’Avviso prot. n. 1079 del 01/03/2024, al fine di poter costituire il previsto team di lavoro per 1’ orientamento
e il tutoraggio per le STEM (Intervento A) e per la costituzione del gruppo di lavoro per il multilinguismo
(Intervento B), nell’ambito del progetto PNRR Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)- codice identificativo M4C113.1-2023-1143-P-35133;
VALUTATO di ritenere comunque valide le candidature pervenute secondo le modalita previste
dal Bando originario di selezione, anche se successivamente alla scadenza del precedente termine di
presentazione delle ore 14,00 del 07/03/2024;

DECRETA

- lariapertura dei termini dell’avviso per la selezione, attraverso la valutazione del curriculum, per
I’individuazione di personale docente interno fornito delle necessarie competenze e disponibile a
far parte del:

A. Gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM per cui sono previsti al
massimo n. 3 docenti,
B. Gruppo di lavoro per il Multilinguismo per cui sono previsti al massimo n. 2 docenti,

per un totale massimo di n. 5 docenti per il gruppo di lavoro per le STEM e il Multilinguismo
previsti dalla Nota MIM prot. 132935 del 15/11/2023, con 1’obbiettivo di raggiungere 1 target € 1
milestone previsti dall’Avviso M4C113.1-2023-1143;

- Le candidature pervenute secondo le modalita previste dall’Avviso originario di selezione (prot
1079 del 01/03/2024), ovvero trasmesse brevi manu alla Segreteria dell’l.C. 02 LEGNAGO
oppure a mezzo PEC all’indirizzo vric89700n(@pec.istruzione.it, anche se successivamente alla
scadenza del precedente termine di presentazione delle ore 14,00 del 07/03/2024, sono ritenute
comungque valide ai fini della selezione in oggetto;

- Le ulteriori candidature dovranno essere trasmesse brevi manu alla Segreteria dell’l.C. 02
LEGNAGO oppure a mezzo PEC all’indirizzo vric89700n@pec.istruzione.it entro il termine
ULTIMO delle ore 14,00 del giorno 18/03/2024;

- Di fare espresso riferimento a tutto quanto indicato nell’Avviso di selezione interna per la
costituzione di un gruppo di lavoro per I’Orientamento e il tutoraggio per le STEM ed il
Multilinguismo — prot.n. 1079 del 01/03/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Lauro Molinaroli
(firmato digitalmente ai sensi del CAD - D.Lgs 82/2005)
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