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Allegato 1/ 2024-2025 
 

Prospetto Risorse Finanziarie a Contrattazione Integrativa d’Istituto  
  
  

Tabella Ripartizione FMOF d’istituto 2024/2025 

Compatibilità Finanziaria Personale - Complessiva 
 

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2024/25 
sono determinate come segue: 

 

Economie Anni Pregressi Importo economie Stanziamenti 2024-25 Totale 

I residui del FIS non distribuiti 
negli anni scolastici precedenti  € 16.480,61 € 51.327,90 € 67.808,51 

I residui delle ore eccedenti 
attività complementari di 
educazione fisica 

€ 973.41 € 769.01 € 1.742,42 

I residui delle ore eccedenti 
personale docente € 2.781,99 € 2.878,91 € 5.660,90 

 
Gli stanziamenti del FIS annualmente stabiliti dal MIM  € 51.327,90 
Gli stanziamenti per la pratica sportiva stabiliti dal MIM  € 769.01  
Gli stanziamenti previsti per l’attivazione delle funzioni strumentali 
all’offerta formativa 

 
€ 4.340,92  

Gli stanziamenti previsti per l’attivazione degli incarichi specifici del 
personale ATA 

 
€ 3.186,38 

Gli stanziamenti per le ore eccedenti stabiliti dal MIM  € 2.878,91  
Gli stanziamenti relativi alla valorizzazione del personale scolastico  € 12.669,36 
 TOTALE FMOF STANZIATO a.s. 2024-25  € 75.172,48 
I residui del FIS non distribuiti negli anni scolastici precedenti   € 16.480,61 
I residui delle ore eccedenti attività complementari di educazione fisica  € 973.41 
I residui delle ore eccedenti personale docente  € 2.781,99 
FMOF COMPLESSIVO   € 95.408,49 

 
Indennità DSGA (importo non contrattato) € 5.206,50 

 
Importo FIS disponibile alla contrattazione (decurtato 
dell’indennità DSGA) 

€ 62.602,01 

Importo FIS Docenti (77%) € 48.203,55 
Importo FIS ATA (23%) € 14.398,46 
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Compatibilità Finanziaria Personale Docente 
 

ATTIVITA’  UNITÀ DI PERSONALE COSTO UNITARIO IMPORTO TOTALE 
L.D. 

Primo collaboratore D.S.+ organizzazione 
esami   

1  2.400,00 2.400,00 

Secondo collaboratore D.S. e Fiduciario di 
plesso sede di Porto Cavalcaselle 

1 1800,00 1800,00 

Fiduciario di plesso sc. 
sec.1° gr. Terrazzo  

1  350,00 350,00 

Fiduciari di plesso e presid. interclasse sc.prim  
Angiari , San Vito 

2 500,00 1.000,00 

Fiduciario di plesso e presid. interclasse 
sc.prim   Terrazzo 

1 650,00 650,00 

Fiduciario e presid. interclasse classe 4 A e B 
prim. Porto 

 
1 

 
900,00 

 
900,00 

Fiduciari plesso sc. infanzia e 
presid intersezione S.Vito   
Canove,Angiari 

  
3 
  

 
500,00 

 
1500,00 

 
Aiuto coordinatori 

 
9  
  

 
150,00 

 

 
1350,00 

 
Coordinatori e presidenti 
interclasse primaria Porto 2 
classi (non presente nel 
23/24) 

2 150,00 
 

300,00 

Coordinatori e presidenti 
interclasse primaria Porto 3 
classi (non presente nel 
23/24) 

2 250,00 500,00 

Coord. Classe Scuola sec.  12  
  

200,00 2400,00 

 Supporto ai coordinatori con compito di 
Segretari verbalizzanti (infanzia, primaria, sec) 

23  
  

60,00 1380,00 

Coordinatori didattici di ordine di scuola 3 200,00 600,00 

Coord. didattici di classi parallele (non 
presente nel 23/24) 

15 100,00 1500,00 

Coord.dip.secondaria 5  
  

100,00 500,00 

Coord.ed.civica/comportamento (infanzia, 
primaria, secondaria) 

42 
  

50,00 2100,00 

Referenti di istituto 
Referente intercultura  1 

  
200,00 200,00 

Bullismo-cyberbullismo 1 200,00 200,00 
Referente salute 1 50,00 50,00 
Referente sviluppo competenze linguistiche 1 200,00 200,00 
Referente sviluppo competenze matematiche 1 200,00 200,00 
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Referente 0-6 1 200,00 200,00 
Referente Senza-Zaino (non presente nel 
23/24) 

1 200,00 200,00 

Referente ed. civica 1 200,00 200,00 
Referente lettura 1 200,00 200,00 

Responsabili laboratori/biblioteche 

Sussidi/Biblioteca alunni dell’Istituto 10 50,00 500,00 
Biblioteca magistrale (riviste e guide 
dell’Istituto)   

1 100,00 100,00 

Palestre 5 50,00 250,00 
Responsabili Lab. Inform/TIC/scienze  10  550,00 
Responsabili CCR 7 50,00 350,00 
Referenti  commissioni mensa 7 50,00 350,00 
TUTOR neo-assunti  
 

1x3 
3 

100,00 600,00  
 

Coordinatore tutor  neo assunti referente 
d’istituto 

1 150,00 150,00 

Tutor tfa  
 

3 100,00 300,00 

Tutor scienze della formazione 1 100,00 100,00 

Intensif.infanzia (sez.numerose; disponibilità a 
supplenze interne, anche in altri plessi ) in 
alternativa al recupero ore 

 
Tutti i docenti delle scuole 

dell’infanzia 

 Fino a 
Forf.1100,00 

Classi problematiche/numerose  
(numero alunni più di 25? ed anche numero 
minimo disabili e stranieri almeno 10). 
Il 25% del forfettario è riservato alla 
complessità del Plesso di Terrazzo 

Docenti primaria con  
almeno 5 ore di 

lezione nella classe 

 Fino a 
 

Forfett 
2026,00 

Classi problematiche/numerose  
(numero alunni più di 25 ed anche numero 
minimo disabili e stranieri almeno 10). 
Il 25% del forfettario è riservato alla 
complessità del Plesso di Terrazzo 
 

docenti 
secondaria 

oltre la 5^ ora 

  
Fino a 

Forf.1800,55 

SUPPORTO ALLA F.S. DISABILITA’ 2 
 

100,00 
 

200,00 

Animatore digitale 1  1020,00 
Commissioni: 
- BES/DSA 
- DISABILITA’ 
- CONTINUITA’ 
- TECNOLOGIA/INNOVAZIONE DIGITALE 

 
 

21 3 ore funzionali a 
19.25 euro  

 1212,75 euro 

gruppi di lavoro: 
- SCUOLA E TERRITORIO 
- GRUPPO PROGETTI 
- AUTOVALUTAZIONE 
- ORIENTAMENTO 
- REGOLAMENTO DI ISTITUTO (non operativo) 
- ESPRESSIVITA’ 
- INVALSI 

47 3 ore funzionali a 
19.25 euro 

 2714,25 
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- GLI 
EDUCAZIONE CIVICA E VALUTAZ COMPORTAMENTO (da 
quest’anno aggiornamento del curricolo) 

PROGETTI D’ISTITUTO MOF 14.000  
 TOTALE 48.203,55 

Ore eccedenti sost. colleghi assenti 
comprensive di economie                                                                                 

 5.660,90 

Ore eccedenti pratica sportiva 
comprensive di economie                                                                                                              

  1.742,42 

FF.SS. 
Funzione strumentale disabilità 1 1200,00 
Funzione strumentale continuità  1 960,92 
Funzione strumentale BES / DSA 1 1090,00 
Funzione strumentale TECNOLOGIA  1 1090,00 
TOTALE  4.340,92 

RIEPILOGO 
FIS+ VALORIZZAZIONE risorse (77% di 
12.669,36) 

 48.203,55 + 
9755,41 

FIS+ VALORIZZAZIONE contrattato   48.203,55 + 
9755,41 

TOTALE  57.958,96 
 
Proporzionale riduzione in presenza di assenze superiori a 16 gg o progetti realizzati parzialmente 
rispetto al previsto. 
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